(a) Driemaandelijks verslag
Trim 1e Periode van 01/01/2026– 31/03/2026.


Inlichtingen betreffende de eenheid
a. Benaming en volledig adres (+telefoonnummer korpscommandant)

Benaming: Belgian Army Staff      
Organismenummer: J30100
Adres: 
Kwartier Koningin Elisabeth
 
Eversestraat 1 (1140 – EVERE)
Tf KorpsComd: 
+32474493502 Lokaal 1/4/B406
LCL Brennet Pierre-Frédéric

E-mail: 

Pierre-Frederic.Brennet@mil.be
Tf: 

+3224416399 
b. Hoofdbedrijvigheid van de eenheid (volgens Bijl D)

De activiteiten die door de meeste personeelsleden worden uitgevoerd

· Admin taken
De activiteiten die het grootste risico inhouden.

· Beeldschermwerk

· Barman

· NTGS-onderrichters

· Magazijnier

· Sport-onderichters

· Sport
· Chauffeur Vtg 

De eenheid heeft deelgenomen aan buitenlandse operaties: Neen

c. 
Naam van de hulpverlener(s); benaming en adres van (erkend) organisme dat het diploma
 

of het certificaat heeft afgeleverd.
	Naam
	Graad
	Adres (erkend) organisme
	Datum laatste recyclage

	Francois THOMAS
	ADC
	Bedrijfseerstehulpverlener bijscholing NOH Mil Hospitaal
	19/01/2026

	Ruben VAN DEN SCHOOR
	ADJT
	Bedrijfseerstehulpverlener bijscholing NOH Mil Hospitaal 
	19/01/2026


	Diane DERWAEL
	Burger
	Bedrijfseerstehulpverlener bijscholing NOH Mil Hospitaal
	05/01/2026


	Karen DE KEYSER
	ADJT
	Bedrijfseerstehulpverlener bijscholing NOH Mil Hospitaal
	05/01/2026


Getalsterkte van het personeel.
	
	Mannen
	Vrouwen
	Totaal

	
	<21 j
	≥21 j
	<21 j
	≥21 j
	

	Aantal militaire werknemers
	
	104
	
	17
	121

	Aantal leerlingen
	
	
	
	
	

	Totaal militaire werknemers
	
	104
	
	17
	121

	Aantal burgerwerknemers
	1
	8
	
	4
	13

	Aantal reservisten
	
	43
	
	8
	51

	Aantal jobstudenten
	
	
	
	
	

	Aantal stagiairs
	
	1
	
	2
	3

	Aantal delinquenten
	
	
	
	
	

	Totaal burgerpersoneel
	
	
	
	
	

	Totaal aantal werknemers
	188

	
	


Aantal uren blootstelling van het risico.
	Aantal militaire werknemers
	121
	Aantal gepresteerde arbeidsuren*
	47129,50

	Aantal leerlingen
	
	Aantal gepresteerde arbeidsuren
	

	Totaal militaire werknemers
	121
	(=A1)
	47129,50

	Aantal Burgerwerknemers
	13
	Aantal gepresteerde arbeidsuren*
	5063,50

	Aantal reservisten
	51
	Aantal gepresteerde arbeidsuren
	19864,50

	Aantal jobstudenten
	     
	Aantal gepresteerde arbeidsuren
	

	Aantal stagiairs
	3
	Aantal gepresteerde arbeidsuren
	1168,50

	Aantal delinquenten
	     
	Aantal gepresteerde arbeidsuren
	     

	Totaal burgerwerknemers
	
	(=A2)
	

	Totaal aantal werknemers
	188
	Aantal gepresteerde arbeidsuren

(A =A1+A2)
	73226


(*: Volgende berekening toepassen; 51,25  x 7,6 x aantal werknemers)
1. Informatie over de activiteiten van de SLPPT.

· Max info gegeven ivm preventie in het algemeen
· Prikborden, SharePoint
2. Opzoekingen in verband met het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk.

· Max opzoekingen ivm preventie in het algemeen.

3. Risico-opsporing.

· Nihil     
4. Inlichtingen betreffende de ongevallen.

4.1. Aantal ongevallen.


4.1.1. Militair personeel.
	
	Mannen
	Vrouwen
	Totaal

	
	<21 j
	≥21 j
	<21 j
	≥21 j
	

	Dodelijke ongevallen
	     
	     
	     
	     
	0

	Blijvende ongeschiktheid
	     
	     
	     
	     
	0

	Tijdelijke ongeschiktheid
(Enkel de ongevallen met minstens één dag verlet, de dag van het ongeval niet meegerekend.
	     
	
	     
	     
	0

	Ongevallen zonder vrijstelling
(Ongevallen met minder dan één dag verlet, de dag van het ongeval niet meegerekend)
	
	
	     
	     
	0

	Schadeongevallen
	     
	
	     
	     
	0 

	Bijnaongevallen
	     
	     
	     
	     
	0

	Totaal
	     
	
	     
	     
	0

	
	M1
	M2
	M3
	M4
	

	Totaal militair personeel                       M1+M2+M3+M4=M
	0


4.1.2. Burgerpersoneel

	
	Mannen
	Vrouwen
	Totaal

	
	<21 j
	≥21 j
	<21 j
	≥21 j
	

	Dodelijke ongevallen
	     
	     
	     
	     
	0

	Blijvende ongeschiktheid
	     
	     
	     
	     
	0

	Tijdelijke ongeschiktheid
(Enkel de ongevallen met minstens één dag verlet, de dag van het ongeval niet meegerekend.
	     
	     
	     
	     
	0

	Ongevallen zonder vrijstelling
(Ongevallen met minder dan één dag verlet, de dag van het ongeval niet meegerekend)
	     
	
	     
	     
	0

	Schadeongevallen
	     
	     
	     
	     
	0

	Bijnaongevallen
	     
	     
	     
	     
	0

	Totaal
	     
	0
	     
	     
	0

	
	B1
	B2
	B3
	B4
	

	Totaal burger personeel                       B1+B2+B3+B4=B
	0


4.2. Ongevallen in het kader van de militaire specifiteit.

	
	Sport
	Man & Oef
	Ops

	
	Aantal
Dodelijke*
	Aantal
met verlet*
	Aantal
zonder verlet
	Aantal
Schadeongevallen
	Aantal
bijnaongevallen
	Aantal
Dodelijke*
	Aantal
met verlet*
	Aantal
zonder verlet
	Aantal
Schadeongevallen
	Aantal
bijnaongevallen
	Aantal
Dodelijke*
	Aantal
met verlet*
	Aantal
zonder verlet
	Aantal
Schadeongevallen
	Aantal
bijnaongevallen

	Militairen
	   
	
	   
	   
	   
	   
	   
	   
	   
	   
	   
	   
	   
	   
	   

	Burgers
	   
	   
	   
	   
	   
	   
	   
	   
	   
	   
	   
	   
	   
	   
	   

	Totaal
	00
	0
	 0  
	 0  
	 0  
	 0  
	 0  
	 0  
	 0  
	 0  
	 0  
	 0  
	 0  
	 0  
	 0  



* = Opmerking: deze ongevallen zijn ook hernomen in de tabel 4.1.1. militair personeel!
4.3. Ongevallen burgerpersoneel.

	
	ongevallen

	
	Aantal
dodelijke*
	Tijdelijke ongeschiktheid*
(Enkel de ongevallen met minstens één dag verlet, de dag van het ongeval niet meege-rekend.
	Aantal
Arbeidsongevallen zonder verlet
	Aantal schadeongevallen
	Aantal bijnaongevallen

	Reservisten
	     
	     
	     
	     
	     

	Jobstudenten
	     
	     
	     
	     
	     

	Stagiairs
	0
	0
	0
	0
	0

	Delinquenten
	     
	     
	     
	     
	     



* = Opmerking: deze ongevallen zijn ook hernomen in de tabellen in 4.1.2. burgerpersoneel!
4.4. Duur van de werkelijke en fofaitaire ongeschiktheden ingevolge die ongevallen.

4.4.1.
Werkelijke ongeschiktheden

4.4.1.1
Aantal verloren kalenderdagen van het militair personeel.

	
	Mannen
	Vrouwen
	Totaal
	

	Dodelijke ongevallen
	     
	     
	     
	D

	Blijvende ongeschiktheid
	     
	     
	     
	B

	Tijdelijke ongeschiktheid
	
	     
	
	T

	Totaal                                                     D + B + T = M
	0
	M


4.4.1.2
Aantal verloren kalenderdagen van het burgerpersoneel.

	
	Mannen
	Vrouwen
	Totaal
	

	Dodelijke ongevallen
	     
	     
	     
	D

	Blijvende ongeschiktheid
	     
	     
	     
	B

	Tijdelijke ongeschiktheid
	     
	     
	     
	T

	Totaal                                                     D + B + T = V
	0
	V


4.4.1.3
Totaal aantal verloren kalenderdagen van al het personeel.

	Totaal militair personeel
	D + B + T + M
	0

	Totaal burgerpersoneel
	D + B + T + V
	0

	Totaal personeel                                                                   M + V = C
	0



4.4.2.
Forfaitaire ongeschiktheden
 

4.4.2.1. 
Aantal dagen forfaitaire ongeschiktheden van het militair personeel.
 





(Voor verklaring zie Bijl C)
	
	Mannen
	Vrouwen
	Totaal
	

	Dodelijke ongevallen
	0
	0
	0
	D

	Blijvende ongeschiktheid
	0
	0
	0
	B

	Totaal                                                     D + B = M
	0
	M


4.4.2.2. 
Aantal dagen forfaitaire ongeschiktheden van het burgerpersoneel.
 





(Voor verklaring zie Bijl C)
	
	Mannen
	Vrouwen
	Totaal
	

	Dodelijke ongevallen
	0000
	00000
	0000
	D

	Blijvende ongeschiktheid
	0000
	0000
	0000
	B

	Totaal                                                     D + B = V
	0000
	V


4.4.2.3. 
Totaal aantal dagen forfaitaire ongeschiktheden van al het personeel.
	Totaal militair personeel
	D + B = M
	0

	Totaal burgerpersoneel
	D + B = V
	0

	Totaal personeel                                                                   M + V = E
	0


4.5. Inlichtingen betreffende de ongevallen van en naar het werk.

	Totaal aantal ongevallen op de weg naar en van het werk:
	0
	waarvan
	0
	dodelijke.


5.  Getroffen preventiemaatregelen.
5.1. Oorzaken en preventiemaatregelen. 
5.2. Evolutie van de frequentie en de ernst van de ongevallen.

Frequentiegraad van de voorbije periode, sinds 01 Jan en sinds vorig jaar.
	
	Voorbije periode
	Sinds 01 Jan
	Vorig jaar

	Frequentiegraad (Fg)
	
	
	

	Frequentiegraad (Fg) = (M + B) X 1.000.000 / A 


	Frequentiegraad =
	Aantal ongevallen X 1.000.000

	
	Totaal aantal uren blootstelling per trimester (getalsterkte)


Werkelijke ernstgraad van de voorbije periode, sinds 01 Jan en sinds vorig jaar.

	
	Voorbije periode
	Sinds 01 Jan
	Vorig jaar

	Ernstgraad (Eg)
	
	
	

	Werkelijke ernstgraad (Eg) = C X 1.000 / A


	Werkelijke ernstgraad =
	Aantal verloren kalenderdagen X 1.000

	
	Totaal aantal uren blootstelling per trimester (getalsterkte)


Globale ernstgraad van de voorbije periode, sinds 01 Jan en sinds vorig jaar.
	
	Voorbije periode
	Sinds 01 Jan
	Vorig jaar

	Globale ernstgraad (GEg)
	
	
	

	Globale ernstgraad ernstgraad (GEg) = (C + E) X 1.000 / A


	Globale ernstgraad ernstgraad (GEg) =
	(Aantal verloren kalenderdagen + aantal forfaitaire dagen) X 1.000

	
	Totaal aantal uren blootstelling per trimester (getalsterkte)


6. Lokaal Preventieplan (LPP)

6.1. Opties voor het verwezenlijken van het LPP.

6.2. Realisaties in het kader van het LPP.

7. Commentaar op de aangebrachte wijzigingen in de volgende documenten.

7.1. Het organigram.

· Nieuw organigram in aanmaak     
7.2. De exploitatievergunningen en de opgelegde exploitatievoorwaarden.

(
NIHIL     
7.3. De verslagen van de afvaardiging van het BOC belast met het opzoeken van de oorzaken van een ongeval, een incident of een ernstige vergiftiging.

· Nihil
·      
·      
7.4. De attesten, processen-verbaal en verslagen afgeleverd door de erkende organismen.

	Aard Inspectie
	Bevoegde
Instantie
	Datum
	Item
	Plaats
	Eenheid
	Ref

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     


7.5. Suggesties van de bevoegde brandweerdienst.
· Nihil
·      
·      
·      
·      
7.6. Nieuwe richtlijnen
·      
·      
·      
·      
·      
·      
8. Bijkomende Info voor het jaarverslag.

Ons Lokaal Preventie Plan

[image: image1.emf]PLP_2026-2027 BAS  Luik A.docx



 EMBED Word.Document.12 \s [image: image2.emf]PLP_2026-2027  BELGIAN ARMY STAFF Luik B.docx


4e Trimester 2025 : 3 Activiteiten
* 4 Nov Rondgang Preventiedienst op BAS 

* 18 Nov Korpsmaaltijd
* 18 Dec Christmas Cross AM en PM Drink BAS
* Opleiding EHBO helper Recyclage 2026: DIANE DERWAEL, RUBEN VAN DEN SCHOOR, THOMAS FRANCOIS, KAREN DE KEYSER
1e Trimester 2026: 3 Activiteiten:

*15 Jan Nieuwjaarsdrink en etentje BADBAR Marokkaanse keuken
* 12 Feb Bevorderingsdrink BAS

* 25 Mar Infosessie DG H&WB Zaal Malmedy
8.1. Maatregelen genomen om de veiligheid te verzekeren

	Getroffen maatregelen

	1.
	Opleidingen EHBO helper Recyclage 2026

	2.
	

	3.
	

	4.
	

	5.
	     


8.2. Voorstellen om de veiligheid te verzekeren die aan het BOC werden voorgelegd, met de
         vermelding van de gevolgen die eraan gegeven werden.

	Voorstellen
	Gevolgen

	1.
	INSCHRIJVINGEN  CURSUS EHBO RECYCLAGE JAAR 2026

	DIANE DERWAEL, RUBEN VAN DEN SCHOOR, THOMAS FRANCOIS, KAREN DE KEYSER

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	     
	     

	5.
	     
	     


8.3. Aantal verplichte bezoeken door erkende organismen.

	Aard van de onderzochte
toestellen en installaties
	Aantal te
controleren
	Aantal
gecontroleerd
	%

	Heftoestellen (liften, kranen, hoogwerkers, …)
	     
	     
	0

	Elektrische hoogspanningsinstallaties
	     
	     
	0

	Elektrische laagspanningsinstallaties
	     
	     
	0

	Stoomtoestellen
	     
	     
	0

	Brandblusmiddelen
	29
	29
	100

	Andere (bv. harnassen, gordels, …)
	     
	     
	0


	Naam organisme
	Adres organisme

	1.
	     
	     

	2.
	     
	     

	3.
	     
	     

	4.
	     
	     

	5.
	     
	     

	6.
	     
	     

	7.
	     
	     


8.4. Inlichtingen met betrekking tot de hygiëne van de arbeid en de werkplaatsen.


8.4.1.
Suggesties op het stuk van arbeidssalubriteit en –hygiëne voorgelegd aan 
 

het BOC met opgave van het gevolg dat eraan werd gegeven naargelang zij
 

uitgaan van:

 

- de werkgever;

     


- de vertegenwoordigers van de werknemers; 

     


- de preventieadviseur-arbeidsgeneesheer;

     Plaatsen van enkele extra douches voor het personeel dat met de fiets komt in blok 1

8.4.2.
Aantal klachten geformuleerd door het personeel en onderzocht door het
 

BOC betreffende:

· De salubriteit (welzijn dus) van de arbeidslokalen:
     
· De collectieve beschermingsmiddelen:
     
· De individuele beschermingsmiddelen:
     
· Het in toepassing brengen van maatregelen ter bestrijding van de arbeidshinder:
     
· De manier waarop de cel AMT bevoegd voor de kwartiergroepering werkt:
Inschrijvingen Pers BAS 2025 (3maandelijks)
· De manier waarop de in toepassing van de arbeidsongevallenwet opgerichte medische, verplegende of farmaceutische dienst werkt:
     

8.4.3. Bestaan van de asbestinventaris op het niveau kwartier.


 

Bestaat er een asbestinventaris?
  FORMDROPDOWN 




9. Inlichtingen betreffende de verfraaing van de werkplaatsen.


9.1. Maatregelen genomen met het oog op de verfraaing der werkplaatsen.
	Getroffen maatregel
	Initiatiefnemer

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



9.2 Voorstellen betreffende de verfraaing die aan het BOC werden voorgelegd, met de 
 


  vermelding van de gevolgen die eraan gegeven werden
	Voorstellen
	Gevolgen

	1.
	     
	     

	2.
	     
	     

	3.
	     
	     

	4.
	     
	     

	5.
	     
	     


10. Inlichtingen betreffende de preventie van de psychosociale belasting veroorzaakt door 
      het werk.

     Via mail en de prikborden en Onthaalbrochure

11. Aangewende vormings-, voorlichtings- en propagandamiddelen.

  11.1.
Op initiatief van de eenheid.

- Prikborden up to date houden
- SharePoint onthaalbrochure blijven Up to date houden 
11.2.
Op initiatief van de LDPBW.

-      
-      
12. Verspreiding van de documenten en inlichtingen voor het personeel.

Via Mail en de Prikborden en de 3maandelijkse Drinks BAS
13. De lijst van de activiteiten van het lokaal preventieplan voor het dienstjaar dat volgt 
 
op het jaar waarop het jaarverslag betrekking heeft en desgevallend de uitvoerings-
 
termijnen wanneer dit dienstjaar wordt overschreden.

	Thema
	Uitvoeringstermijn

	1.
	Cohesie: 12 juni Parade/ Medailles met Drink 
	     

	2.
	02 JULI COHESIEACTIVITEIT ZAALSPORTEN AM EN PM ETEN EN DRINK PRINS ALBERT
	     

	3.
	Inschrijving 1SC Torfs Bart cursus EHBO
	     

	4.
	Inschrijving Derwael Diane EHBO-Helper
	     

	5.
	4/11 Rondgang Preventiedienst op BAS
	     

	6.
	Cohesie : 18 Nov Korpsmaaltijd
	

	7.
	Cohesie: 18 Dec Christmas Cross AM en PM Drink BAS
	

	8. 
	Inschrijvingen Recyclage EHBO voor 2026
	




Bijlage B: Verspreidingslijst
Verspreidingslijst driemaandelijks verslag

	
[image: image3]
	SLPPT
	Srt BOC

	Cel AMT

Srt BOC
	Luik 1 + 2 (alle eenheden)

Luik 1 + 2 (alle eenheden)
	/

/

	Voorzitter BOC

Eenheid

Vakorganisaties
	
	Luik 1 + 2 (alle eenheden)

Luik 1 + 2 (eenheid)

Luik 1 + 2 (alle eenheden)

	Archief
	Luik 1 + 2 (alle eenheden) 
	


Bijlage C: Forfaitaire ongeschiktheid


Forfaitaire ongeschiktheid (in dagen)
Aan een dodelijk ongeval of een ongeval met een blijvende volledige ongeschiktheid tot gevolg wordt een waarde van 7.500 dagen toegekend. 

De blijvende gedeeltelijke ongeschiktheden worden meestal uitgedrukt in % (van een blijvende volledige ongeschiktheid). Het is dus eenvoudig een penaliserende waarde toe te kennen voor elk ongeval met een blijvende ongeschiktheid tot gevolg. Bijvoorbeeld, voor een ongeval met een blijvende gedeeltelijke ongeschiktheid van 15%, zal de waarde die in het aangewezen vak ingevuld moet worden 7.500 x 15% = 1.125 dagen bedragen. 

Bij ontstentenis van de vaststelling van een ongeschiktheidpercentage dient men zich te steunen op de waarden opgenomen in bijlage IV van het koninklijk besluit van 27 maart 1998, overgenomen in de onderstaande tabel.
	1. Dood
	7.500
	12. Verlies van een duim en twee vingers
	3.100

	2. Volledige blijvende ongeschiktheid
	7.500
	13. Verlies van een duim en drie vingers
	3.850

	3. Verlies van een arm boven de elleboog
	5.450
	14. Verlies van een duim en vier vingers
	4.050

	4. Verlies van een arm aan of onder de
    elleboog
	4.900
	15. Verlies van een been boven de knie
	6.000

	5. Verlies van een hand
	4.450
	16 Verlies van een been aan of onder de
     knie
	4.875

	6. Verlies van een duim
	1.700
	17. Verlies van een voet
	3.750

	7. Verlies van een vinger
	825
	18. Verlies van een grote teen of 
     meerdere tenen
	500

	8. Verlies van twee vingers
	1.875
	19. Verlies van het gezicht van een oog
	2.800

	9. Verlies van drie vingers
	2.700
	20. Verlies van het gezicht van twee 
      ogen
	7.500

	10. Verlies van vier vingers
	3.200
	21. Verlies van het gehoor van een oor
	1.500

	11. Verlies van een duim en een vinger
	2.475
	22. Verlies van het gehoor van twee oren
	6.00


Bijlage D: Hoofdbedrijvigheid van de eenheid.

1. Behandeling en verwerking munitie en springstoffen (munitiewerkplaats, ontmijning, …) 
2. Zware industriële of semi-industriële activiteiten (machinebouw, verschillende vaste gereedschapsmachines voor bewerking van metaal, hout of kunststof, …)
3. Maint zware Vtg en vliegtuigen
4. Vliegend Pers en bijhorende bedrijvigheden (controletoren, vluchtsimulator, …)
5. Opslag, behandeling, transport of distributie van grote hoeveelheden gevaarlijke producten (licht ontvlambaar, toxisch, explosief, …) en werkplaatsen met een explosiegevaarlijke atmosfeer (POL-Sta, spuitschildercabine, …)
6. Activiteiten bouwnijverheid (werven genie,…)
7. Valschermspringen, duikers, …
8. Werkzaamheden in bunker

9. Schietoefeningen Aie en Tk
10. Varend Pers en bijhorende bedrijvigheden
11. Schrijnwerkerij, metaalbewerking, … en praktische opleiding in dit kader
12. Inrichtingen met ioniserende stralingen
13. Laboratorium gevaarlijke producten (licht ontvlambaar, toxisch, explosief, …), drukkerij
14. Combat Trg, gevechtssporten (gevechtszwemmen, close combat, …), hindernispiste, klimmen,…
15. Bestuurders zware Vtg of motorrijders
16. Maint lichte Vtg
17. Opslag, behandeling, transport en/of distributie van kleine hoeveelheden gevaarlijke producten
18. KeukenPers
19. Toezicht of controle van werven
20. Praktische vorming (met uitzondering schrijnwerkerij en metaalbewerking)
21. Bestuurder lichte Vtg, magazijnier, wachtPers, …
22. Theoretische vorming
23. Administratie, bedienden, geestelijke arbeid (studiebureau), beeldschermwerkers
24. Andere
Bijlage E: 

Een samenvattende tabel die per Eenh weergeeft of en op welke datum er een evacuatieoefening is gehouden en of er een intern noodplan (I.N.P.) bestaat met vermelding van de datum van overleg op het BOC. 

	Naam Kwartier
Nom du quartier
	Naam eenheid
Nom de l’unité
	Intern noodplan / Plan d’urgence interne
	Evacuatieoefening / Exercice d’évacuation

	
	
	Lopende
En cours
	Afgewerkt
établi
	Onbestaande
Non existant
	Ja
Qui
	Neen
Non
	Datum overleg BOC
Date consultation CCB

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     


Opvolging arbeidsongevallen.

	Datum
ongeval
	NAAM
	Voornaam
	Graad
	StamNr
	Dienst
	Soort ongeval, korte beschrijving en letsel
	Dagen verlet
	Verlenging
verlet
	Totaal
verlet
	Preventiemaatregel

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	24/02/25
	     SOHIER
	ARNE
	CDT
	     
	BAS MA
	hoofdletsel (Tegen kast gelopen)
	0
	0
	0
	Voorzichtigheid geboden
Niet te snel zijn

	15/07/25
	     LENAERTS
	tom
	LCL
	     
	BAS G3 OPS
	Hij had heftige pijn aan mijn linker pols en op zijn rug. (Fietsongeval)
	0
	0
	0
	Fout manoeuvre van de wagen. Kon hij niet voorzien. Voorzichtigheid geboden.

	08/12/25     
	     LENAERTS
	TOM
	LCL
	     
	BAS G3 OPS      
	HIJ HAD PIJN AAN zIJN Rechterhand en schouder. (FIETSONGEVAL)     
	0
	0
	0
	FOUT MANOEUVRE VAN betrokkene. VOORZICHTIGHEID GEBODEN.

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	    
	    
	    
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	    
	    
	    
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	    
	    
	    
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	    
	    
	    
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	    
	    
	    
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	    
	    
	    
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	    
	    
	    
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	    
	    
	    
	     


van -de





naar








		APPENDIX 3 : LOKAAL PREVENTIEPLAN (LPP) – PLAN LOCAL DE PREVENTION (PLP)

LUIK A / VOLET A

JAAR/ANNEE : 2026/2027 



		Organisme : BAS



		

Item



Nr en benaming

N° et dénomination



		Doelstelling
Objectif

		Activiteiten/ Activités

Opdrachten / Missions

		Middelen / Moyens
(materieel / matériel,

Personeel/ personnel,

financieel / financier

		Verantwoordelijke(n)

Responsable(s)

		Status



		

		

		

		

		

		



		09 – HR -- 01

		Beleid inzake Psychotrope middelen

		· NVT BAS

		· NVT

		· NVT BAS

		R



		16 – WB – 02  

		Preventie Politiek Burn-out bij Defensie

		· NVT BAS

		· NVT

		· NVT BAS

		R



		17 – MR – 01

		Veiligheid van elektromagnetische velden

		· NVT BAS

		· NVT

		· NVT BAS

		R



		21 – MR – 01

		Brandveiligheid

		· NVT BAS

		· NVT

		· HL & As Prev

		EC



		21 – MR – 03

		Elektrische veiligheid

		· NVT BAS

		· NVT

		· NVT BAS

		EC



		21 – MR – 04

		Identificatie en risicobeoordeling carcinogene, mutagene en reprotoxische agentia (CMR)

		· NVT BAS

		· NVT

		· NVT BAS

		R



		21 – HR – 01 

		Verzuimbeleid bij Defensie

		· NVT BAS

		· NVT

		· NVT BAS

		R



		21 – OT - 01

		Preventie van duikincidenten

		· NVT BAS

		· NVT

		· NVT BAS

		R



		21 – WB – 01

		Tabak: Beleid & preventie

		· Preventie & Buitenruimte rokers & Ctl wildroken 

		· DG H&WB 

		· WB, HL, As Prev

		EC



		21 – WB – 02

		Intern noodplan

		· Intern noodplan Update

		· DG H&WB 

		· WB, HL, As Prev

		EC



		22 – DF - 01

		Optimaliseren DRBS binnen Defensie

		· NVT BAS

		· NVT

		· NVT BAS

		R



		22 – JM - 01

		Psych Soc risico’s l-org buitenland

		· NVT BAS

		· NVT

		· NVT BAS

		R



		24 – WB - 01

		Implementatie Competentie Centrum Psychosociale aspekten.

		· NVT BAS

		· NVT

		· NVT BAS

		R



		24 – OT - 01

		Integrale bescherming van het hoofd van de soldaat

		· NVT BAS

		· NVT

		· NVT BAS

		R



		25 – WB - 01 

		Bescherming tegen de gevaren van ioniserende straling

		· NVT BAS

		· NVT

		· NVT BAS

		R



		25 – WB - 02

		Preventie thermische en atmosferische omgeving in operatie

		· NVT BAS

		· NVT

		· NVT BAS

		R



		25 – MR - 01

		Risicoanalyse van de kwaliteit van de binnenlucht

		· NVT BAS

		· NVT

		· NVT BAS

		R



		26 – CA - 01

		GEVAAR VAN BAANVERLICHTING OP LuM Basis.

		· NVT BAS

		· NVT

		· NVT BAS

		R



		26 – HR - 01

		HERZIENING TOELAGE VOOR GEVAARLIJK? ONGEZOND EN HINDERLIJK WERK.

		· NVT BAS

		· NVT

		· NVT BAS

		R



		22–BOC08–01

Ref:

21-MR-01: Brandveiligheid
21-WB-02: Intern Noodplan

		Aanduiden brandpreventiecoördinator brand Niv eenheid

		· Blok 1/ 4e verdieping BAS

· BPC: CDT Vermeulen Rodolphe

		· As Prev

		· BAS

		T



		22–BOC08–02

Ref:

21-MR-01: Brandveiligheid
21-WB-02: Intern Noodplan

		Aanduiden brandpreventiecoördinator brand Niv Blok

		· Beslissing Grootste eenheid in Blok 1

		· DGMR

		· DGMR/SLPPT08

		T



		22–BOC08–03

Ref:

21-MR-01: Brandveiligheid
21-WB-02: Intern Noodplan

		Opmaak compliance analyse brand Niv Blok

		· SLPPT08

		· Template

		· SLPPT08

		EC



		22-BOC08-04

		Opmaak inventaris van alle arbeidsmiddelen onderworpen aan periodieke inspecties/controles

		· NVT BAS

		· SLPPT08

		· SLPPT08

		R



		24 - BOC08-01

		Opmaak inventaris van alle gevaarlijke producten

		· NVT BAS

		· Template

		· NVT BAS

		R



		24 - BOC08-02

		Opmaak inventaris van alle werkposten en ateliers

		· As Prev

		· As Prev

		· SLPPT 08

		EC



		24 - BOC08-03

		Systeem creëren verspreiding verslagen van de uitgevoerde controles/inspecties  

		· NVT BAS

		· NVT

		· NVT BAS

		R



		24 - BOC08-04

		Opmaak inventaris carcinogene, mutagene en reprotoxische agentia (CMR)

		· NVT BAS

		· NVT

		· BAS

		R



		24 - BOC08-05

		Aanschaffen van de meest recente veiligheidsinformatiebladen van de voorziene gevaarlijke producten

		· NVT BAS

		· NVT

		· NVT BAS

		R









Legende: T = terminé/ EC = En cours/ PL= Plannen/ (*): TBD in functie van noodzakelijkheid


		Lokaal Preventieplan (LPP) – Plan local de Prévention (PLP)

Luik B/ Volet B

Jaar/ Année: 2026-2027



		Organisme : Belgian Army Staff



		

Item



Nr en benaming

N° et dénomination

		Doelstelling
Objectif

		Activiteiten/ Activités

Opdrachten / Missions

		Middelen/ Moyens
(materieel / matériel,

Personeel/ personnel,

financieel/ financier

		Verantwoordelijke(n)

Responsable(s)

		Status



		Algemene

SENSIBILISATIE

 PREVENTIE 

		Sensibilisatie personeel i.v.m. PREVENTIE & WB







		· Richtlijnen Preventie en WB opvolgen



· Ophangen/ Uitdelen Posters, Flyers





· Uithangbord Preventie wekelijks Up to date houden





· Samenwerking met SLPPT 08



		· Richtlijnen Prev& WB

· BOC 8

· Posters,Flyers

· SHAREPOINT BAS

· Bord Preventie & WB

		· WB, SLPPT08, BOC

· HL

· As Prev

· RSM

· CSM

		EC



		

De SharePoint BAS aanpassen voor Documenten & Richtlijnen voor Preventie en WB



		Informatie Preventie & WB

		· Maken en Update Sharepoint BAS Preventie

		· SharePoint BAS Preventie

		· As Prev 

· HL

· Div Support: KMT Tahiri

		PL



		COHESIE

		

Cohesieactiviteiten 2026/27 plannen

		· Cohesieactiviteiten organiseren per Sectie en voor de hele BELGIAN ARMY STAFF



		· Verschillende ACTIVITEITEN 2026/27 gepland

		· HL, All secties 

· BELGIAN ARMY STAFF

· As Prev

· RSM, CSM

		EC

PL



		

ONTHAAL BROCHURE











		

Nieuwe Onthaalbrochure BAS & Update van de Onthaalbrochure

		· Nieuwe Onthaalbrochure 

· Update onthaalbrochure

		· Cel BELGIAN ARMY STAFF DIV Support COM

		· HL

· As Prev

· BAS DIV SUPPORT-COM

		T

EC

PL



		EHBO Opleidingen











		Een Max aan Pers inschrijven van BAS voor de opleidingen EHBO

		· Bedrijfshulpverlener – Vorming via BOSA 

		· Sessies 2026/27

		· HL

· As Prev

		EC



		VP Opleidingen

		Ctl VP voor de jaarlijkse opleidingen.

		· POC N: AdjtMaj DE BOEK Davy

· POC F : 1CplChef MARTIN Didier 



		· Sessies 2026/27

		· HL

· As Prev

		EC





Legende: T = terminé/ EC = En cours/ PL= Plannen/ (*): TBD in functie van noodzakelijkheid


