Plan local de prévention : DG Jur 2026 (volet A)

	Numéro et 
dénomination
	   Objectif
	Activités/Missions
	Moyen, matériel / personnel
	Responsable
	Parties prenantes
	Statut

	1.Sécurité incendie
Ref : 21-MR-01
	- Que chaque membre du personnel sache ce qu’il doit faire en cas d’alerte incendie
	- Inviter le personnel à passer le test via BelAdl
- Exercice d’évacuation non planifié
	- Bel Adl
- Equipe 1er soins et évacuateurs
	Assistant en prévention
(J. Serrano)
	Tout le personnel
	EC

	2. Sécurité incendie
Ref : 21-MR-01
	- Avoir un coordinateur incendie formé pour notre unité
	- Organiser la formation du coordinateur incendie
	- Outils de formation
	Chef Div Sp 
(LCL D. Peeters)
	Assistant en prévention
(J. Serrano)
	EC

	3.Sécurité incendie
Ref : 21-MR-01
	- Soutenir les démarches entreprises au niveau du quartier
	- transmettre les informations demandées
- suivre les consignes
	- mails
	Assistant en prévention
(J. Serrano)  
	Chef Div Sp 
(LCL D. Peeters)
	EC

	4.Plan interne d‘urgence
Ref : 21-WB-02
	- Soutenir les démarches entreprises au niveau du quartier
	- transmettre les informations demandées
- suivre les consignes
	- mails
	Assistant en prévention
(J. Serrano) 
	Chef Div Sp
(LCL D. Peeters)
	EC

	5.Sécurité électrique
Ref :21-MR-03
	-Améliorer la sécurité électrique dans son ensemble.
	-Vérification de l’équipement électrique individuel dans les bureaux
	-Vérification de la puissance et la vétusté de ceux-ci.
-Evacuation et remplacement du matériel électrique obsolète. 

	Assistant en prévention 
(J. Serrano)
	Tout le personnel
	EC



EC : EN COURS                                     T: TERMINE                                         R : PAS DEMARRE
