SLPPT …08..
VOLET 2: RAPPORT 1E TRIMESTRE DE L’UNITE ACOS Ops & Trg ( J30001) - ANNEE 2019

1. Renseignements concernant l’unité

a. Dénomination et adresse complète (+ numéro de téléphone du Chef de corps
	Unité:
	ACOS Ops & Trg

	Quartier:
	QRE

	Adresse:
	Rue d’EVERE, 1

	Code postal:
	1140

	Commune:
	EVERE

	No téléphone 
Chef de corps
	9-6321-17103

	No téléphone secrétariat:
	9-6321-17116





b. Activités principales de l’unité
Les activités qui sont effectuées par la plus grande partie du personnel:
· •Administration, travail de bureau, travail sur écran, travail intellectuel
· 
· 


Les activités qui comportent le plus grand risque:
· Chauffeur autorité
· CT et visite en Ops
· Manutention de charge (Srt, cafétéria, occasionnel)

L’unité a participé à des opérations à l’étranger : oui / non – Pers augmentees & CT uniquement

c. Effectif moyen du personnel 

Voir Volet 2 – Unité ACOS Ops & Trg - Annexe A – Application


d. Nom du ou des secouristes; dénomination et adresse de l’organisme (agréé) qui a délivré le diplôme ou le certificat 

Voir Volet 2 – Unité ACOS Ops & Trg - Annexe A – Application




2. Renseignements concernant les accidents survenus

a. Nombre d’heures d’exposition aux risques 

Voir Volet 2 – Unité ACOS Ops & Trg - Annexe A – Application 


b. Nombre d’accidents
1) Personnel militaire

Voir Volet 2 – Unité ACOS Ops & Trg - Annexe A – Application

2) Personnel civil

Voir Volet 2 – Unité ACOS Ops & Trg - Annexe A – Application

c. Taux de fréquence de l’année considérée et des deux années précédentes


	
	Année X-2 (2017)
	Année X-1 (2018)
	Année X (2019)

	Fg
	0
	0
	



Taux de fréquence (Tf) = (M + C) x 1000000/H

d. Accidents survenus dans le cadre de la spécificité militaire

Voir Volet 2 – Unité ACOS Ops & Trg - Annexe A – Application 


e. Duré des incapacités réelles et forfaitaires consécutives aux accidents

1. Incapacités réelles

a. Nombre de journées civiles réellement perdues

(1) Personnel militaire

Voir Volet 2 – Unité ACOS Ops & Trg - Annexe A – Application

(2) Personnel civil 

Voir Volet 2 – Unité ACOS Ops & Trg - Annexe A – Application 

b. Taux de gravité réels de l’année considérée et des deux années précédentes


	
	Année X-2(2017)
	Année X-1(2018)
	Année X(2019)

	Tg
	0
	0
	



Taux de gravité réel (Tg) = C x 1000/H



2. Incapacités forfaitaires

a. Nombre de jours incapacités forfaitaires

(1) Personnel militaire 

Voir Volet 2 – Unité ACOS Ops & Trg - Annexe A – Application 

(2) Personnel civil 

Voir Volet 2 – Unité ACOS Ops & Trg - Annexe A – Application 



b. Taux de gravité globaux de l’année considérée et des deux années précédentes


	
	Année X-2(2017)
	Année X-1(2018)
	Année X(2019)

	Tgg
	0
	0
	



Taux de gravité global (Tgg) = (C+E) x 1000/H


3. Renseignements sur les accidents survenus sur le chemin du travail

Voir Volet 2 – Unité ACOS Ops & Trg - Annexe A – Application

4. Renseignements concernant la sécurité

a. Mesures prises pour assurer la sécurité

	
	Mesures prises

	
	Sensibilisation via SHP

	
	Remarques formulées lors de constatation de Sit (potentiellement) dangereuses

	
	

	
	

	
	




b. Suggestions faites pour assurer la sécurité, soumises au CCB, avec indication des suites qui y furent données.

	
	Suggestions
	Suites

	1.
	Voir PLP
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	
	

	5.
	
	

	
	
	




c. Nombre de contrôles obligatoires effectués par des organismes agréés

	Nature des appareils ou installations contrôlés
	Nombre à contrôler
	Nombre contrôlé
	%

	Appareils de levage (ascenseurs, grues, nacelles élévatrices, …)Voir CR Comd QRE

	
	
	

	Installations électriques à haute tension
	
	
	

	Installations électriques à basse tension
	
	
	

	Appareils à vapeur
	
	
	

	Matériel d’extinction
	
	
	

	Autres (p. ex. Harnais, ceintures, …) ……
	
	
	



· Nom et adresse de l’organisme 1
SOMATI


· Nom et adresse de l’organisme 2



· Nom et adresse de l’organisme 3


· Ctl Mat anti-incendie en cours avec les documents reçus en Aou 2018.  CR sera envoyé séparément au SLPPT8 et annexé au prochain CR Trim

· Trim Ctl mobiele blusmiddelen
· Checklist Ctl muurhaspel
· Checklist Ctl muurhydrant
· Checklist initiële inventaris muurhaspel
· Checklist initiële inventaris muurhydrant

5. Renseignements relatifs à la santé des travailleurs

Les renseignements sont repris à l’annexe C dur volet 1 du RA



6. Renseignements concernant l’hygiène du travail et des lieux de travail

a. Mesures prises en vue d’améliorer l’hygiène du travail et des lieux de travail.

Les renseignements sont repris à l’annexe C dur volet 1 du RA

b. Suggestions faites en matière de salubrité et d’hygiène du travail, soumises au CCB, avec indication des suites qui y furent données selon qu’elles émanent :


· De l’employeur



· Des représentants des travailleurs




· Du conseiller en prévention-médecin du travail




c. Nombre de plaintes formulées par le personnel et examinées par le CCB concernant:

	
	Aantal

	La salubrité des locaux de travail
	0

	Les équipements de protection collective
	0

	Les équipements de protection individuelle
	0

	L’instauration de mesures de lutte contre les nuisances du travail
	0

	La manière de fonctionner de la cellule AMT compétente pour le groupement de quartiers
	1

	La manière de fonctionner du service médical, hospitalier ou pharmaceutique institué en application de la loi sur les accidents du travail
	0



d. Existence de l’inventaire d’asbeste au niveau quartier.
Existe-t-il un inventaire d’asbeste ? Oui/Non(rayez la mention inutile)

7. Renseignements concernant l’embellissement des lieux de travail

a. Mesures prises pour embellir les lieux de travail

	
	Mesures prises
	Responsable de l’initiative

	1.
	Un sourire par jour, en forme toujours
	Tous

	2.
	Campagne “make ACOS Ops & Trg great again”
	Adjt Nadia DE KOCK

	3.
	
	

	4.
	
	

	5.
	
	



b. Suggestions faites en matière d’embellissement des lieux de travail soumises au CCB avec indication des suites qui y furent données.

	
	Suggestions
	Suites

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	



8. Renseignements relatifs à la prévention de la charge psychosociale occasionnée par le travail

Voir Volet 2 – Unité ACOS Ops & Trg- Annexe B – Charge psychosociale
NIIHIL

9. Moyens de formation, d’information et de propagande employés

a. A l’initiative de l’unité
· SHP interne unité
· 
· 
· 
· 

b. A l’initiative du SLPPT
· SHP/Blog SLPPT8
· Fmn SOBANE-DEPARIS au CC Sp Dept Log
· Fmn Cons en Prev au CC Sp Dept Log
· 
· 


10. Diffusion des documents et information du personnel

· Via SHP interne
· Via all-user email
· Via réunion de Comdt
· 
· 


11. La liste des activités du plan local de prévention, pour l’exercice qui suit l’année à laquelle le rapport annuel se rapporte et, le cas échéant, les délais de réalisation pour les dépassements de cet exercice.

	
	Thème
	Délai de réalisation

	1.
	Voir PLP sur toolbox

	

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	
	

	5.
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