
ACOS Ops&Trg PLP

01 Avr 2019 - 31 Mar 2020 

Volet A

(Note annuelle ACOS WB)

10-O&T-01 - Sécurité routière

N° Activités / Missions
Moyens (matériel, personnel, 

financier)
NLT POC

1
Le soutien local à la campagne de sensibilisation, 
pilotée par ACOS O&T, sera repris dans tous les 
PLP’s (e.a. par la diffusion d’affiches)

- Sp de ACOS O&T
- LH U (responsable du transport)
- SLPPT 

31-12-
2019

COLMAN 
G

Données de contact du pilote : COLMAN G

Eventuellement texte complémentaire : Néant

13-WB-01 - Gestion de risque fonctionnel et individuel

N° Activités / Missions
Moyens (matériel, personnel, 

financier)
NLT POC

1
Actions au niveau local en fonction des 
communications SIPPT 

Offr Bien-être,
Officier d’état-major
bien-être, 
AsPrev,
Offr HR, 
CSM

31-12-
2019

MOYEN C

Données de contact du pilote : MOYEN C

Eventuellement texte complémentaire : En fonction des Dir émises et du planning à établir par SLPPT 8

15-WB-01 - L’appui du développement d’une culture de sécurité à la 
Défense

N° Activités / Missions
Moyens (matériel, personnel, 

financier)
NLT POC

1

Résumer les réalisations concernant la politique de 
prévention locale en matière de bien-être dans le 
rapport trimestriel (« lessons identified », les 
mesures prises, le feedback vers le personnel et le 
SLPPT, …)

Officier d’état-major bien-être, 
Chef de corps
Ligne hiérarchique

31-12-
2019

MOYEN C

2

Implémenter les principes expliqués pendant les 
formations KHOO, FBEM, CCOS et séminaire Chefs 
de corps au sein des unités (voir également le 
Vadémécum Chef de corps concernant les 
incidents)

Ligne hiérarchique (HOO, Offr, 
Comdt unité)

31-12-
2019

PIRA P

3 Organiser les sessions JICCS “Prévention des 
incendies et extinction”, “premiers soins” avec y 

31-12-
2019

MOYEN C
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N° Activités / Missions
Moyens (matériel, personnel, 

financier)
NLT POC

compris les exercices d’évacuation nécessaires et 
références aux plans internes d’urgence, « Normes 
et Valeurs » pour tout le personnel de la Défense

Officier d’état-major bien-être, 
Chef de corps
Ligne hiérarchique AsPrev

Données de contact du pilote : MOYEN C

Eventuellement texte complémentaire : Néant

16-WB-01 - Analyse du risque de burnout au sein de la Défense

N° Activités / Missions
Moyens (matériel, personnel, 

financier)
NLT POC

1
Faire connaitre la définition du burnout + acteurs 
PsySoc + participation au plan d’action de 
l’organisation rétrécissante

Bfg, acteurs (psycho)sociaux de la 
Défense, SLPPT, Pers Def et 
Comdt U clientes

31-12-
2019

MOYEN C

Données de contact du pilote : MOYEN C

Eventuellement texte complémentaire : Néant

Situation recherchée le 15-03-2019 
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