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1. Op de dagorde ingeschreven punten:

ID. NR. OMSCHRIJVING Termijn einde
overleg

Woord van de voorzitter
Goedkeuring van het verslag van het BOC van 19 30 dagen
Sep 2018

17-08-OM-01 | Driemaandelijks verslag LDPBW 08 van het 3de 30 dagen
Trim 2018

17-08-OM-03 | RIO versie 2018 30 dagen

17-08-OM-04 | Arbeidsongevallen 3de Trim 2018 30 dagen

09-08-VM-06 | Intern Noodplan KKE 30 dagen

17-08-OM-05 | Presentatie en follow-up van het LPP 2018 van de 30 dagen
eenheden van de kwartiergroep 08

17-08-OM-06 | Jaarlijkse rondgangen van de werkplaatsen KKE 30 dagen
(Planning 2019)

17-08-OM-07 | Uitgevoerde risicoanalyses: overleg, adviezen en 30 dagen
goedkeuring door het BOC

17-08-OM-08 | Technische Infra vergadering 30 dagen

17-08-OM-11 | Verhuizingen in het KKE 30 dagen

17-08-OM-12 | Punten AMT 30 dagen

18-08-OM- 03 | Voorstelling nieuwe PA (1SM POTIER) en nieuwe
secretaris (SGT SERRA)

18-08-VM-01 | Werken op afstand vs hardware en software 30 dagen

18-08-MM-01 | Voorlegging vraag ACMP : Vallende tegels plafond 30 dagen
Blok 9

18-08-VM-02 | Voorlegging vraag VSOA : Reglement 30 dagen

« Burgerkledij » en vorming SBO4

Rondvraag en DTG volgend BOC




2. Samenstelling van het BOC

a. Leden van rechtswege

(1) Aanwezigen:

- Maj Thierry NEUKELMANCE, voorzitter BOC 08
- Cdt v/h Vlw Samuél CORNU, ACOS WB/LDPBW 08 - preventieadviseur
- Dhr. Marc-Henri FARINA, waarnemend voorzitter

(2) Verontschuldigd:

- Dr. Jean GOEDERT, AMT EVERE — preventieadviseur-arbeidsgeneesheer

b. Afvaardiging van de overheid

(1) Aanwezigen :

Naam Eenheid Voor het Lid
LtKol SBH Pierre PIRA ACOS Ops&Trg Civ & Mil Pers Effectief
LtKol JACQUES-HOUSSA Vincent | ACOS Strat Mil Pers Plaatsvervangend
Maj Ronald DESMIDT CC Infra Civ & Mil Pers | Plaatsvervangend
Cdt Daniel TURBANG ACOS WB Civ & Mil Pers | Plaatsvervangend
Kol VI SBH Frédéric GIVRON COMOPSAIR Civ & Mil Pers Effectief
LtKol Filip DE GREVE ACOS IS Mil Pers Effectief
Maj v/h Viw Guy VESTERS DG BudFin Civ & Mil Pers | Plaatsvervangend
Cdt Jean-Pierre DANTHINE DG HR Civ & Mil Pers | Plaatsvervangend
Kol IMM Piet VERLINDEN DG MR Civ & Mil Pers Effectief
Mevr. Corinne DERAY DG JIM Ciy Pers Effectief
Kapt Guillaume VAN EYLEN COMOPSLAND Civ & Mil Pers | Plaatsvervangend
Cdt Francis MEEUS DG StratCom Civ & Mil Pers | Plaatsvervangend
Kapt v/h Vlw Ingrid VIAENE Bn HK DefSt - KKE Civ & Mil Pers Effectief
(2) Afwezig:
(3) Verontschuldigd: Kol SBH Marc ONGENA - COMOPSMED
¢. Afvaardiging van de representatieve vakorganisaties:
(1) Aanwezigen:
Naam Vakorganisatie Voor het Lid
Dhr. Dirk DEHEEGER ACV-0OD / CSC-SP Civ & Mil Pers Permanent
Dhr. Gerard HEYRMAN ACV-0D / CSC-SP Civ & Mil Pers Lokaal
Dhr. Marc LUYTEN ACV-0OD / CSC-SP Civ & Mil Pers Lokaal
Dhr. Moustapha NASSIRI ACV-0OD / CSC-SP Civ & Mil Pers Lokaal
Dhy. Jean-Christophe CGPM/ACMP Mil Pers Lokaal
MASSART
Dhr. Patrice CGPM/ ACMP Mil Pers Lokaal
VANHAEKENDOVER
Dhr. Peter VINCK CGSP/ACOD Civ & Mil Pers Lokaal
Dhr. Rudy VAN TEMSCHE SLFP /VSOA Civ & Mil Pers Lokaal
Dhr. Erwin VAN NEVEL SLFP / VSOA Civ & Mil Pers Lokaal

(2) Afwezig:




(3) Verontschuldigd: Dhr. Marc SMEKENS

d. Andere aanwezigen

Naam Eenheid Functie
AdjtChef Serge SADET CID Mat Prevds
Mevr. Cosette MANNENS ACOS WB — AMT Verpleegkundige
FEvere
1SgtMaj Frederick POITIER ACOS WB - LDPBW 08 | PA
ACOS WB - LDPBW 08 | P4

1SgtMaj Housene CHOUBANE




3. Beknopte uiteenzetting van de besprekingen en met redenen omkleed
advies

a. Woord van de voorzitter:

(1) Beknopte uiteenzelting van de besprekingen:

De voorzitter heet de leden welkom en vraagt de aanwezigheidslijst die
rondgegeven wordt, aan te vullen.

De voorzitter stelt zich voor als de nieuwe CO van het Bn HK DefSt KKE en als
nieuwe voorzitter van het BOC 08. Hij verzekert de leden van het BOC dat het
welzijn van de werknemers één van zijn Prio zal zijn.

(2) Met redenen omkleed advies:

De voorzitter van het BOC heeft kennisgenomen van twee vragen die op de
bovenstaande dagorde staan en die op het einde van dit BOC zullen worden
behandeld.

(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt is AFGESLOTEN.

b. Goedkeuring van de verslagen van het BOC

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

De NL en FR versies van het verslag van het BOCO8 van 19 Sep 18 werden
gepubliceerd op DOCCOM en op het intranet, in het gedeelte «Notulen BOC».
http://units.mil.intra/sites/ ACOSWB/SITTP_IDPBW_Risk Management/LDPB
W_SLPPT8/Pages_ccb_boc.aspx

Zoals bepaald in de nieuwe editie van DGHR-SPS-SYNVAKO00I van 09 Dec 13,
werden de notulen ook per post verzonden aan de secretariaten van de
vakbonden.

De verslagen worden goedgekeurd.

(2) Met redenen omkleed advies. nihil

(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt is AFGESLOTEN.

c. 17-08-OM-03 : Driemaandelijks verslag LDPBW Nr 08 (3de Trim 2018):

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

De preventieadviseur geeft een uiteenzetting over de voornaamste activiteiten van
de LDPBW in het 3de trimester 2018. De details zijn terug te vinden in het
driemaandelijkse verslag van de LDPBW dat gepubliceerd werd op DOCCOM en
daar geraadpleegd kan worden.

ACV-OD vraagt dat de rapporten van de eenheden volledig worden ingevuld.

(2) Met redenen omkleed advies:




(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt blijft OPEN.

17-08-OM-03 . Presentatie RIO 2018 (HRA-R-RSP)

(1) Wijzigingen:

Het RIO werd gecorrigeerd en aangepast ten gevolge van de verschillende
mutaties binnen de eenheden.

Er werd de eenheden en vakbondsafvaardigingen gevraagd dat opnieuw te
controleren via e-news DOCCOM.

(2) Met redenen omkleed advies:
(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt blijft OPEN.

17-08-OM-04 . Arbeidsongevallen van het 3de Trim 2018

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

De preventieadviseur overloopt de lijst met arbeidsongevallen die in het 3de
trimester van 2018 in het KKE plaatsvonden (aantal ongevallen — soort
ongevallen — aantal dagen arbeidsongeschiktheid).

Alle details zullen terug te vinden zijn in het driemaandelijkse verslag op
DOCCOM.

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil

(3) Termijn einde besprekingen. Dit punt is AFGESLOTEN.

09-08-VM-06 : Intern noodplan KKE

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

Huidige Sit:

- De template werd op 08 Nov 2017 (F) en op 02 Feb 2018 (N) op DOCCOM
gepubliceerd. De eenheden kunnen het van nu af aan dus gebruiken om het
aan hun infern noodplan aan te passen.

- De voorzitter heeft de brandpreventiecoérdinator Niv Kw (Lt MPUNGU)
voorgesteld, die belast zal zijn met de codrdinatie van de brandbestrijding met
de andere codrdinators (blokken en eenheden).

- De voorzitter heeft ook aan de eenheden gevraagd om een
brandpreventiecodrdinator per eenheid aan te wijzen en dat de belangrijkste
eenheid wordt aangewezen om de brandbestrijding binnen eenzelfde blok te
coordineren (Vb. : DG MR voor blok 1).

- MR Mgt heeft zijn aangepaste versie voorgesteld en biedt zich aan voor Sp aan
de andere eenheden.




g

-~ Er zullen vijf personen worden gevormd, die dus vanaf 2019 als bevoegde
personen voor de controle van het brandbestrijdingsmateriaal zullen worden
erkend.

(2) Met redenen omkleed advies: nihil

(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt blijft OPEN.

17-08-OM-05 : Presentatie LPP 2018

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

ledere eenheid heeft de stand van zaken van haar LPP 2018 en de opvolging
ervan bepaald. Hieronder volgen de belangrijkste elementen ervan:

o  Bn HK DefSt :
o Verkeersplan in het kwartier
Invichting van een 2de EHBO-Ilokaal
Heraanleg van de zebrapaden
Bestrijding van schadelijke dieren
Opvolging van de premies voor ongezonde en gevaarlijke
werken: Toelichting CWB-371 :
(http./fintranet. mil. intra/sites/budfin/2014%20Shared%20Docum
ents/F1803 1 6procesexplication.pdf )
o Opvolging van de wettelijke inspecties
e DHH& WB:
o Specifieke FPT (PsySoc PA + Archivering MH)

©C O O 0

o Koppeling FF aan OT
o Sensibilisering van het Pers voor de brandbestrijding
o Opvolging van de rondgang van de werkplaatsen
o Opvolging van de WO
o Lijst AMT
e DGJur:
o Vorming en inplaatsstelling van de nieuwe PrevAs
e DGMR:

o Finalisering branddossier
o Codrdinatie binnen DG MR
o Interne Infosessie DG MR voor het INP
o DRBS: FPT & FF
o ACOSOps & Trg:
o Brandbestrijding SOCCOM
o Déparis
o RA werkposten (aan de gang)
o COMOPSAIR :
o Update lijst preventieactoren (Sharepoint)
o Déparis Div A2
e DGHR:
o Brandbestrijding: actualisering van de bewegwijzering
o Gedeelte A : Oké behalve FPT/FF
o Gedeelte B : Oké
o CID Mat :
o Overgave/overname PrevAs
o Opvolging sanitair plan




o Bijscholing ploegleden voor le interventie

e DGBF:
o Déparis uitgevoerd (CISC + Teleworking)
o ACOSIS:
o Aanpassing van de lijsten AMT ten gevolge van de opmerking van
de AMT

o Déparis van blok 14S => Bespreking met ILE om de
renovatiewerken op te starten
o Herziening van de preventiestructuur binnen ACOS IS
(brandbestrijding en EHBO)
o Opvolging van het rapport LDPBW van de jaarlijkse rondgang
van de werkplaatsen
e COMOPSLAND :
o Verwelkoming/integratie van de nieuwe werknemers
o Medisch aspect voor het vertrek op Ops
o Verhuizing in samenwerking met het Bn HK DefSt (+ opvolging
van de preventiemaatregelen via risicoanalyse)
o Indiening van WO in ILIAS ten gevolge van de jaarlijkse
rondgang van de werkplaatsen
o ACOS STRAT :
o Gedeelte B : Oké
o Opvolging van de WO
e CCnfra:
o FPT
o Brandbestrijding
o DG STRAT COM :
o Opvolging van de VLT van het PHD :
= Werkkledij voor drukkers. besteld, maar niet aangepast
»  Ventilatiesysteem voor de Arizona : Begin 2019
o RA Lokaal voor s e
o Sensibilisering gevaarlijke producten
o COMOPSMED :
o Welkomstbrochure
o Déparis
o Controle van het brandbestrijdingsmateriaal
o RA Serres van Laken

(2) Met redenen omkleed advies:

ACV-0OD wijst op het belang van de bijscholing van de hulpverleners (update tijdig
uit te voeren,).

De voorzitter herinnert de eenheden eraan het LPP 2019 voor te bereiden, om het
voor te stellen op het BOC van 20 Mar 2019.

(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt blijft OPEN.

h. 17-08-OM-06 : Jaarlijkse rondgangen van de werkplaatsen in het KKE (Planning
2019)

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

- Hieronder staat het vervolg van de planning van de jaarlijkse rondgangen van
de werkplaatsen:



= DGBF:22Jan 19

= CID Mat : 29 Jan 19

®  ACOS STRAT : 05 Feb 19

» ACOSOPS & TRG : 12 Feb 19
= MRMP:19Febl9

* TEB:26Feb 19

= MRC&I: 12 Mar 19

= DGJur: 19 Mar 19

* DGHR:26 Mar19

= DG StratCom : 24 Apr 19

= Kab CHOD : 30 Apr 19

= NKL:08 Mei 19

*  CCINFRA: 14 Mei 19

»  Bn HK DefSt : 22 Mei 19
MR Sys: 03 Sep 19

*  COMOPSAIR : 17 Sep 19

» ACOSIS:258ep 19

* UBDef:01 Okr 19

= COMOPSNAY : 08 Okt 19

= COMOPSLAND : 15 Okt 19
= COMOPSMED : 22 Okt 19
* DG MR (Comdo + Mgt + MR-B): 29 Okt 19
= ACOS WB:26 Nov 19

» [G:03Decl9

De voorzitter van het BOC vraagt iedere eenheid om de plaats van afspraak NLT
2 weken voor het bezoek mede te delen.

Bij verhindering gelieve de LDPBW ASAP op de hoogte te brengen om een andere
datum vast te leggen.

(2) Met redenen omkleed advies: nihil

(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt blijft OPEN.

17-08-OM-07 : Geplande en/of uitgevoerde risicoanalyses en aankoop van PBM,
CBM en werkmiddelen, adviezen en goedkeuring

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

(a) Met betrekking tot de beéindigde risicoanalyses:

e Risicoanalyse « Intensief gebruik van de LASER-printers » - DG
StratCom

» Risicoanalyse « Beheer van het containerpark » - Bn HK DefSt KKE

e Risicoanalyse « Technische inspecteurs » - MR Mgt




De ACMP vraagt dat dit punt open blijft.
(b)  Met betrekking tot de te plannen risicoanalyses:
= Nihil

(c) Alles wat verband houdt met psychosociale risico’s wordt voortaan
opgenomen in het Lokaal Preventieplan en de SOBANE-Déparis.

(2) Met redenen omkleed advies. nihil

(4) Termijn einde besprekingen: Dit punt blijft OPEN.

Jo 17-08-OM-08: Punten betreffende de technische Infra vergadering van 28 Nov 2018

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

Zie verslag van de technische Infra vergadering op DOCCOM.

Naar aanleiding van de besprekingen op het 3de BOC van 2016 werd beslist om
naast het gewone BOC een afzonderlijke technische Infra vergadering te
organiseren.

De voorzitter vraagt om de diverse vragen afkomstig van de vakbonden
betreffende de infrastructuurwerken in één enkel punt samen te voegen.

(2) Met redenen omkleed advies:

De voorzitter stelt het sanitair plan van het KKE voor :

Qu Situationsanitaire
* Ref: Mail GesMat du 28 Nov 18

1 2018:
o blok 13- renovati San HsF fweden voarloplg o
o Blok SA (Saa HeF) [ studie door CC Infra uitsevoerd

& et opimerbirgen fin gebrulb}
Wb T Etvaeting

2. Bg 2018 ~ Exdcution 2019:

blok 11 {studie badindigd [ bestelling wetken op Bg 2018 fvitvoetieg in de loop ven 2019}
blo 14 {studse 4 7 bestellivg wedsn op Bg 2018 / vitvoering in de boop van 2019)
Blok 148 (studie bedlrdigd / bestelling werken 09 Bg 2018/ vitvaering In de 1009 van 2019}
Blok 1 - EEN colam {beatelling werken pp Bg 2018 / wWitvaeting in de bbop van 2019)

3, 201%:
* Blod 1. TWEE kodommien (=7 saritzire cellen per kodom)
v Brrpakf e g werhen bol nomde overiast vooe betrobomn Pars blek D astvamgbayt e toecion
* Gocid ommuniiatie b el 21
» blok 4 : Nog steeds geen studie antvangen. Firma Lautenty werd in gebrede gesteld. Studie zalinhouse (CC Indra) vitgevoerd worden in loop
2019 Bestéding w varad Sep 2019 (780}
+  blok 8 (Sportdx) @ stude Inhiouse (b

aerd doar UL Irdra is klaar,

* Blok 3 {vervangen alvoerianaleny en biok 12 (renovatie sanitair) @ bestefing op #g 2019 via OGDE enfof OOR

¢ Oernalliwitcdere kg (SOD.0HKT 5 2gY 3 A O ik OOR VA Rk s Litrlbaaf (vans! Lo 2034)
¢ Gewntoen emvatien eenyaliadipe varmitaayngeende vent, B weizbe vastayites § ombiend 2LERAIND prverten by v, ermod et
{latkaessormatendryimin)

(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt blijft OPEN.

k. 17-08-OM-1] : Verhuizingen in het KKE




L

In geval van een verhuizing van een eenheid (HR, MR Sys, ...) is een RA
« Verhuizing » beschikbaar op de sharepoint van de LDPBW 08. De verhuizing van
HRC van de KMS naar het KKE (blok 4) en van MRSys-S naar blok 1 wordt gepland.

De voorzitter stelt dat men altijd een beroep kan doen op een andere eenheid (voor
zover het personeel ervan beschikbaar is).

Er wordt gevraagd om niet te talmen met het afvoeren van het overtollige Mat (bv.
naar het containerpark na het vastleggen van een RV), bij voorkeur in Coord met de
MatBeh.

(1) Met redenen omkleed advies:

De voorzitter brengt in herinnering dat het afval absoluut naar het containerpark
moet worden afgevoerd.

(2) Termijn einde besprekingen: Dit punt blijft OPEN.

17-08-OM-12 : Punten AMT

Hieronder volgen de door de AMT gepresenteerde slides:

Listes de surveillance de |la santé
POUR ANNEE 2019

Situation 12 décembre 2018

Accepté

Grosse adaptation a faire

Manque

10



Sauf erreur de notre part voici |a situation actuelle déc 2018
Liste NOMINATIVE et FONCTION 2019 IN

[UNITE | Liste Nominative | Liste Fonction | Remarque

ACOS Ops&Trg Version Access mais avec
toutes les colannes

D G H&\l‘.fﬂ --

CID Mat

UTB — TEB (EVERE)
COMOPSLAND
DGIIM

Sauf erreur de notre part voici la situation actuelle déc 2018
Liste NOMINATIVE et FONCTION 2019 [N

Bibliothegue

MR Management
( Mgt ) & Cabinet

COMOPSAIR
I1G
HR

De GOEDERT

11



Sauf erreur de notre part voici la situation actuelle déc 2018

Liste NOMINATIVE et FONCTION 2019 [N

I.lste Nomlnattve | Liste Fonction Remarques

DG BUDFIN
COMOPSMED Affiner la colonne PHEF

SGRS En attente procédure de
reception

MRMP

CCINFRA Affiner les colonne PHEF/AC2

et Ops

Sauf erreur de notre part voici la situation actuelle déc 2018
Liste NOMINATIVE et FONCTION 2019 IN

7UNITES : - I.lste Nommatlve Llste Fonction
DG COmM
MR-B

MRSys-S Affiner calonne PHEF
MRSys-L

CCVRC Dept Ops €3
MRCEI

ACOS Strat

Dr COEDER

12



Notre AMT ne verra plus le personnel
qui appartient a des unités dont les
listes de surveillance ne sont pas
rentrées avant le 1 mars 2019

Ref: 1, mail ACOS aps & Trg van dinsdag 27 januari 2015 16:47 (hierander/ci-
dessous)
2. Inbriefing ACOS W8 -~ AMT van GenMaj LAIRE van 9 april 2015

*  Les militaires qui zont inaptes PhEF dolvent s"adresser & MeNuFit avant de faire du spoert pendant
les heures de travail pour faire constater si une réparation de leur inaptitude est possible et via
quelles activités sportives ils peuvent de nouveau devenir aptes pour les sprouves de hase et
altermatives,

Sparts propre rythme ME peut PLUS &tre prescrit,
Erilleu et place il faut noter : programme d'entrainement adapté via MeNuFit

* MeMNuoFitprescrira & ces militaires du sport adapté aleur sitvationet adapterale schéma
d'entrainement s leur situation s"améliore.

*  Le militaire inapte PhEF ME peut PLUS luifelle-m&me cholsir quand, od, quel sport avee quelle
intensitéil/elle pratiquera pendant les heures da travall payées!

Le sport peut 2eulement &tre pratiqué sous contréle de MeMNuFit-RIl! Le genre de sport, la
discipline, la durée et l'intensité doivent étre concrétement fixés.

= Militairen die volledig vrijgesteld zijn van PhEF moeten zich, voor ze sport doentijdens de
diensturen, tot MeNuFit richten om te laten vaststellen of herstel neg mogelijkis en via wealke
sportactiviteitenzi) terug geschike kunnen worden voor het afleggen van de PhEF testen of
alternatieve proeven, |zie standpunt ACOS Ops & Trig)

+  Sportop eigen termpo mag dus NIET meer vocrgeschreven worden
In de plasts moet w&tmels wiorden: sangepast trainingsprogrammavia MeNuFit.
MeaNuFit zal deze militairen dan sportvearschrijvendia aangepastis aan hun situatia en zal dit
trainingsschema bijsturenwanneer er verbetering ls.

*  De militair engeschikt PhEF mag NIET MEER zelf kiezen wanneer, waar, welke sport aan welke
intensitelt hij/zij wenst te beoefenen tijdens betaalde diensturen!

# apart kan dan enkel nog ender controle van MeMuFie-RI vitgeveerd warden! De soort spart,
iscipling, duur en intensiteit dienen concroat vastgelegd te worden.

Of COEGER

{8




Prise de RDV AMT EVERE

Les personnes sont invitées a bien prendre leur
RDV 2 a 3 mois avant la date d’échéance de leur
aptitude inscrite en bas du Formulaire
d’Evaluation de la Santé

Saufles RDV pour les reprises de travail et les
consultations spontanées qui sont donnés en
respectant les délais légaux

Présentation de PHEF

Le PTI peut s’adresser au CSM de l'unité afin
d’avoir connaissance de la derniere décision
d’(in)aptitude concernant un militaire

Le Formulaire d’Evaluation de la Santé présenté
par un militaire n’est donc par forcément le
dernier en date

Cfr : Certificat médical

(1) Met redenen omkleed advies: nihil

(2) Termijn einde besprekingen: Dit punt blijft OPEN.




m. 18-08-OM-03 : Voorstelling nieuwe PA (1SM POITIER) en nieuwe secretaris (SGT
SERRA)

(1) Met redenen omkleed advies: De vakbondsafvaardigingen en de hiérarchische
lijn hebben de kandidatuur van de nieuwe preventieadviseur goedgekeurd.

(2) Termiin einde besprekingen: Dit punt is AFGESLOTEN.

n. 18-08-VM-01 : Werken op afstand vs hardware en software

(1) Met redenen omkleed advies: Er wordt de vakbonden gevraagd om ons de
concrete gevallen mede te delen. Op die basis zal er een grondige balans worden
opgemaatkt.

(2) Termijn einde besprekingen : Dit punt blijft OPEN.

0. 18-08-MM-01 : Voorlegging vraag ACMP : Vallende tegels van het plafond blok 9
(ACOS IS)

De voorzitter stelt de planning van de werken in het kwartier voor.

Bloc09 Vallendestenen
Ref: 1. Saisine CGPM du 07 Nov 18

2. RTech du 28Nov 18
3. Visite des Heux du 30 Nov 18

1. Dit probleemis wel bekend binnenhet K.

2. Enkelejaren geleden heelt er cen inspectie plaats gevonden op alle werkvloerentravail om te identificeren
*  Staatwande « coffrage »
»  Aanwerigheid van valse plafonds en het hoogteverschil tussen deze en de u coffrage »
»  Aanwerigheid van geplaatste netten in het verleden
o Bezetting van de betreffende lokalen
-» een actieplan werd opgemaakt

15




3. Stavaza2018; vitgevaerd of in uitvaering
« BM 11— EEM verdieping
«  BM 12— het geheel van het gebouw
+ BM 13-Bar ROLIN
+  BM 13 - Huishouding
*  BM 13 - Deel DISCC
+  BM 13 - Deel HELIOS
+  BM 9- gedesltelijk
+ D& logementen (gedeeltelijk)

4. Besteld in 2018 — uitvoering in 2018: een deel van BM 14 en A4B

5. Voar 2019 -te plannen:
= BM11
¢ BM 14etfou 14B

6. Bloc 8: In zijn geheel, begin van de werken 14 Jan 19 -

Aanpak van het prableem (zie Tech verslag):
1. Risico analyse uitgevoerd

2. Maatname ivm veiligheid doar ACOS-1S
3. Interventie 27 Ech Infra

4. Interventie MA C&I

(1) Met redenen omkleed advies: nihil

(2) Termijn einde besprekingen: Dit punt blijft OPEN.

p. 18-08-VM-02 : Voorlegging vraag VSOA: Reglement « Burgerkledij » en vorming
SBO4

De voorzitter stelt het volgende antwoord voor:

Pers Burgér kledij voor Civ Pers

Ref: 1. Mail VSOA du 03 Dec 18
2, Mail HRB-Civ du 10 Dec 18

* D'une maniére générale, méme sur le ligu de travail, la tenue vestimentaire reléve de la vie privée.

+ Unemployeur ospase adanmains ¢ |a passibiitd, parexempls |

4 dimporereaundormes i sagn d'un vitemest detravall gu'il fourmet;
. dimposer, oo s fovatio'a au contact 2o % cherndle, une teroe tomracts ed dgird 3 laratra do Fadwits, sebe iz sapes communérent admis doe 2351
. dimpozer b= port devitemects snscfques, oud enmterdire d'sudres, pourdesrasora onpsctress de sdorite desantd st d hvglena,
" 1“"'“:’“;‘ “% 1, Kledijmaakt deel uit van het privéleven ”"“;""5“"'“
v DMerse: Pasde iz ¢ Directian),
e FSAE R 5 Geen specifieke militaire reglement ifestion]
+ Farction publicue =
+ eoslopn 3. Openbaarambt:
a. Comprommiterend gesprek, gedrag en kledij vermijden e trollersescolibquer, ses
i psulagil b. Goed gedrag en zeden te respecteren
waesm 4, Vrije keuze van kledij voor zaver deze zedelijk is en de goede werking s maeun perdent
+ Endehorsdes V2N de dienst tegemoat komt » écifigues et qul
dolventétre n 5. Bij warm weer wardt een grotere tolerantie toegestaan s porte pas

atteinte au be

Durantles périodes ae chaleur excessive, on peul tolerer que le personnel ?ulsse porter aes tenues plus
légéres {pantalons courts golos et chemises a manches courtes, par exemple). Les tenues de sport et de
plage ne sont pas considérées comme adéquatessur les lieux de travail.

* Coacernant e cas saums au CCB08, 2n Paheence d'informatans plus arécses cuart au cas canataté, |l est cifcile de se prononcer.
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Er wordt de vakbonden gevraagd om in de toekomst meer inlichtingen te
verstrekken betreffende de afgekeurde kledij (idealiter een foto).

Wat betreft de nieuwe buroticaomgeving (SBO4), heeft de
vertegenwoordiger van de ACMP de vraag beantwoord ( zie icoon « Quick » en
site MR C&l).

q. Rondvraag

o Dhr. Moustapha NASSIRI stelt zich voor als nieuwe lokale afgevaardigde voor
het ACV.

o ACV-OD vraagt om de op DOCCOM gepubliceerde bestanden te comprimeren
(zip files)

o ACMP vraagt hoe het staat met de reorganisatie van de verkooppunten en
waarom het personeel van het kwartier niet werd verwittigd ; de voorzitter
antwoordt dat er een behoefte aan rationalisatie is en dat de uitwerking van het
plan aan de gang is.

De zitting wordt om 11.52 Hr gesloten.

4. BOC-vergaderingen in 2019 :

De volgende vergaderingen van het BOC (blok 6 bibliotheek) zijn gepland op

woensdag:
e 20 Mar 19
e [2Jun 19
o [8S8epl9
e ] Decl9

5. VOLGENDE VERGADERING VAN 20 MAR 2019

De vragen dienen NLT 06 Mar 2019 te worden ingediend.

De secretaris, De voorzitter,
Samuél CORNU Thierry NEUKELMANCE
Commandant van het Vliegwezen Majoor
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