TRIM 1: Getalsterkte van het personeel op 01 januari

2012 (slagorde)

Mannen Vrouwen
<21j 221 21j 221 Totaal

Aantal militaire werknemers 0 10 0 2 12
Aantal leerlingen 0 0 0 0 0
Aantal burger werknemers 0 6 0 3 9
Aantal reservisten 0 0 0] 0 0
Aantal jobstudenten 0 0 0 0 0
Aantal stagairs 0 0 0 0 0
Aantal delinguenten 0 0 0 0 0

Totaal aantal werknemers 21

Aantal uren blootstelling van het risico

Aantal militaire werknemers 12] Aantal gepresteerde arbeidsuren 4.674
Aantal leerlingen OJAantal gepresteerde arbeidsuren 0
12|(=A1) 4.674

Aantal burger werknemers 9] Aantal gepresteerde arbeidsuren 3.506
Aantal reservisten O] Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
Aantal jobstudenten O] Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
Aantal stagairs O] Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
Aantal delinguenten O] Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
91(=A2) 3.506

Totaal aantal werknemers 21| Totaal aantal gepresteerde arbeidsuren 8.180

(A= A1+A2) A

TRIM 2: Getalsterkte van het personeel op 01 april

Mannen Vrouwen
@tj | »21j | <@1j | s21j | Totad

Aantal militaire werknemers 0 10 0 2 12
Aantal leerlingen 0 0 0 0 0
Aantal burger werknemers 0 6 0 3 9
Aantal reservisten 0 0 0 0 0
Aantal jobstudenten 0 0 0 0 0
Aantal stagairs 0 0 0 0 0
Aantal delinquenten 0 0 0 0 0

Totaal aantal werknemers 21




Aantal uren blootstelling van het risico

Aantal militaire werknemers 12] Aantal gepresteerde arbeidsuren 4.674
Aantal leerlingen OJAantal gepresteerde arbeidsuren 0
12|(=A1) 4.674

Aantal burger werknemers 9] Aantal gepresteerde arbeidsuren 3.506
Aantal reservisten O] Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
Aantal jobstudenten O] Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
Aantal stagairs O] Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
Aantal delinguenten O] Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
91(=A2) 3.506

Totaal aantal werknemers 21| Totaal aantal gepresteerde arbeidsuren 8.180

(A= A1+A2) A

TRIM 3: Getalsterkte van het personeel op 01 juli

Mannen Vrouwen
<21 221 <1 j 221 Totaal

Aantal militaire werknemers 0 10 0 2 12
Aantal leerlingen 0 0 0 0 0
Aantal burger werknemers 0 6 0 3 9
Aantal reservisten 0 0 0 0 0
Aantal jobstudenten 0 0 0 0 0
Aantal stagairs 0 0 0 0 0
Aantal delinquenten 0 0 0 0 0

Totaal aantal werknemers 21

Aantal uren blootstelling van het risico

Aantal militaire werknemers 12| Aantal gepresteerde arbeidsuren 4.674
Aantal leerlingen OJAantal gepresteerde arbeidsuren 0
12|(=A1) 4.674

Aantal burger werknemers 9]Aantal gepresteerde arbeidsuren 3.506
Aantal reservisten O] Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
Aantal jobstudenten O] Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
Aantal stagairs O] Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
Aantal delinquenten O] Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
9|(=a2) 3.506

Totaal aantal werknemers 21| Totaal aantal gepresteerde arbeidsuren 8.180

(A= A1+A2) A




TRIM 4: Getalsterkte van het personeel op 01 oktober

2012 (slagorde)

Mannen Vrouwen
<21j 221 21j 221 Totaal

Aantal militaire werknemers 0 10 0 2 12
Aantal leerlingen 0 0 0 0 0
Aantal burger werknemers 0 6 0 3 9
Aantal reservisten 0 0 0] 0 0
Aantal jobstudenten 0 0 0 0 0
Aantal stagairs 0 0 0 0 0
Aantal delinguenten 0 0 0 0 0

Totaal aantal werknemers 21

Aantal uren blootstelling van het risico

Aantal militaire werknemers 12 Aantal gepresteerde arbeidsuren 4.674
Aantal leerlingen OJAantal gepresteerde arbeidsuren 0
12|(=A1) 4.674

Aantal burger werknemers 9]Aantal gepresteerde arbeidsuren 3.506
Aantal reservisten O] Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
Aantal jobstudenten O] Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
Aantal stagairs O] Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
Aantal delinguenten O] Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
9\a2) 3.506

Totaal aantal werknemers 21| Totaal aantal gepresteerde arbeidsuren 8.180

(A= A1+A2) A

TOTAAL TRIM: Gemiddelde getalsterkte van het personeel van 01 januari

t.e.m. 31 december

Inclusief de jobstudenten, stagiairs, reservisten en delinguenten.

2012 (slagorde)

Mannen Vrouwen

<21j 221 21j 221 Totaal
Aantal militaire werknemers 0,00 10,00 0,00 2,00 12,00
Aantal leerlingen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aantal burger werknemers 0,00 6,00 0,00 3,00 9,00
Aantal reservisten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aantal jobstudenten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aantal stagairs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aantal delinquenten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totaal aantal werknemers

| 21,00




Aantal uren blootstelling van het risico

Aantal militaire werknemers 12 ,00]Aantal gepresteerde arbeidsuren 18.696
Aantal leerlingen 0,00]Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
12,00|(=A1) 18.696

Aantal burger werknemers 9.00]|Aantal gepresteerde arbeidsuren 14,022
Aantal reservisten 0,00]Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
Aantal jobstudenten 0,00]Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
Aantal stagairs 0,00]Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
Aantal delinquenten 0,00]Aantal gepresteerde arbeidsuren 0
9,00|(=A2) 14.022

Totaal aantal werknemers 21,00| Totaal aantal gepresteerde arbeidsuren 32.718

(A= A1+A2) A




Trim 1: Driemaandelijksverslag van de eenheid: UB Def EVERE 2012
Inlichtingen betreffende de eenheid & getalsterkte van het personeel
Benaming en volledig adres (+ telefoonnummer Korpscommandant)
Eenheid: UB Def EVERE
Kwartier: Koningin Elisabeth
Straat: Eversestraat 1
Postnummer: 1140
Gemeente: Evere
Telefoonnummer Korpscommandant: 9-2428-6075 of 02/742-6075
Telefoon Secretariaat: 9-2400-4468
Getalsterkte van het personeel
Mannen Vrouwen
1] 221 21 > 21 Totaal
Aantal militaire werknemers 0 10 0 12
Aantal burger werknemers 0 6 0 9
Totaal aantal werknemers 21
Aantal uren blootstelling van het risico
Aantal militaire werknemers 12| Aantal gepresteerde arbeidsuren 4674
(=A1)
Aantal burger werknemers 9| Aantal gepresteerde arbeidsuren 3.506
(=A2)
Totaal aantal werknemers 21| Totaal aantal gepresteerde arbeidsuren 8.180
(A= A1+A2) A

1. Informatie over de activiteiten van de LDPBW.

- 18-19/01/12: Infosessie "Inventarisatie & Behoeftebepaling signalisatie" voor AsPrev

- 09/02/12: Deelname vergadering bedrijfseerstehulp, verbanddozen en verzorgingslokalen KKE

- 28/03/12: Deelname aan vergadering/bezoek ACOS WB IDPBW-RB te Peutie

- 30/03/12: Technische controle branddetectie- en brandalarmsystemen van de Infra installaties KKE in

samenwerking met technici van de contractant UTO DALKIA
- 19/01/12: Vraag gesteld aan ProjOffr AMT 2013 i.v.m. de validiteit binnen Def van andere vormingen
hulpverlener als deze van OFO of CCMED

- Envoie d'email au personnel de la BU Def: Rappel pour la liste Médicine du travail. (visite)

2. Opzoekingen in verband met het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk.

Voorbehouden voor LDPBW




3. Risico-opsporing.

- Mise en place d'une poubelle rouge (tris des déchets PMC)

- Vérification des extincteurs & envoie du rapport Trim pour les extincteurs

- Toujours le probleme des echelles de secour (pas de sortie de secours a |'étage)

- Probleme des portes de secours non conformes (le systéme de fermeture ne convient pas)

- Demande d'enlevement des tapis et d'un nouveau recouvrement de sol dans les batteries pour une meilleure
hygiene et une sécurité plus grande

- Mettre des bandes adhésives fluo ou phosphorescentes dans les batteries (manque de luminosité constatée
lors de |'exercice incendie du 07/12/11

4. Inlichtingen betreffende de ongevallen

4.1 Aantal ongevallen

1) Militair personeel

MANNEN VROUWEN
<21 >21 ] <21 >21 ]
Dodelijke ongevallen 0 0 0 0
Blijvende ongeschiktheid 0 0 0 0
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 0 0
Totaal 0 0 0 0
M1 M2 M3 M4
Totaal militair ML+ M2+M3+M4:=M 0
2) Burger personeel
MANNEN VROUWEN
<21 >21 <21 >21
Dodelijke ongevallen 0 0 0 0
Blijvende ongeschiktheid 0 0 0 0
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 0 0
Totaal 0 0 0 0
B1 B2 B3 B4
Totaal burger Bl+B2+B3+B4=-8B 0
3) Totaal van het personeel
Totaal militair M1 + M2 + M3 + M4 =M 0
M
Totaal burger Bl1+B2+B3+B4=8B 0
B
Totaal personeel Totaal = M + B 0




4.2 Ongevallen in het kader van de militaire specifiteit

Sport Man & Oef Ops
Aantal Aantal Aantal Aantal Aantal Aantal
ongevallen |dodelijke Jongevallen |dodelijke |ongevallen |dodelijke

Militairen 0 0 0 0 0 0
Burgers 0] 0] 0 0] 0 0
Totaal 0 0 0 0 0 0

4.3 Ongevallen burger personeel

Ongevallen
Aantal Aantal
ongevallen |dodelijke

Reservisten 0 0
Jobstudenten 0 0
Stagairs 0] 0

0 0

Delinquenten

4.4 Duur van de werkelijke en forfaitaire ongeschiktheden ingevolge die ongevallen
1) Werkelijke ongeschiktheden
a. Aantal werkelijk verloren kalenderdagen
(1) Militair personeel

Mannen Vrouwen |Totaadl
Dodelijke ongevallen 0 0 o|D
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 o|T
Totaal D+B+T=M ojm
(2) Burger personeel
Mannen Vrouwen  |Totaal
Dodelijke ongevallen 0 0 o|D
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 o|T
Totaal D+B+T=V olv
(3) Totaal van het personeel
Totaal militair D+B+T=M 0
Totaal burger D+B+T=V 0
Totaal personeel M+V=C o]




2) Forfaitaire ongeschiktheden
a. Aantal dagen forfaitaire ongeschiktheden
(1) Militair personeel

Mannen Vrouwen |Totaal
Dodelijke ongevallen 0 0 o|D
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Totaal D+B=M ojm
(2) Burger personeel
Mannen Vrouwen Totaal
Dodelijke ongevallen 0 0 o|D
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Totaal D+B=V olv
(3) Totaal van het personeel
Totaal militair D+B =M 0
Totaal burger D+B=V 0
Totaal personeel M+V=E 0

4.5 Inlichtingen betreffende de ongevallen op de weg naar en van het werk

Totaal aantal ongevallen op de weg naar en van het werk: II' waarvan IIldodelijke.

5. Getroffen preventiemaatregelen.

5.1. Oorzaken en preventiemaatregelen

- AO, Gesneden aan gebroken glas bij verhuis vitrine, O VVD - Dragen van snijbestendige veiligheidshandschoenen
- AO, Gesneden aan gebroken glas bij verhuis vitrine, O VVD - Dragen van snijbestendige veiligheidshandschoenen

5.2. Evolutie van de frequentie en de ernst van de ongevallen

Frequentiegraad van de voorbije periode, sinds 01 Jan en sinds vorig jaar.

Vorig jaar Sinds 01 Jan Voorbije trimester

27 91 0,00 0,00

Fg

Frequentiegraad (Fg) = (M + B) x 1.000.000/A

Fregquentiegraad =
aantal ongevallen x 1.000.000
Totaal aantal uren blootstelling per trimester (getalsterkte)




Werkelijke ernstgraad van de voorbije periode, sinds 01 Jan en sinds vorig jaar.

Vorig jaar Sinds 01 Jan Voorbije trimester

4,19 0,00 0,00

Eg

Werkelijke ernstgraad (Eg) = C x 1.000/A

Werkel|jke ernstgraad =
aantal verloren kalenderdagen x 1.000

Totaal aantal uren blootstelling per trimester (getalsterkte)
Globale ernstgraad van de voorbije periode, sinds O1 Jan en sinds vorig jaar.

Vorig jaar Sinds 01 Jan Voorbije trimester

4,19 0,00 0,00

GEg

Globale ernstgraad (GEg) = (C + E) x 1.000/A I

Globale ernstgraad =
(aantal verloren kalenderdagen + aantal forfaitaire dagen) x 1.000

Totaal aantal uren blootstelling per trimester (getalsterkte)

6. Lokaal preventieplan (LPP).
6.1. Opties voor het verwezenlijken van het LPP.

- Nihil

6.2. Realisaties in het kader van het LPP.

- Nihil

7. Commentaar over de wijzigingen aangebracht in de volgende documenten:

7.1. Het organigram.

- Nihil

7.2. De exploitatievergunning en de opgelegde exploitatievoorwaarden.
- Nihil

7.3. De verslagen van de afvaardiging van het comité (BOC) belast met het opzoeken
van de oorzaken van een ongeval, een incident of een ernstige vergiftiging.

- Nihil



7.4. De attesten, processen-verbaal en verslagen afgeleverd door de erkende organismen.

Eenheid

B d
Aard Inspectie evoegae Datum Item Plaats Eenheid Ref

instantie

7.5. De suggesties van de bevoegde brandweerdienst.
Nihil
7.6. Nieuwe richtlijnen

- ACOT-SPS-ORGA-LVIR-201
Verantwoordelijkheden en bevoegdheden van LIAS
- DGMR-GID-PRPER-LTMX-001
VOLVO N10: Beheersplan asbest
- ACWB-GID-CDO-001
Richtlijnen betreffende het rookbeleid



Trim 2: Driemaandelijksverslag van de eenheid: UB Def EVERE 2012
Inlichtingen betreffende de eenheid & getalsterkte van het personeel
Benaming en volledig adres (+ telefoonnummer Korpscommandant)
Eenheid: UB Def EVERE
Kwartier: Koningin Elisabeth
Straat: Eversestraat 1
Postnummer: 1140
Gemeente: Evere
Telefoonnummer Korpscommandant: 9-2428-6075 of 02/742-6075
Telefoon Sécretariaat: 9-2400-4468
Getalsterkte van het personeel
Mannen Vrouwen
1] 221 21 > 21 Totadl
Aantal militaire werknemers 0 10 0 12
Aantal burger werknemers 0 6 0 9
Totaal aantal werknemers 21
Aantal uren blootstelling van het risico
Aantal militaire werknemers 12| Aantal gepresteerde arbeidsuren 4674
(=A1)
Aantal burger werknemers 9| Aantal gepresteerde arbeidsuren 3.506
(=A2)
Totaal aantal werknemers 21| Totaal aantal gepresteerde arbeidsuren 8.180
(A= A1+A2) A

1. Informatie over de activiteiten van de LDPBW.

- 02/04/12: RIO versie 05 op Doccom geplaatst (newsletter 0028/2012)

- 19/04/12: Publiceren milieujaarverslag op Doccom (newsletter 0040/2012)

- 20/04/12: Overmaken nota domestieke brandbestrijding (analysefase) van de alarmeringsmiddelen binnen

de installaties van de KwGpg 08 via mail aan leden BOC en syndicale afgevaardigden en op 24 Apr aan ACOS WB
CCWB, Info MR C&I, MR MP-I en MR MGT-R

- Informatiebriefing HACCP door Kap Wilmaerts L., Ter Vet Dst

- 11/05/12: Versturen mail aan leden BOC en syndicale afgevaardigden: voorstel aanpassing data BOC

- 01/06/12: Aanvraag gelanceerd voor het plaatsen van een telefoontoestel in verzorgingslokaal A028 in blok 1
- 25-26/06/12: Vormingssessie SOBANE - DEPARIS voor AsPrev door ACOS WB CCWB

2. Opzoekingen in verband met het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk.

- 20-21/06/12: Vormingsdagen PA te Evere (organisatie DPBW MR en LDPBW 08)




3. Risico-opsporing.

- Vérification des extincteurs & envoie du rapport Trim pour les extincteurs

- Toujours le probleme des echelles de secour (pas de sortie de secours a |'étage)

- Probleme des portes de secours non conformes (le systéme de fermeture ne convient pas)

- Demande d'enlevement des tapis et d'un nouveau recouvrement de sol dans les batteries pour une meilleure
hygiéne et une sécurité plus grande

- Mettre des bandes adhésives fluo ou phosphorescentes dans les batteries (manque de luminosité constatée
lors de |'exercice incendie du 07/12/11

4. Inlichtingen betreffende de ongevallen

4.1 Aantal ongevallen

1) Militair personeel

MANNEN VROUWEN
<21 >21 <21 >21
Dodelijke ongevallen 0 0 0 0
Blijvende ongeschiktheid 0 0 0 0
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 0 0
Totaal 0 0 0 0
M1 M2 M3 M4
Totaal militair M1+ M2+ M3+M4=M 0
2) Burger personeel
MANNEN VROUWEN
<21 >21 ] <21 >21 ]
Dodelijke ongevallen 0 0 0 0
Blijvende ongeschiktheid 0 0 0 0
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 0 0
Totaal 0 0 0 0
B1 B2 B3 B4
Totaal burger Bl+B2+B3+B4=8B (o]
3) Totaal van het personeel
Totaal militair M1 + M2 + M3 + M4 = M 0
M
Totaal burger Bl +B2+B3+B4=8B 0
B
Totaal personeel Totaal = M + B 0




4.2 Ongevallen in het kader van de militaire specifiteit

Sport Man & Oef Ops
Aantal Aantal Aantal Aantal Aantal Aantal
ongevallen |dodelijke Jongevallen |dodelijke |ongevallen |dodelijke

Militairen 0 0 0 0 0 0
Burgers 0] 0] 0 0] 0 0
Totaal 0 0 0 0 0 0

4.3 Ongevallen burger personeel

Ongevallen

Aantal Aantal
ongevallen |dodelijke

Reservisten 0 0
Jobstudenten 0 0
Stagairs 0 0

0 0

Delinquenten

4.4 Duur van de werkelijke en forfaitaire ongeschiktheden ingevolge die ongevallen
1) Werkelijke ongeschiktheden
a. Aantal werkelijk verloren kalenderdagen
(1) Militair personeel

Mannen Vrouwen |Totaal
Dodelijke ongevallen 0 0 o|D
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 o|T
Totaal D+B+T=M olm
(2) Burger personeel
Mannen Vrouwen  |Totaal
Dodelijke ongevallen 0 0 o|D
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 o|T
Totaal D+B+T=V ojv
(3) Totaal van het personeel
Totaal militair D+B+T=M 0
Totaal burger D+B+T=V 0
Totaal personeel M+V=C o]




2) Forfaitaire ongeschiktheden
a. Aantal dagen forfaitaire ongeschiktheden
(1) Militair personeel

Mannen Vrouwen |Totaal
Dodelijke ongevallen 0 0 o|D
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Totaal D+B=M ojm
(2) Burger personeel
Mannen Vrouwen Totaal
Dodelijke ongevallen 0 0 o|D
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Totaal D+B=V olv
(3) Totaal van het personeel
Totaal militair D+B =M 0
Totaal burger D+B=V 0
Totaal personeel M+V=E 0

4.5 Inlichtingen betreffende de ongevallen op de weg naar en van het werk

Totaal aantal ongevallen op de weg naar en van het werk: II' waarvan IIldodelijke.

5. Getroffen preventiemaatregelen.

5.1. Oorzaken en preventiemaatregelen
- Nihil
5.2. Evolutie van de frequentie en de ernst van de ongevallen

Frequentiegraad van de voorbije periode, sinds 01 Jan en sinds vorig jaar.

Vorig jaar Sinds 01 Jan Voorbije trimester

27 91 0,00 0,00

Fg

Frequentiegraad (Fg) = (M + B) x 1.000.000/A

Freguentiegraad =
aantal ongevallen x 1.000.000
Totaal aantal uren blootstelling per trimester (getalsterkte)

Werkelijke ernstgraad van de voorbije periode, sinds 01 Jan en sinds vorig jaar.

Vorig jaar Sinds 01 Jan Voorbije trimester

4,19 0,00 0,00

Eg

Werkelijke ernstgraad (Eg) = C x 1.000/A




Werkeljke ernstgraad =
aantal verloren kalenderdagen x 1.000
Totaal aantal uren blootstelling per trimester (getalsterkte)

Globale ernstgraad van de voorbije periode, sinds 01 Jan en sinds vorig jaar.

Vorig jaar Sinds 01 Jan Voorbije trimester

4,19 0,00 0,00

GEg

Globale ernstgraad (GEg) = (C + E) x 1.000/A I

Globale ernstgraad =
(aantal verloren kalenderdagen + aantal forfaitaire dagen) x 1.000
Totaal aantal uren blootstelling per trimester (getalsterkte)

6. Lokaal preventieplan (LPP).

6.1. Opties voor het verwezenlijken van het LPP.
- Nihil

6.2. Realisaties in het kader van het LPP.

- Nihil

7. Commentaar over de wijzigingen aangebracht in de volgende documenten:

7.1. Het organigram.

- Nihil

7.2. De exploitatievergunning en de opgelegde exploitatievoorwaarden.
- Nihil

7.3. De verslagen van de afvaardiging van het comité (BOC) belast met het opzoeken
van de oorzaken van een ongeval, een incident of een ernstige vergiftiging.

- Nihil



7.4. De attesten, processen-verbaal en verslagen afgeleverd door de erkende organismen.

Eenheid

. Bevoegde .
Aard Inspectie Datum Ttem Plaats Eenheid Ref

instantie

7.5. De suggesties van de bevoegde brandweerdienst.
- Nihil
7.6. Nieuwe richtlijnen

- DGMR-SPS-PRPER-PMRX-003
Safety Consulting (SACO) in een kwartier
- D6MR-SPS-PRMIL-ITLX-001
Beheer asbest aanwezig in de infrastructuur van Defensie
- ACOT-APG-RAMGEGD-TRIR-001
Organisation et sécurité des activités d'entrainement et 'dinstruction avec armement



Trim 3: Driemaandelijksverslag van de eenheid: UB Def EVERE 2012
Inlichtingen betreffende de eenheid & getalsterkte van het personeel
Benaming en volledig adres (+ telefoonnummer Korpscommandant)
Eenheid: UB Def EVERE
Kwartier: Koningin Elisabeth
Straat: Eversestraat 1
Postnummer: 1140
Gemeente: Evere
Telefoonnummer Korpscommandant: 9-2428-6075 of 02/742-6075
Telefoon Sécretariaat: 9-2400-4468
Getalsterkte van het personeel
Mannen Vrouwen
1] 221 21 > 21 Totadl
Aantal militaire werknemers 0 10 0 12
Aantal burger werknemers 0 6 0 9
Totaal aantal werknemers 21
Aantal uren blootstelling van het risico
Aantal militaire werknemers 12| Aantal gepresteerde arbeidsuren 4674
(=A1)
Aantal burger werknemers 9| Aantal gepresteerde arbeidsuren 3.506
(=A2)
Totaal aantal werknemers 21| Totaal aantal gepresteerde arbeidsuren 8.180
(A= A1+A2) A

1. Informatie over de activiteiten van de LDPBW.

- 05/09/12: WO gelanceerd voor het plaatsen van een nieuwe lavabo met kraan in verzorgingslokaal A028 in

blok 1

- 21/09/12: Vraag aan COMOPSMED om bijkomend Mat voor verzorgingslokalen KKE (schedule 114)

- 25/09/12: Aanvraag 2 koffers (RIMBOX) om poederblussers P12 in te plaatsen voor Helistrip.
- 25/09/12: Advies gegeven met betrekking tot ballasten en TL-lampen, gebruikt bij Defensie

2. Opzoekingen in verband met het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk.

- 18/09/12: Deelname jaarlijkse bijscholing voor PA (PreNNe) te Oostende (Cdt Maes, Adjt Wysevelde en

1Sgt Choubane)




3. Risico-opsporing.

- Daniel SYNAVE envoyé pour le cours de base de premier soins (croix rouge - Mechelen) cour réussi

- Toujours le probleme des echelles de secour (pas de sortie de secours a |'étage)

- Probleme des portes de secours non conformes (le systéme de fermeture ne convient pas)

- Demande d'enlevement des tapis et d'un nouveau recouvrement de sol dans les batteries pour une meilleure
hygiéne et une sécurité plus grande

- Mettre des bandes adhésives fluo ou phosphorescentes dans les batteries (manque de luminosité constatée
lors de |'exercice incendie du 07/12/11

4. Inlichtingen betreffende de ongevallen

4.1 Aantal ongevallen

1) Militair personeel

MANNEN VROUWEN
<21 >21 ] <21 >21 ]
Dodelijke ongevallen 0 0 0 0
Blijvende ongeschiktheid 0 0 0 0
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 0 0
Totaal 0 0 0 0
M1 M2 M3 M4
Totaal militair ML+ M2+M3+M4=M 0
2) Burger personeel
MANNEN VROUWEN
<21 >21 <21 >21
Dodelijke ongevallen 0 0 0 0
Blijvende ongeschiktheid 0 0 0 0
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 0 0
Totaal 0 0 0 0
B1 B2 B3 B4
Totaal burger B1+B2+B3+B4=B 0
3) Totaal van het personeel
Totaal militair M1 + M2 + M3 + M4 =M 0
M
Totaal burger Bl1+B2+B3+B4=8B 0
B
Totaal personeel Totaal = M + B 0




4.2 Ongevallen in het kader van de militaire specifiteit

Sport Man & Oef Ops
Aantal Aantal Aantal Aantal Aantal Aantal
ongevallen |dodelijke Jongevallen |dodelijke |ongevallen |dodelijke

Militairen 0 0 0 0 0 0
Burgers 0] 0] 0 0] 0 0
Totaal 0 0 0 0 0 0

4.3 Ongevallen burger personeel

Ongevallen
Aantal Aantal
ongevallen |dodelijke

Reservisten 0 0
Jobstudenten 0 0
Stagairs 0] 0

0 0

Delinquenten

4.4 Duur van de werkelijke en forfaitaire ongeschiktheden ingevolge die ongevallen
1) Werkelijke ongeschiktheden
a. Aantal werkelijk verloren kalenderdagen
(1) Militair personeel

Mannen Vrouwen |Totaadl
Dodelijke ongevallen 0 0 o|D
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 o|T
Totaal D+B+T=M ojm
(2) Burger personeel
Mannen Vrouwen  |Totaal
Dodelijke ongevallen 0 0 o|D
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 o|T
Totaal D+B+T=V olv
(3) Totaal van het personeel
Totaal militair D+B+T=M 0
Totaal burger D+B+T=V 0
Totaal personeel M+V=C o]




2) Forfaitaire ongeschiktheden
a. Aantal dagen forfaitaire ongeschiktheden
(1) Militair personeel

Mannen Vrouwen |Totaal
Dodelijke ongevallen 0 0 o|D
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Totaal D+B=M ojm
(2) Burger personeel
Mannen Vrouwen Totaal
Dodelijke ongevallen 0 0 o|D
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Totaal D+B=V olv
(3) Totaal van het personeel
Totaal militair D+B =M 0
Totaal burger D+B=V 0
Totaal personeel M+V=E 0

4.5 Inlichtingen betreffende de ongevallen op de weg naar en van het werk

Totaal aantal ongevallen op de weg naar en van het werk: II' waarvan IIldodelijke.

5. Getroffen preventiemaatregelen.

5.1. Oorzaken en preventiemaatregelen
- Nihil
5.2. Evolutie van de frequentie en de ernst van de ongevallen

Frequentiegraad van de voorbije periode, sinds 01 Jan en sinds vorig jaar.

Vorig jaar Sinds 01 Jan Voorbije trimester

27 91 0,00 0,00

Fg

Frequentiegraad (Fg) = (M + B) x 1.000.000/A

Freguentiegraad =
aantal ongevallen x 1.000.000
Totaal aantal uren blootstelling per trimester (getalsterkte)




Werkelijke ernstgraad van de voorbije periode, sinds 01 Jan en sinds vorig jaar.

Vorig jaar Sinds 01 Jan Voorbije trimester

4,19 0,00 0,00

Eg

Werkelijke ernstgraad (Eg) = C x 1.000/A

Werkel|jke ernstgraad =
aantal verloren kalenderdagen x 1.000

Totaal aantal uren blootstelling per trimester (getalsterkte)
Globale ernstgraad van de voorbije periode, sinds O1 Jan en sinds vorig jaar.

Vorig jaar Sinds 01 Jan Voorbije trimester

4,19 0,00 0,00

GEg

Globale ernstgraad (GEg) = (C + E) x 1.000/A I

Globale ernstgraad =
(aantal verloren kalenderdagen + aantal forfaitaire dagen) x 1.000

Totaal aantal uren blootstelling per trimester (getalsterkte)

6. Lokaal preventieplan (LPP).

6.1. Opties voor het verwezenlijken van het LPP.
- Nihil

6.2. Realisaties in het kader van het LPP.

- Nihil

7. Commentaar over de wijzigingen aangebracht in de volgende documenten:

7.1. Het organigram.

- Nihil

7.2. De exploitatievergunning en de opgelegde exploitatievoorwaarden.
- Nihil

7.3. De verslagen van de afvaardiging van het comité (BOC) belast met het opzoeken
van de oorzaken van een ongeval, een incident of een ernstige vergiftiging.

- Nihil



7.4. De attesten, processen-verbaal en verslagen afgeleverd door de erkende organismen.

Eenheid

B d
Aard Inspectie evoegae Datum Item Plaats Eenheid Ref

instantie

7.5. De suggesties van de bevoegde brandweerdienst.
- Nihil
7.6. Nieuwe richtlijnen

- ACWB-SPS-WRKPR-008
Behandeling arbeidsongevallen
- ACWB-GID-WRKPR-009
Agenda van het BOC voor welzijnspunten
- ACWB-SPS-WRKPR-009
Veiligheidsfuncties, Functies met verhoogde waakzaamheid, activiteiten met een welbepaald risico en
activiteiten verbonden aan voedingswaren



Trim 4: Driemaandelijksverslag van de eenheid: UB Def EVERE 2012

Inlichtingen betreffende de eenheid & getalsterkte van het personeel

Benaming en volledig adres (+ telefoonnummer Korpscommandant)

Eenheid: UB Def EVERE

Kwartier: Koningin Elisabeth

Straat: Eversestraat 1

Postnummer: 1140

Gemeente: Evere

Telefoonnummer Korpscommandant: 9-2428-6075 of 02/742-6075
Telefoon Sécretariaat: 9-2400-4468

Getalsterkte van het personeel

Mannen Vrouwen
1] 221 21 > 21 Totadl
Aantal militaire werknemers 0 10 0 2 12
Aantal burger werknemers 0 6 0 3 9
Totaal aantal werknemers 21

Aantal uren blootstelling van het risico

Aantal militaire werknemers 12| Aantal gepresteerde arbeidsuren 4674
(=A1)

Aantal burger werknemers 9| Aantal gepresteerde arbeidsuren 3.506
(=A2)

Totaal aantal werknemers 21| Totaal aantal gepresteerde arbeidsuren 8.180
(A= A1+A2) A

1. Informatie over de activiteiten van de LDPBW.

- 09/10/12: Bijkomende behoefte uitdrukking verstuurd voor 1000 bijkomende magnetische plaatjes en de
daarvoor voorziene zelfklevers voor Sp Evac Plg Kw bij brand

- 12/10/12: Versturen nota "Organisatie strooidiensten winter 2012-2013"

- 22/10/12: Steun geleverd aan coachingdagen AsPrev te Peutie (Cdt Maes en Adjt Wysevelde)

- 25/10/12: Steun geleverd aan Coachingdagen AsPrev te Grobbendonk (1Sgt Choubane)

- 29-31/10/12: Verhuis van LDPBW 08 van blok 11 naar blok 9, lokaal 1.13A

- 27/11/12: Opmaken WO voor installatie verlichting, Min 600 Lux, in verzorgingslokaal blok 20

- 06/12/12: Aanvraag aan MR Sys betreffende stand van zaken gunningsdossier EAD

2. Opzoekingen in verband met het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk.

- 03-05/10/12: Deelname vorming "Psychosociale belasting op het werk" (Adjt Wysevelde)




3. Risico-opsporing.

- Nihil

4. Inlichtingen betreffende de ongevallen

4.1 Aantal ongevallen

1) Militair personeel

MANNEN VROUWEN
<21 >21 <21 >21
Dodelijke ongevallen 0 0 0 0
Blijvende ongeschiktheid 0 0 0 0
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 0 0
Totaal 0 0 0 0
M1 M2 M3 M4
Totaal militair M1+ M2+ M3+M4=M (o]
2) Burger personeel
MANNEN VROUWEN
<21 >21 ] <21 >21 ]
Dodelijke ongevallen 0 0 0 0
Blijvende ongeschiktheid 0 0 0 0
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 0 0
Totaal 0 0 0 0
B1 B2 B3 B4
Totaal burger Bl+B2+B3+B4=8B (o]
3) Totaal van het personeel
Totaal militair M1l + M2 + M3 + M4 = M 0
M
Totaal burger Bl +B2+B3+B4=8B 0
B
Totaal personeel Totaal = M + B 0
4.2 Ongevallen in het kader van de militaire specifiteit
Sport Man & Oef Ops
Aantal Aantal Aantal Aantal Aantal Aantal
ongevallen |dodelijke Jongevallen |dodelijke |ongevallen |dodelijke
Militairen 0 0 0 0 0 0
Burgers 0] 0] 0] 0] 0 0
Totaal 0] 0 0] 0 0 0




4.3 Ongevallen burger personeel

Ongevallen

Aantal Aantal
ongevallen |dodelijke

Reservisten 0 0
Jobstudenten 0 0
Stagairs 0 0

0 0

Delinquenten

4.4 Duur van de werkelijke en forfaitaire ongeschiktheden ingevolge die ongevallen
1) Werkelijke ongeschiktheden
a. Aantal werkelijk verloren kalenderdagen
(1) Militair personeel

Mannen Vrouwen |Totaal
Dodelijke ongevallen 0 0 o|D
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 o|T
Totaal D+B+T=M ojm
(2) Burger personeel
Mannen Vrouwen |Totaal
Dodelijke ongevallen 0 0 o|D
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 o|T
Totaal D+B+T=V olv
(3) Totaal van het personeel
Totaal militair D+B+T=M 0
Totaal burger D+B+T=V 0
Totaal personeel M+V=C 0
2) Forfaitaire ongeschiktheden
a. Aantal dagen forfaitaire ongeschiktheden
(1) Militair personeel
Mannen Vrouwen  |Totaal
Dodelijke ongevallen 0 0 o|D
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Totaal D+B=M o|m




(2) Burger personeel

Mannen Vrouwen  |Totaal
Dodelijke ongevallen 0 0 o|D
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Totaal D+B=V olv
(3) Totaal van het personeel
Totaal militair D+B =M 0
Totaal burger D+B=V 0
Totaal personeel M+V=E 0

4.5 Inlichtingen betreffende de ongevallen op de weg naar en van het werk

Totaal aantal ongevallen op de weg naar en van het werk: II' waarvan IIldodelijke.

5. Getroffen preventiemaatregelen.

5.1. Oorzaken en preventiemaatregelen
- Nihil
5.2. Evolutie van de frequentie en de ernst van de ongevallen

Frequentiegraad van de voorbije periode, sinds 01 Jan en sinds vorig jaar.

Vorig jaar Sinds 01 Jan Voorbije trimester

27 91 0,00 0,00

Fg

Frequentiegraad (Fg) = (M + B) x 1.000.000/A

Fregquentiegraad =
aantal ongevallen x 1.000.000
Totaal aantal uren blootstelling per trimester (getalsterkte)

Werkelijke ernstgraad van de voorbije periode, sinds 01 Jan en sinds vorig jaar.

Vorig jaar Sinds 01 Jan Voorbije trimester

4,19 0,00 0,00

Eg

Werkelijke ernstgraad (Eg) = € x 1.000/A

Werkel|jke ernstgraad =
aantal verloren kalenderdagen x 1.000

Totaal aantal uren blootstelling per trimester (getalsterkte)



Globale ernstgraad van de voorbije periode, sinds 01 Jan en sinds vorig jaar.

Vorig jaar Sinds 01 Jan Voorbije trimester

4,19 0,00 0,00

GEg

Globale ernstgraad (GEg) = (C + E) x 1.000/A I

Globale ernstgraad =
(aantal verloren kalenderdagen + aantal forfaitaire dagen) x 1.000

Totaal aantal uren blootstelling per trimester (getalsterkte)

6. Lokaal preventieplan (LPP).

6.1. Opties voor het verwezenlijken van het LPP.
- Nihil

6.2. Realisaties in het kader van het LPP.

- Nihil

7. Commentaar over de wijzigingen aangebracht in de volgende documenten:

7.1. Het organigram.

- Nihil

7.2. De exploitatievergunning en de opgelegde exploitatievoorwaarden.
- Nihil

7.3. De verslagen van de afvaardiging van het comité (BOC) belast met het opzoeken
van de oorzaken van een ongeval, een incident of een ernstige vergiftiging.

- Nihil



7.4. De attesten, processen-verbaal en verslagen afgeleverd door de erkende organismen.

Eenheid

B d
Aard Inspectie evoegae Datum Item Plaats Eenheid Ref

instantie

7.5. De suggesties van de bevoegde brandweerdienst.
- Nihil
7.6. Nieuwe richtlijnen

- DGHR-SPS-FMNSPC-003
Het vormingsconcept "Domestieke brandbestrijding"
- ACWB-SPS-WRKPR-011
Preventie van professionele gehoorverliezen binnen Defensie
- DEMR-SPS-DSINFR-IXXV-001
Safety Consulting (SACO) in het kader van infrastructuurwerken
- DGMR-GID-FCCOM-SEPP-005
Beheer van PBM



Aantal arbeidsuren (A)
Aantal dodelijke ongevallen
Aantal ongevallen met blijvende ongeschiktheid
Aantal ongevallen met tijdelijke ongeschiktheid
Totaal aantal ongevallen (B)
Frequentiegraad (B x 1.000.000/ A)
Aantal werkelijke verloren kalenderdagen (dodelijke ongevallen)
Aantal werkelijke verloren kalenderdagen (ongevallen met blijvende ongeschiktheid)
Aantal werkelijke verloren kalenderdagen (ongevallen met tijdelijke ingeschiktheid)
Totaal aantal werkelijk verloren kalenderdagen C
Werkelijke ernstgraad (C x 1.000 /A)
Aantal dagen forfaitaire ongeschiktheid (dodelijke ongevallen)
Aantal dagen forfaitaire ongeschiktheid (blijvende ongeschiktheid)
Totaal aantal dagen forfaitaire ongeschiktheid (D)

Globale ernstgraad ((C + D) x 1.000) / A

Aantal wegongevallen

Aantal dodelijke wegongevallen

BEREKENING TRIM Aantal | Aantal | Totaal 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
VERSLAG Mil Bur Pers
Trimester 1 | 12| 9| 21 gl o [ o 0 0 0,00 o [ o 0 0 0,00 0 0 0 0,00 1 0
Sinds 01jan 0 Trim1 0,00 0 Trim1 0,00 0 Trim1 0,00 1 0
Trimester 1 12 9 21 8.180] 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00 1 0
Trimester 2 12 9 21 8.180 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00 0 0
Sinds 01jan 0 Trim 2 0,00 0 Trim2 0,00 0 Trim2 0,00 1 0
Trimester 1 12 9 21 8.180] 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00 1 0
Trimester 2 12 9 21 8.180] 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00 0 0
Trimester 3 12 9 21 8.180 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00 0 0
Sinds 01jan 0 Trim3 0,00 0 Trim3 0,00 0 Trim 3 0,00 1 0
Trimester 1 12 9 21 8.180] 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00 1 0
Trimester 2 12 9 21 8.180] 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00 0 0
Trimester 3 12 9 21 8.180 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00 0 0
Trimester 4 12 9 21 8.180 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00 0 0
Sinds Oljan 0 Trim4 0,00 0 Trim4 0,00 0 Trim4 0,00 1 0




Bijlage A: Lijst met gedetailleerde ongevallencijfers per eenheid

Aantal arbeidsuren (A)
Aantal dodelijke ongevallen
Aantal ongevallen met blijvende ongeschiktheid
Aantal ongevallen met tijdelijke ongeschiktheid
Totaal aantal ongevallen (B)
Frequentiegraad (B x 1.000.000 / A)
Aantal werkelijke verloren kalenderdagen (dodelijke ongevallen)
Aantal werkelijke verloren kalenderdagen (ongevallen met blijvende ongeschiktheid)
Aantal werkelijke verloren kalenderdagen (ongevallen met tijdelijke ingeschiktheid)
Totaal aantal werkelijk verloren kalenderdagen C
Werkelijke ernstgraad (C x 1.000 /A)
Aantal dagen forfaitaire ongeschiktheid (dodelijke ongevallen)
Aantal dagen forfaitaire ongeschiktheid (blijvende ongeschiktheid)
Totaal aantal dagen forfaitaire ongeschiktheid (D)

Globale ernstgraad ((C + D) x 1.000) / A

Aantal wegongevallen

Aantal dodelijke wegongevallen

NRINAAM EENHEID Aantal [ Aantal | Totaal | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10| 1| 2] B3] 1s] 5] 16] 17
Mil Bur Pers
UB Def EVERE 12] 9| 21 32.718] 0| 0 0| 0 0,00} 0 0| 0 0 0,00} 0| 0 0| 0,00} 1 0

Aantal gepresteerde arbeidsuren en aantal arbeidsongevallen van reservisten, jobstudenten, stagiairs en delinquenten.

Aantal Aantal Aantal

gepresteerde |Ongevallen Dodelijke

arbeidsuren Ongevallen
Reservisten 0 0 0
Jobstudenten 0| 0| 0|
Stagiairs 0| 0| 0|
Delinquenten 0| 0| 0|




Bijlage B: Overzicht van de ongevallencijfers m.b.t. de militaire specificiteit

NR NAAM EENHEID Aantal ongevallen | Aantal dodelijke | Aantal ongevallen | Aantal dodelijke | Aantal ongevallen | Aantal dodelijke
tijdens sport ongevallen tijdens tijdens ongevallen tijdens tijdens ongevallen tijdens
sport Man & Oef Man & Oef Operationele inzet | Operationele inzet
1 2 3 4 5 6
1 UB Def EVERE 0 0 0 0 0 0




Luik 2: Jaarverslag van de eenheid:

1. Inlichtingen betreffende de eenheid

UB Def EVERE

a. Benaming en volledig adres (+ telefoonnummer Korpscommandant)

Eenheid: UB Def EVERE
Kwartier: Koningin Elisabeth
Straat: Eversestraat 1
Postnummer: 1140

Gemeente: Evere

Telefoonnummer Korpscommandant:

9-2428-6075 of 02/742-6075

Telefoon Sécretariaat:

9-2400-4468

b. Hoofdbedrijvigheid van de eenheid

De activiteiten die door de meeste personeelsleden worden uitgevoerd:

1) Admistratie, bedienden , geestelijke arbeid, beeldschermwerk

2) Magazijn

De activiteiten die het grootste risico inhouden:

1) Boekbinderij

2) Magazijnier

De eenheid heeft deelgenomen aan buitenlandse operaties:

NEE |

c. Gemiddelde getalsterkte van het personeel

Mannen Vrouwen
1) 221 @lj 221 Totaal
Aantal militaire werknemers 0 10 0 2 12
Aantal burger werknemers 0 6 0 3 9
Totaal aantal werknemers 21

d. Naam van de hulpverlener(s); benaming en adres van het (erkend) organisme

dat het diploma of het certificaat heeft afgeleverd

Jaarverslag Luik 2 Bijl A

2012



2. Inlichtingen betreffende de overkomen ongevallen

a. Aantal uren blootstelling van het risico

Aantal militaire werknemers 12| Aantal gepresteerde arbeidsuren 18.696
(=A1)
Aantal burger 9| Aantal gepresteerde arbeidsuren 14.022
werknemers (=A2)
Totaal aantal werknemers 21| Totaal aantal gepresteerde arbeidsuren 32.718
(A= A1+A2) A
b. Aantal ongevallen
1) Militair personeel
MANNEN VROUWEN
21 >21 21 >21
Dodelijke ongevallen 0 0 0 0
Blijvende ongeschiktheid 0 0 0 0
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 0 0
Totaal 0 0 0 0
m1 M2 M3 M4
Totaal militair M1+ M2+ M3 +M4=M 0
2) Burger personeel
MANNEN VROUWEN
21 >21 ] 21 >21 ]
Dodelijke ongevallen 0 0 0 0
Blijvende ongeschiktheid 0 0 0 0
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 0 0
Totaal 0 0 0 0
B1 B2 B3 B4
Totaal burger Bl+B2+B3+B4=8B 0
3) Totaal van het personeel
Totaal militair M1 + M2 + M3 + M4 = M 0
)
Totaal burger Bl +B2+B3+B4=8B 0
B
Totaal personeel Totaal = M + B 0]

c. Frequentiegraad van het beschouwde jaar

en de twee vorige jaren

Jaar X-2

Jaar X-1

Jaar X

Fg 0,00

0,00

0,00

Frequentiegraad (Fg) = (M + B) x 1.000.000/A




d. Ongevallen in het kader van de militaire specifiteit

Sport Man & Oef Ops

Aantal Aantal Aantal Aantal Aantal Aantal

ongevallen |dodelijke Jongevallen |dodelijke Jongevallen |dodelijke
Militairen 0 0 0 0 0 0
Burgers 0] 0 0 0] 0 0
Totaal 0 0 0 0 0 0

Opmerking: deze ongevallen zijn ook hernomen in de tabellen in de Par 2b!

e. Duur van de werkelijke en forfaitaire ongeschiktheden ingevolge die ongevallen

1) Werkelijke ongeschiktheden

a. Aantal werkelijk verloren kalenderdagen

(1) Militair personeel

Mannen Vrouwen Totaal
Dodelijke ongevallen 0 0 o|D
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 o|T
Totaal D+B+T=M o|m
(2) Burger personeel
Mannen Vrouwen Totaal
Dodelijke ongevallen 0 0 o|Dd
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Tijdelijke ongeschiktheid 0 0 o|T
Totaal D+B+T=V olv
(3) Totaal van het personeel
Totaal militair D+B+T=M 0
Totaal burger D+B+T=V 0
Totaal personeel M+V=C 0
b. Werkelijke ernstgraad van het beschouwde jaar en de twee vorige jaren
Jaar X-2 Jaar X-1 Jaar X
Eg 0,00 0,00 0,00
Werkelijke ernstgraad (Eg) = € x 1.000/A
2) Forfaitaire ongeschiktheden
a. Aantal dagen forfaitaire ongeschiktheden
(1) Militair personeel
Mannen Vrouwen Totaal
Dodelijke ongevallen 0 0 o|Dd
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Totaal D+B=M ojm




(2) Burger personeel

Mannen Vrouwen  |Totaal
Dodelijke ongevallen 0 0 o|Dd
Blijvende ongeschiktheid 0 0 o|s
Totaal D+B=V olv
(3) Totaal van het personeel

Totaal militair D+B =M 0

Totaal burger D+B=V 0

Totaal personeel M+V=E 0

b. Globale ernstgraad van het beschouwde jaar en de twee vorige jaren
Jaar X-2 Jaar X-1 Jaar X

GEg 0,00 0,00 0,00
Globale ernstgraad (GEg) = (C + E) x 1.000/A

3. Inlichtingen betreffende de ongevallen op de weg naar en van het werk

Totaal aantal ongevallen op de weg naar en van het werk: II' waarvan IIldodel ijke.

4. Inlichtingen betreffende de veiligheid

a. Maatregelen genomen om de veiligheid te verzekeren

Getroffen maatregelen
1. Daniel Synave a réussi le cours de base de premier soins (croix rouge)
2. Plaatsen van verbanddoos
3.
4.
5.

b. Voorstellen om de veiligheid te verzekeren die aan het BOC werden voorgelegd,
met de vermelding van de gevolgen die eraan gegeven werden.
Voorstellen Gevolgen

1. Nihil
2.

3.
4.
5




c. Aantal verplichte bezoeken door erkende organismen

Aard van de onderzochte toestellen |Aantal te Aantal %o
en installaties Controleren Gecontroleerd

Heftoestellen
(liften, kranen, hoogwerkers, ...)

Elektrische hoogspanningsinstallaties

Elektrische laagspanningsinstallaties

Stoomtoestellen

Brandblusmiddelen ? ? 100%

Andere (bv. harnassen, gordels, ...;:

Naam en adres organisme

Naam Adres organisme

SOMATI

5. Inlichtingen betreffende de gezondheid van de werknemers

De inlichtingen worden hernomen in de bijlage C van het luik 1 van het JV.

6. Inlichting met betrekking tot de hygiéne van de arbeid en de werkplaatsen

a. Maatregelen getroffen tot bevordering van de hygiéne van de arbeid en van de werkplaatsen.
De inlichtingen worden hernomen in de bijlage C van het luik 1 van het JV.

b. Suggesties op het stuk van arbeidssalubriteit en -hygiéne voorgelegd aan het BOC van :
met opgave van het gevolg dat eraan werd gegeven naar gelang zij uitgaan

de werkgever: Nihil
de vertegenwoordiger van de werknemers: Nihil

de preventieadviseur-arbeidsgeneesheer: Nihil

c. Aantal klachten geformuleerd door het personeel en onderzocht door het BOC betreffende :

de salubriteit van de arbeidslokalen: Nihil
de collectieve beschermingsmiddelen: Nihil
de individuele beschermingsmiddelen: Nihil

het in toepassing brengen van maatregelen ter bestrijding van de arbeidshinder: Nihil



de manier waarop de cel AMT bevoegd voor de kwartiergroepering werkt: Nihil

de manier waarop de in toepassing van de arbeidsongevallenwet opgerichte medische, verplegende
of farmaceutische dienst werkt: Nihil

d. Bestaan van de asbestinventaris op het niveau kwartier.

Bestaat er een asbestinventaris? |  JA | |(schrappen wat niet past).

7. Inlichtingen betreffende de verfraaiing van de werkplaatsen

a. Maatregelen genomen met het oog op de verfraaiing der werkplaatsen

Getroffen maatregelen Initiatiefnemer

1. Nihil

O Al w

b. Voorstellen om de veiligheid te verzekeren die aan het BOC werden voorgelegd,
met de vermelding van de gevolgen die eraan gegeven werden.

Voorstellen Gevolgen

1. Nihil

Ol Pl

8. Inlichtingen betreffende de preventie van de psychosociale belasting veroorzaakt
door het werk

1. Nihil
2.

3.
4.
5

Deze inlichtingen zullen in de foekomst geleverd worden door de vertrouwenspersoon “plus” (VP+)

van de Kw6Gpg volgens het model voorzien in bijlage ITI van het KB betreffende de Interne Dienst voor
Bescherming en Preventie op het Werk.



9. Aangewende vormings-, voorlichtings- en propagandamiddelen

a. Op initiatief van de eenheid

Via Valva

1.
2.
3.
4
5

b. Op initiatief van de LDPBW

1. Poster zelfmoordpreventie NL + FR

2. Informatiesessie "Inventarisatie en behoeftebepaling signalisatiemiddelen
3.

4.

5.

10. Verspreiding van de documenten en inlichtingen voor het personeel

1. Via valva en sharepoint
2.

3.
4.
5

11. De lijst van de activiteiten van het lokaal preventieplan voor het dienstjaar dat
volgt op het jaar waarop het jaarverslag betrekking heeft en

desgevallend de uitvoeringstermijnen wanneer dit dienstjaar wordt overschreden

Thema Uitvoeringstermijn
1. In samenwerking met LDPBW RIE evacuatiewegen Eind 2013
2. Behoeftebepaling fotoluminescente pijlen (Evac Batt) Eind 2013
3. Opmaak inventaris PMGE Eind 2013
4. Opmaak inventaris AM Eind 2013
5.




Luik 2: Jaarverslag LDPBW:

Inlichtingen betreffende de eenheid

UB Def EVERE

Naam van de hulpverlener(s): benaming en adres van het (erkend) organisme

dat het diploma of het certificaat heeft afgeleverd.

2012

Naam

Graad

Adres (erkend) organisme

Datum laatste recyclage

SYNAVE Daniel

Adm Medew

Rode Kruis Mechelen

22/06/2012




Een samenvattende tabel die weergeeft of en op welke datum er een evacuatieoefening is gehouden EN of er een

intern noodplan bestaat met vermelding van de datum van overleq op het BOC.

Naam Kwartier

Naam eenheid

Intern noodplan

Evacuatieoefening

Lopende

Afgewerkt

Onbestaande

JA

NEEN

Datum overleg
BOC

Koningin Elisabeth

UB Def

X

X




