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Direction Générale 
MaterialResources	Partie 10: Accueil d’un nouvel arrivant

Informations concernant votre nouvelle Unité/nouveau service
(Info sur le site SHP)
Division/Section: MR-Mgt
Adresse: QRE-Rue d’Evere 1-1140 Evere-bloc 1
Mot de bienvenue: CO Col d’avi L.Claes C114 9-2400-1220
Missions de la Division/section: Mission statement
Organigramme:Mgt
Numéros de téléphones importants:
Via Bemilcom : 9-2400-ext
Via civil : 02/701 ext
Chef de sous-section: Voir organigramme
Commandant d’Unité (CU): Lt N.De Rijck 9-2400-1316 Local C136
RSM: AJM A.Claes 9-2400-6470 Local C147
CSM: Adj C.Bohyn 9-2400-1221 Local C115
Caporal de Corps: 1cc V. Van Hecke 9-2400-1363 Local C008
Secrétariat (Srt): 1cc P.Delforge, 1cc L.Houbion 9-2400-3405/1246 Local C113
Fonctionnement interne
Horaire: Note de service 2010/01
Tenue: note de service2010/01
Entrée dans les locaux: de 06H00 à 18H00
Traitement de la correspondance : Srt
Rapport Commandant d’Unité (RCU): CSM CU CO
Réunion – Salles de réunion: C108 – C141 
Réservation via Outlook: +MR Management (C108) ou +MR Management (C141)
Réception des visiteurs : Organisé par le Service / Srt
Parking: Derrière bloc 1
Activité Sociale: Caisse de prévoyance MR-Mgt
Repas de Corps: RSM-CSM
Caisse de prévoyance:Statuts
Planning grands congés: Reg A12/1 section IIplanification avant le 01 Fev
Absence pour motif de santé: 	CSM/CU avertir avant 09H00 – Rappeler afin de communiquer la durée de l’exemption – Le certificat est envoyé ausrt de l’unité
Formations: MR-Mgt/H/Pol local C135, demande avec mod B
Notes de personnalité: chef de service
Dossier personnel: via CSM / ASE
Dossier médical: ERM Campus Renaissance – 4 EMI/CRM
Clearance: CSM
Demande carte de sécurité: Lt N. De Rijck9-2400-1316 local C136
Demande de congé: Chef de service – CU – CO – CSM.Documents
Demande ordre de marche:Documents
Demande Transport militaire :Documents
Demande Model B: Documents
Demande de pension /SVP: IMD pers
Demanded’indemnitésvélo:DGHR-SPS-INDVER-003Ann A – AnnB – Ann C – Ann D – Ann E
Mess :4100 bloc 13,club bloc 4A \\staffsrv004\datadisk\KKE-QRE
… .
Sport
TMAP: planning à la section sport bloc 8.
Facilités sportives: note de service2010/02

Sécurité et bien-être
Officier de sécurité: Lt N. De Rijck9-2400-1316 local C136
Dossier de sécuritéLt N. De Rijck9-2400-1316 local C136
Incendie:/
Accident: Composer le 1000
Alerte à la bombe:/
EHBO premier soins:   - Lt N. De Rijck9-2400-1316 local C136
			- Adj D. Wouters 9-2400-1468 local C102
Sortie de secours /évacuation:/
POC Entretien de locaux: MRSys-CelSp – bloc 1 local B003 tel 9-2400-3005
POC Traitement des déchets: MRSys-CelSp – BL1/0/B003 - 3005
Conseiller en prévention:  -Cdt J.Laudes  local C123 9-2400-3997
- Adjt Barbieux local C125 9-2400-4145
SLPPT: BN QG QRE
Personne de confiance: Cdt J.Laudes  local C123 9-2400-3997
Délégués syndical: voir valves en face de la cafétéria MRSys
Fiche de fonction:/
Analyse poste de travail:Adjt Barbieux local C125 9-2400-4145

Utilisation des moyens et responsabilités
Informatique:  -1MR Cantanhede local C118 9-2400-1423
 -Adjt EVRARD local C121 9–2400- 6597
Infra: AdjC.Bohyn 9-2400-1221local C115
Logistique : 1CC L.Houbion local C113 9–2400-1246
MilShop - Equipement:– Intranet/Collishop

Outils de Communication&d’information
Intranet: 	Portal Intranet :http://intranet.mil.intra/sites/Portal/Pages/Default.aspx
Portal DGMR : http://intranet.mil.intra/sites/Mat/Pages/Welcome.aspx
Portal MR-Mgt : http://units.mil.intra/sites/DGMR/Mgt/default.aspx
	
E-Dir (Directives et règlements):EDir : http://intranet.mil.intra/sites/EDir/Pages/Default.aspx
Emploi de Sharepoint : Adjt Hilven
Emploi des différents drive’s: CISC 1MR Cantanhede
Archivage des informations: CISC 1MR Cantanhede
Emploi d’OUTLOOK: CISC 1MR Cantanhede
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