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1. Op de dagorde ingeschreven punten :

ID. NR. OMSCHRIJVING Termijn
einde
bespreking
en

Woord van de Voorzitter
Goedkeuren van het verslag van het BOC van 17 Jan 12

12-08-OM-04 Driemaandelijks verslag LDPBW Nr 8 en AMT (1 Trim 2012)

12-08-OM-05 | Arbeidsongevallen 1 Trim 2012

10-08-OM-14 Situatie Infirmerie KKE — EZ binnen de Eenh

09-08-YM-01 Urgentieplan KKE

11-08-OM-16 Branddossier en problematiek Ev Oef Blok 1 KKE

11-08-OM-17 Planning jaarlijkse rondgangen KKE

11-08-OM-03 Reglement Interne Orde (RIO)

11-08-OM-09 PBM voor de afgevaardigden representatieve vakorganisaties

11-08-OM-18 Stand van zaken DRBS DGJM

11-08-OM-19 | LPP 2012 DGIM

12-08-OM-06 | Uitgevoerde risicoanalyses en verwerving PBM (1 Trim 2012)

11-08-CC-(1 Schrijven CSC betreffende burgerPers met beroepsziekte te

wijten aan blootstelling asbest bij de werken aan de liften Blok
1 periode 96-97
Tafelronde en vastlegging DTG volgend BOC

2. Afvaardiging van de overheid

a. Aanwezigen:

(1) Yoorzitter: Lt Kol MEULEBROUCK

Bn HK Def KKE

(2) Plaatsvervangend Voorzitter: Meneer CORSTJENS MRMP-I/A




(3) Leden(Mil):

- Kol SBH v/h Vlw CLAES DG MR
- Adjt BARBIEUX DG MR
- Kol SBH V1 COLMANT, Ir ACOS 0&T
- Cdt VERTONGEN ACOS O&T
- LtKol v/h Viw BAM DE GROOTE COMOPSAIR
- AdjtChef NELISSE COMOPSAIR
- Maj PHILIPPE ACOS IS
- Maj NEYT Gp MP
- Cdt MEUNIER COMOPSLAND
- AdjtChef THOMAS - COMOPSLAND
- Cdt BEYENS Bn HK Def KKE
- Cdt VANDEWEGHE ACOS STRAT
- LtKol MAB VAN DORPE DG COM
- Kol v/h Vlw DERMUL IAD

(4) Leden(Burger):
- Kol SBH v/h VIw CLAES DG MR
- Adjt BARBIEUX (Gedelegeerd) DG MR
- Kapt MACHIELS (Gedelegeerd) 1RCI
- Maj VANDEN DRIES CID MAT
- Maj v/h Vlw VESTERS DG BF
- LtKol MAB VAN DORPE DG COM
- Kol SBH V1 COLMANT ACOS O&T
- LtKol v/h Viw PEETERS DGBF
- Cdt BEYENS Bn HK Def KKE

(5) Afwezig: (volgens aanwezigheidslijst)

- Hoofdcommissaris PEIFFER ACOS IS
- Cdt ALLARD COMOPSMED

b. Verontschuldigd:

3. Leden van rechtswege:
a. Aanwezigen :

- Cdt MAES — Chef LDPBW08 - preventieadviseur
- Adjt WYSEVELDE — preventieadviseur

- 1Sgt CHOUBANE - preventieadviseur

- Med Cdt DECOCK — Arbeidsgeneesheer

- Cdt v/h Viw D’HERDE — Technicus

b. Verontschuldigd :
¢. Afwezig :

4. Afvaardiging van de representaticve vakorpanisaties:




a.YSOA — SLFP

(1) Aanwezigen:
(a) Leden:

- Mr EECKHOUT Jan

- Mr VAN TEMSCHE Rudy
- Mr MERTENS Eddy

- Mr VAN NEVEL Erwin

(b) Technici : Nihil

(2) Verontschuldigd: Nihil

b.ACV - CSC
(1) Aanwezigen:
{a) Leden:
- Mr DEHEEGHER Dirk
- Mr GREBEUDE Laurent
(b) Technici: Nihil
Verontschuldigd: - Mr DE SCHRYVER Marc

- Mr LINSKENS Johan

¢ ACOD - CGSP

{1) Aanwezigen;
(a) Leden:

- Mr DELANDSHEERE Michel

- Mr SMEKENS Marc

- Mr POUPART Pascal

- Mr DECROIX Jean-Marc
(b) Technici : Nihil

(2) Verontschuldigd:  Nihil

d.ACMP - CGPM

(1) Aanwezigen ;
(a)Leden:

- Mr LEBRUN Alain
- Mvr GABRIELS Anne

(b) Technici : Nihil




(2) Yerontschuldigd:  Nihil

5. Beknopte uiteenzetting van de besprekingen en met reden omkleed advies :

2. Woord van de Voorzitter:

C,

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

De Voorzitter vraagt of iedereen de aanwezigheidslijst wil tekenen, die
zal rondgaan.

De Voorzitter steit Meneer Marec CORSTIJENS (MRMP-1/A) voor als
zijnde de nieuwe plaatsvervangend voorzitter.

Gezien Cdt Dirk VANDENBROUCK mutatie heeeft gedaan, zit BOC Nr
08 voorlopig zonder Srt. Aan de afgevaardigden van de Eenh wordt
gevraagd om mogelijke kandidaten / vrijwilligers voor deze functie aan te
brengen.

De Voorzitter verwelkomt tevens LtKol Dominique PEETERS (DGJIM-
SGPDKM) als nieuw permanent lid van het BOC voor DGJM binnen het
Civ BOC

(2) Met redenen omlkleed advies: Nihil
(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt is AFGESLOTEN,

Goedlkeuring van het verslag van het BOC Nr 8 van 17 Jan 12:

{1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

Er zijn geen opmerkingen — aanvullingen en de leden van het BOC
keuren de notulen goed.

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil
(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt is AFGESLOTEN.

Punt 12-08-OM-04-Driemaandelijks verslag LDPBW Nr 8 (1 Trim 2012):

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

Chef LDPBW0S8 geeft een uitzetting van de activiteiten van de afgelopen
drie maanden. Voor een aantal van deze activiteiten hebt u een
newsletter DOCCOM Incl de DocLink naar de gerelateerde Doc
ontvangen:

— Opstellen van het jaarverslag LDPBWO08 en coérdinatie en aanreiken
van een Doc naar de Eenh zodat ze efficiént hun input betreffende het
jaarverslag Eenh konden invoeren en overmaken.

—  Verwerving van 500 metalen plaatjes, gefabriceerd door Rocourt die
gemonteerd kunnen worden als drager voor de magnetische plaatjes
Ev op houten deurlijsten, In o.a. blok S werden deze reeds geplaatst
via een WO Infra.

— Bij Gp MP bestaat de behoefte aan een beschermingsbril specifiek
voor de opdracht “begeleiding VIP in stedelijk gebied”. De RA werd
u, zoals op het laatste BOC gevraagd, per nieuwsletter DOCCOM
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overgemaakt (newsletter DOCCOM BOC 08 24/2012 van 09 Mar 12),

In samenspraak met Gp MP is er een technische evaluatie uitgevoerd
met een model beschermingsbril geleverd door de fabrikant 3M. De
bril werd echter niet weerhouden wegens gebrek aan draagcomfort
(druk door neusbrug) en onvoldoende bescherming tegen invloed van
de wind op de ogen. Verdere prospectie voor een beter model is
lopend.

In aanvulling met dit punt geeft de Maj Dirk NEYT (MP Gp) een
niteenzetting over het conecept van de systeemhelm S van BMW
alsook de nadelen van hef kinstuk voor de specifieke opdrachten. In
overleg met de MatBeh MRSys-S worden nu de nodige acties
ondernomen teneinde een aangepast systeem (Jetsysteem) te
verwerven. Dit systeem wordt eveneens gebruikt deor de mobiele
Eenh van de Federale Peolitie.

Op vraag van ACOS IS hebben we een LMRA (Last Minute Risk
Analysis) uitgevoerd m.b.t. losgekomen EPDM dakbekleding van
blok 14" waarop betonnen dallen waren gelegd om te vermijden dat
de EPDM verder ging loskomen. VMaar t.g.v. de wind was er gevaar
deze dallen van het dak werden geslingerd. Dit LMRA werd
overgemaakt aan ACOS IS en 1RCI en Info MR C&I-I met de
risicobeheersende maatregelen (afsluiten passage zijkant blok —
herstel losgekomen EPDM zodra weer het toelaat {(grof onderhoud
burgerlijke bouwkunde?). ACOS IS heeft hekkens geplaatst.
Feedback van Infra hebben wij niet ontvangen.

Naar brandpreventie toe: op basis van ens advies naar aanleiding van
de rondgang werd door de MatBeh MRC&I-I/S/A een branddeken
geleverd en geplaatst in de keuken van de kinderkribbe CDSCA.

De behoefte aan Ving hulpverieners OFO voor het Kw werd
gefinaliseerd en overgemaakt aan de PrO ACOS WB.

18 en 19 Jan 12 hebben wij een infosessie gegeven voor de
preventieassistenten m.b.t. een behoeftebepaling aan signalisatie
{pictogrammen) voor het gans Kw (deze briefing is gepubliceerd op
sharepoint).

Verschillende risicoanalyses werden uitgevoerd o.a. voor DGBE,
MRMP-I en plateau Infra. Deze RA werden u overgemaakt met een
newsletter doccom. In een ander agendapunt geven we over deze
risicoanalyses meer details en krijgen de leden van het BOC de
mogelijkheid hun opmerkingen & adviezen te formuleren.
Finalisatie van een prototype “meldingsformulier arbeidsongevallen”
binnen een sharepoint omgeving. De betreffende lijsten zullen nu met
Sp van CC CIS in een datamart geladen worden zodat via een
dbNode lokaal met SQL statements querying & reporting (Q&R) kan
worden uitgevoerd.

11 Gn heeft ons gemeld dat na een inspectie hun hijsmiddelen werden
afgekeurd en dat die dus eerst weer in orde moeten worden gesteld
waardoor de Ctr achter blok 14 ACOS IS nog niet werden
geévacueerd.

Onze aanvraag voor de recuperatie van afdekroosters voor
smeerputten van het Kw van Westakkers voor het afdekken van de
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smeerputten UTB blok 22 werd ons geweigerd door de MatBeh MR
C&I-1 Hij stelt een verwerving volgens lokale aankoop (Cat §12) in
het vooruitzicht (niet meer gebruikte smeerputten blok 22 en blok
24W3).

— Het uitvoeren van wateranalyses naar drinkbaarheid en
aanwezigheid van legionella in WSW. Voor de legionella besmetting
in blok 11 is Dalkia correctief opgetreden en heeft ons de
analyseverslagen opgestuurd. Op basis van hun analyse en de analyse
NOH Vet Dst werden de douches terug geopend. Wekelijks spoelt
Dalkia de leidingen met gechloreerd water. Actueel bepaalt Dalkia
ook een technische aanpassing met CHIMTEX om het probleem
definitief op te lossen. De MatBeh MRC&I-S/T heeft de leidend
ambtenaar a priori al zijn goedkeuring gegeven voor de nodige
aanpassingen binnen het contract UTO (offerte en bestelbon).

— Na de rondgang bij DGCOM PHD heeft LDPBW een nota
opgemaakt, gericht 2aan MR C&I-I betreffende een dringende
preventieve en correctieve Maint uit te voeren op het CUMULUS
waterbehandelings- en luchtbevochtigingssysteem. Hiervoor zou
ondertussen een offerte gevraagd zijn aan Dalkia waarna de
bestelbon door de leidend ambtenaar zal volgen.

—  Vanaf 30 Mar zijn we gestart met een rondgang samen met een
technicus Dalkia voor de analyse van de Sit branddetectiesystemen —
brandalarmsystemen. Ondertussen is deze rondgang gefinaliseerd.
Meer hierover in een volgend agendapunt.

— Een meeting werd georganiseerd met het Mag PBM van het Bn HK
KKE voor het verhogen van de efficiéntie van de processen behoeften
— leveringen door CCMP - leveringen aan gebruikers PBM. Een CR
werd hiervoor opgesteld met “Action Items” die met andere actoren
CCMP en GestMat werden besproken voor corrigerende en
verbeteringsmaatregelen.

— LDPBW heeft actie ondernomen voor het verkrijgen van de
verslagen van de wettelijk verplichte periodieke keuringen. De
verslagen worden nu regelmatig geleverd door Dalkia en wij hebben
0.2, die van de HS installaties, liften, hefbruggen,... gepubliceerd op
Doccom.

— Menecer DEHEEGHER (ACV-0D) stelf dat indien een Tech
installatie afgekeurd wordt dat naast het aanbrengen van de sticker
“buiten dienst” ook effectief maatregelen dienen genomen te worden
zodat het arbeidsmiddel niet kan gebruikt worden. LDPBW stelt dat
de voedingsbronnen (Elec, pnenmatisch, hydraulisch) kunnen
vergrendeld worden zoals bijvoorbeeld het plaatsten van een
hangslot, die de hoofdschakelaar vergrendeit.

— Meneer DEHEEGHER (ACV-0OD) stelt dat uit de analyseversiagen
van het water bleek dat op bepaalde plaatsen het drinkwater (o.a.
tandheelkunde — blok 9) niet geschikt is voor consumptie. LDPBW
stelt dat het water wel drinkbaar mits dagelijks spoelen van 2 Min,
LDPBW stelt voor om dit te signaleren ter hoogte van de betreffende
aftappunten.

2) Met redenen ombkleed advies: Nihil
3) Termijn einde besprekingen ; Dit punt is AFGESLOTEN




d. Punt 12-08-OM-05: Arbeidsongevallen,

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

DE PA overloopt nu de lijst met arbeidsongevallen specifiek aan het
KKE voor 1 Trim 2012 (aantal — type — Al dagen werkverlet -
preventiemaatregelen).
- Totaal aantal arbeidsongevallen: 17 +1
a. Ernstige AO en zeer AO: geen
b. Gewone arbeidsongevallen op het werk: 6 met 1 AO met 12
dagen werkverlet (andere AO geen werkverlet)
Pols verdraaid door INOX bak die van rek viel (0 dagen) —
maatregel: Behaviour Based Safety (BBS})
Val op de begane grond (0 dagen) — maatregel BBS
Lumbago tgv een verkeerde beweging (12 dagen — maatregel Ving
rugsschool)
Hoofdkwetsuur door steun van plasmascherm dat losgekomen was
en gevallen is + beschadiging bril (0 dagen) — maatregel: BBS
Snijwonde aan hand bij verhuis vitrine (0 dagen — maatregel:
dragen van snijbestendige PBM handschoenen)
Idem (0 dagen — maatregel: dragen van snijbestendige PBM
handschoenen)

¢. Arbeidswegongevallen Woon-werkverkeer: 9: 152 dagen
werkverlet — maatregel: BBS
Voetgangersongevallen: 5
Fietsongevallen: 1
Auto-ongevallen: 1
Motorongevallen:

d. Sportongevallen: 2 met 30 dagen werkverlet
Gestruikeld over rail tijdens lopen (0 dagen)
Kwetsuur knie tijdens badminton toernooi (30 dugen)

e. Val ten gevolge van een verlies van bewustzijn: 1. Dit ongeval
kan niet gecatalogeerd worden als een AO want het betreft
“geen plotse plotse gebeurtenis me een uitwendige oorzaak” (het
formulier “melding ernstige gebeurtenis” werd overgemaakt
aan COps /NPO)

Alle details vindt u terug in het driemaandelijkse verslag LDPBW dat
werd gepubliceerd op DOCCOM,

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil
(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt is AFGESLOTEN

e, Punt 10-08-OM-14: Sit Infirmerie KKE.

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:




— LDPBWO0S heeft declgenomen aan een vergadering COMOPSMED
— ACOS WB op 09 Feb 12.

— Voornaamste besluiten van de meeting:

Per eerste hulpverantwoordelijkheidszone: eerstehulpdoos
hulpverlener= Sch 051

Eerstehulpdoos verzorgingslokaal: basis + specifieke middelen voor
specifieke risico’s. Samenstelling opgemaakt door Dir AMT in
samenwerking met CAMMT-LDPBW voor de specifieke risico’s van
toepassing in het Kw.

Specifieke kits o.a. voor tijdelijke en mobiele bouwplaatsen en voor
territoriale behoeften (schiefstanden,...).

EZ lokaal

— Nr permanentie COMOPSMED indien een hulpverlener de
interventievan een Med nodig zou achten is : 3060 (Current
COMOPSMED)

-~ Sit EZ lokaal bloc 1 A028: elektrische boiler besteld en ondertussen
geleverd, Installatie en aansluiting volgt,

— Buiten 2 nieuwe verbanddozen Sch 051 geleverd aan de drukkerij
hebben we nog geen andere middelen bekomen. Van 4EMI heb ik wel
een lijst van de ILTAS Mag EVERE ontvangen waar Sch 051 naar
werden getransfereerd (EA 21). Deze verbanddozen kunnen worden
in orde gesteld langs 4 EMI (POC 1SgtChef Marc Van Leemput). En
Coord via Bn

— Bestelling EZ dozen: Input wordt verwacht van de POC Pha
Sebastien Morel (COMOPSMED).

~  Vorming: Met nota ACOS WB-12-00101785 werd gemeld dat de
basisopleiding hulpverleners tijdelijk NIET kan worden opgestart
(aantal inschrijvingen OFO te hoog).

— Belangrijk is ook te herhalen dat de gebrevetteerde Mil Plg helpers in
2012 absoluut de bijscholing dienen te volgen, georganiseerd door
CCMed zodat hun brevet geldig blijft zoals voorzien binnen de
bepalingen van het nienwe KB (zie hiervoor Msg COMOPSMED
MITS 11-00685860). )

—~  Vz BOC stelt dat eveneens een verzorgingslokaal zal worden voorzien
in blok 20 (wachtlokaal). De mogelijkheid van een centraal punt in
blok 9 wordt thans geévalueerd. LDPBW zal de nodige acties doen
teneinde het Mat (verbandtafel, lichtbronnen,...} te bestellen langs
4EMI.

(2) Met redenen omkiced advies: Nihil
(3) Termijn einde besprekingen : Dit punt blijft OPEN.

f. Punt 09-08-VM-01: Urgentieplan KKE

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

—  BrandweerOffr Kwartier: Coord met Eenh, civiele brandweer,
nevenbedrijven: open vraag

— LDPBWO8 heeft samen met Dalkia een analyse uitgevoerd van de
branddetectiesystemen — brandalarmsystemen. Een aantal
vastgestelde anomalieén die dringend aandacht vereisten hebben we
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overgemaakt aan Dalkia alsook aan De MatBeh en de aankoopOffr
(blok 1 {ontbreken birnenalarm) , blok 10 (geen binnen- noch
buitenalarm, blok 13 — duur alarm maar een paar seconden). De
technici van Dalkia gaan hiervan dringend werk maken. Betreffende
de conventionele centrale van blok 12 ACOS IS die een massafout
heeft, heeft Dalkia meegedeeld dat ze reeds een offerte heeft gevraagd
vOOr vervanging.

Op de studiedag voor PA van 13 Mar heb ik de vraag gesteld of er al
een beslissing was voor de vorming van de eerste interventiePlg
(“inhouse” — “outsourcing”). De piste is blijkbaar nog altijd het
leveren van een brandsimulator per Kw alsook een instructeur te
vormen per Kw,

Mat: voor de créche blok 11bis is een blusdeken geleverd en geplaatst
in de keuken op basis van advies LDPBW.

Mat: EA 05 borden Vz zones 360° op paal werden geplaatst als Vz
zones voor verschillende Eenh en Dst (ACOS IS, DGCOM, Mess,
Infra).

Mat: Op 18 en 19 Jan 12 hebben een briefing gegeven aan de
preventieassisteniten voor de globalisatie van een behoefteuitdrukking
pictogrammen en signalisatie Kw. Actueel zijn we de input aan het
verwerken die een aantal Eenh (COMOPSAIR, Gp MP en DGJM)
ons hebben overgemaakt m.b.t. de globale behoeftebepaling
pictogrammen.

Het Kw heeft deelgenomen aan een infosessie over het intern
noodplan georganiseerd door LDPBW09 (KMS) en waarop de
template opgemaakt Administratief Arrondissement Brussel
Hoofdstad (AABH — AABC) werd voorgesteld. Er zal nagegaan
worden of we deze template zullen implementeren en of we zullen
meestappen in de gemeenschappelijke uitwerking van een INP met
KMS, CPA, en NOH.

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil

(3) Termijn einde besprekingen : Dit punt blijft OPEN.

g. Punt 11-08-0M-16: Branddossier en problematielk Ev blok 1 (Obs gangen)

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen;

De automaten, die een hindernis vormden voor de Ev in de gangen
van blok 1 6de verdiep werden op 06 Mar 12 verwijderd.

De betwiste doorgang in gang 6B zal worden vrijgemaakt, zodra
beslist is welke interne verschuivingen zullen doorgevoerd worden
binnen de installaties gebruikt door Cab CHOD. (Infe van PrevAss
Adjt Johan VANHEES).

De RA werd getoetst aan de regelgeving normen NBN S21-202 “hoge
en middelhoge gebouwen” (indien op het zevende verdiep alleen
technische accomodaties aanwezig zijn, is blok 1 te beschouwen als
cen middelhoog gebouw wat belangrijke impact heeft op de passieve
brandbeveiliging) en NBN S21-100 “installaties voor automatische
branddetectie”. De bevindingen van de analysefase dienen er nog in
verwerkt te worden.
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— Eris nog geen 2de meeting georganiseerd. Op die meeting zal de
aangepaste RA worden voorgesteld en een eerste versie van
branddossier dat in voorbereiding is. Ook zal aan alle Eenh,
gehuisvest in blok 1 de namen van de leden van de Ev Plg, EZ, en 1
interventiePlg gevraagd worden voor inbreng in het branddossier.
Pianningsdatum voor deze meeting: Eind Mei 12,

—  Op20en 2l Jun 12 wordt er een vormingsdag voor
preventieadviseurs georganiseerd te Evere. Een van de onderwerpen
betreft de multidisciplinaire aanpak (Org, Pers, Mat) en opmaak van
cen branddossier, Het branddossier van blok 1 zal als “type-case”
gebruikt. Een valabel branddossier blok 1 dient dus tegen deze data
beschikbaar te zijn.

— Een geleide Ev Oef is gepland in Sep 12 (na de mutatietrein).

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil
(3) Termiin einde besprekingen : Dit punt blijft OPEN.

h, Punt 11-08-OM-17: Planning jaarlijlse rondgangen KKE

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

De PA geeft cen stand van zaken ivin de nitgevoerde rondgangen in het

1ste Trim 2012:

- DGCOM-PHD: 15 Mar 12. Het verslag van de rondgang werd per
newsletter doccom verspreid. Deze rondgang gaf tevens aanleiding tot
de nota m.b.t. het onderhoud van het CUMULUS waterbehandelings-
en lnchtbevochtingssysteem.

Geplande rondgangen:
— DGCOM en MR C&I - blok 5: Mei 12

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil
(3) Termijn einde besprekingen : Dit punt blijft OPEN.

j. Punt 11-08-OM-03: Reglement Interne Orde (RIO)

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

Het RIO ver 5 werd u per newsletter DOCCOM overgemaakt op 03 Apr

12

Voornaamste aanpassingen:

—~ opmerkingen VSOA-SLFP

— opmerkingen ACMP-CGPM

— Migratie IAD naar Mil BOC (geen burger werknemers)

— Schrijven DGMR: MR C&I wordt eveneens vertegenwoordigd door
Sec Chef MR Mgt (vervanger /suppléant) is OSec Chef MR Mgt-R.
MR C&I1 verdwijnt dus uit het burger BOC.

—  HRP werd HRA (correctie lezen HRP i.p.v. HRG aangebracht door
LtKol Dominique PEETERS (DGJM))

— schrappen lokale afgevaardigde voor burger BOC
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Nieuwe plaatsvervangend voorzitter.
aanpassing Srt : te bepalen
Aanpassing overgemaakt door Kol Lutgard CLAES
andere aanpassingen

De Bijl volgens Art 34: De aanvullingen en verduidelijkingen van het
RIO van het BOC Nr 8 KwGpg EVERE werden aangenomen in de
vergadering op datum van 17 april 2012 werd onderschreven door de Vz
BOC en de leden van de werknemersorganisaties.

De Vz BOC merkt op dat aanvullingen — aanpassingen betreffende de
leden, Infogegevens,... overgemaakt kunnen worden aan LDPBW08. Het
RIO voor het jaar X+1 zal voortaan hernomen worden als agendapunt
op het laatste BOC van het jaar X,

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil

(3) Termijn einde besprekingen : Dit punt is AFGESLOTEN.

k. Punt 11-08-OM-09: PBM voor afoevaardisden representatieve

vakorganisaties,

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

Wij hebben de behoefte voor de afgevaardigden ACOD (Mevr
Delattre en My Smekens) ontvangen en overgemaakt aan de MatBeh.
Het bestendig scceretariaat ACOD Militairen heeft een kopie van de
betreffende nota ontvangen.

We raden alle gegadigden aan die nog PBM dienen te ontvangen aan
1SgtMaj Candy SERRE (9-2400- 4030 of 02/701.4030) te contacteren
de betreffende PBM beschikbaar zijn en kunnen worden afgehaald.

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil

(3) Termijn einde besprekingen : Dit punt is AFGESLOTEN.

I. Punt 11-08-0M-18 en Punt 11-08-OM-19; Stand van Zaken DRBS en LPP

2012

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

DGJM :

LtKol v/h Vlw Dominique PEETERS geeft de stand van zaken
aangaande de implementatie DRBS (werkposten Chauff VIP,
beelschermwerk, manueel behandelen van lasten) voor en presenteert
het LPP 2012 voor DGJM.

Haar voorstel om op het volgende BOC een informatiesessie te geven
betreffende de taken van de vertrouwenspersonen en de centraal
bemiddelaars wordt door de leden van het BOC aanvaard.

Deze Infosessic zal als agendapunt worden opgenomen in het velgend
BOC.
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(2) Met redenen ombkleed advies: Nihil

(3) Termijin einde besprekingen : Deze punten worden AFGESLOTEN.

m. Punt 12-08-OM-06 Uitgevoerde risicoanalyses en verwerving PBM

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

De betreffende RA werden u overgemaakt via newsletter DOCCOM
Aan de leden van het BOC worden hun adviezen / opmerkingen
gevraagd alsook het akkoord m.b.t, deze RA en de preventiemaatregelen:

Taakrisicoanalyse loodgieter Infra plateau op basis van de
activiteitenlijst. Uit deze RA vloeide in overleg met de loodgieters de
beste keuze PBM uit de catalogi PBM naar voor. Qok werd deze RA
gebruikt voor de aanvraag van de vergoeding voor vuil en ongezond
werk voor een loodgieter die mutatie heeft gedaan naar het Infra
plateau Evere en waarvoor zijn vorige Fenh geen aanvraag had
gericht aan ACOS WB (met terugwerkende kracht tot 2004)
(newsletter DOCCOM BOC 08 24/2012 van 09 Mar 12)

Risicoanalyse leegmalken archieven DGBE: het betreft hicr een
risicoanalyse voor de Ev van oude, niet geconditioneerde archieven
die gestockeerd zijn in blok 19. DGBF gaat die leeghalen met eigen
Pers. Ctr worden voorzien door de MatBeh MRC&I-I/S/E. Op basis
van deze RA werd een behoefte-nitdrukking veor PBM overgemaakt
aan de MatBeh. Gezien er voor bepaalde PBM een gebrek aan stock
was in CCMP, gezien de Bg lijnen voor de bestellingen van PBM pas
Zijn vrijgegeven en gezien DGBF graag de werken had aangevat op
17 Apr 12, hebben we o,a. met Sp van het Mag PBM Bn HK (nog
aanwezige stock) de nodige PBM toch kunnen verwerven. (newsletter
DOCCOM BOC 08 25/2012 van 09 Mar 12)

Risicoanalyse voor leidend ambtenaren MRMP-I. De Sec Chef
MRMP-I wil dat de leidend ambtenaren / aankoopOffr zich meer
naar de werven begeven. Op basis van deze RA werd een
behoeftenitdrukking door MRMP-I overgemaakt aan MRSys-S/E/PP.

Meneer Dirk DEHEEGHER (ACV-0D) stelt dat verschillende brillen
voor verschillende taken worden voorzien voor de loodgieters, Hoe
kan gegarandeerd worden dat de loodgieters de juiste bril gebruiken.
LDPBW stelt dat hiervoor instructies aan de werknemers gegeven
dienen te worden. Deze instructies kunnen mondeling gegeven
worden bij de indienststelling van de PBM, Schriftelijk kan er naar
verwezen worden op de Veiligheidsinstructiekaart gebruik
arbeidsmiddel of gevaarlijk product,

De leden van het BOC geven hun akkoord m.b.t. de RA alsook de
uitdrukkingen van behoefte PBM.

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil

(3) Termijn einde besprekingen : Dit punt wordt AFGESLOTEN.
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m. Punt 11-08-CC-01: Schrijven CSC betreffende burgerPers met
beroepsziekte te wijten aan blootstelling asbest bij de werken aan de liften van
Blok 1 in de periode 96-97

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

Zoals beslist op het vorige BOC werd verzoek tot vatting overgemaakt
aan de Vz van het HOC (nota MITS-12-0046492 van 25 Jan 12). Dit
verzoek tof vatting werd u overgemaakt met een newsletter DOCCOM.
Hierin vragen wij het HOC de opportuniteit & haalbaarheid na te gaan
om al het Pers werkzaam in blok 1 in de periode 96-97 te informeren
betreffende de blootstelling aan asbest.

Dit punt wordt nu verder overlegd op niveau van het HOC en wordt
dus voorlopig niet verder behandeld binnen dit BOC zolang er geen
MROA is.

Volgende Info mogen en kunnen wij wel geven m.b.t. dito:

— Het dossier wordt op het HOC behandeld in het kader van het punt
CWB104 — regularisatie van de historische blootstelling aan asbest.

—  DGMR heeft toegezegd om in het kader van het dossier CWB104
m.b.t. de procedure “aanvraag voor vergoedingspensioen® bij
bewezen asbest gerelateerde ziekte het nodige te doen om de gegevens
te verzamelen om de beroepshalve blootstelling te bewijzen.

— Eris ook een vergadering geweest tussen Kol Van Loo en Mr
Grebeude waarin aangehaald is dat DGJM over mogelijks
bijkomende Elm beschikt.

Mr Laurent Grebeude stelt andermaal duidelijk dat schromelijk is
tekort geschoten in het informeren van het personeel betreffende de
mogelijke blootstellingen aan asbest.

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil

(3) Termijn einde besprekingen : Dit punt wordt opgeschort in
afwachting van een MROA door het
HOC.

n. Tafelronde:

— Vraag voor kopie / inzage normen gesteld door ACV-OD: Met
antwoord van HRA-R/RSP wordt gesteld dat, gezien deze normen
onder een “copyright” vallen, de vakbonden zelf de nodige stappen
dienen te ondernemen om de normen te verwerven, Eventueel kan
met de piloot afgesproken worden om de betreffende norm in te zien,

-~ Vraag voor versie NL, werkpostfiches Gp MP gesteld door ACV-OD:
Maj Dirk NEYT bevestigt dat de betreffende werkpostfiches eveneens
in het Nederlands zijn vertaald.
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— Op25-26 Juni organiseert LDPBWO8 vormingssessie door
CCWB voor coaches SOBANE zowel sessie NL en FR.

— Aan de Eenh die een behoefte unitdruklken voor PBM en die die door
het entrypoint CCMP laten leveren aan het Mag PBM van het Bn HK
KKE wordt gevraagd hun nota behoeftenitdrukking aan de MatBeh
eveneens Info over te maken aan Bn HK Def St KKE — S84 — Mag
PBM (DSR2) t.a.v. 1SgtMaj Candy SERRE.

— Zoals gevraagd tijdens het vorig BOC werd de onthaalbrochure
COMOPSAIR gepubliceerd op deccom,

- VSOA Mr Eddy MERTENS) en ACV-OD (Mr Dirk DEHEEGHER)
vragen de opportuniteit na te gaan om GEEN BOC te houden in de
vakantiemaanden. Adjt Rany WYSEVELDE stelt dat nochtans
historisch gevraagd was om een BOC te houden tijdens de
vakantiemaanden teneinde het tweede trimester te overleggen.
LDPBWOS stelt voor om zich te informeren bij de andere LDPBW en
zal dan een voorstel formuleren aan de Vz BOC,

VOLGENDE VERGADERING BOC : { Do) 110900 Sep 12 (Bibliotheek)
{andere planningsdatum BOC 2012: 13 Dec 2012)

Yoor de Secretaris,

[EULEBROUCK
LtKol

Jean-Marie Maes
LDEPBWOS
Cdt




