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Behandeling belangrijke punten in het kader van de preventie en bescherming op het werk

1. Ref:
a.
b.

C.

Meeting request Rany Wysevelde

Verslag jaarlijkse rondgang 1RCl op 06 Sep 12
Notulen BOC08-14-00139829 betreffende het BOCO08 van 18 Feb 14

2. Belangrijke items
Brandveiligheid — brandbestrijdingsmateriee! — hydranten / brandhaspels (Al 1).

(1) Plaats: blok 6D

a.

bh.

(2)

(3)

Vaststelling en genomen acties:

(a) Er bestaat actueel geen contract periodieke controle voorzien op binnenhydranten
en brandhaspels.

(b) Welwerden de binnenhydranten blok 1 in 2011 terug in orde gesteld door
SOMAT! zonder echter dat de druktest werd uitgevoerd.

{c) S4Bn QG (Mag DS1F) heeft een inventaris opgemaakt van de staat alle
binnenhydranten en van het Kw KKE (Mat: staat slangen).

{d) Deze inventaris zal op punt gesteld worden in overleg met LDPBW en
overgemaakt aan de MatBeh MR C&I-I/S/A die de corrigerende maatregelen zal
treffen in functie van zijn Bg middelen.

Adviezen - voorgestelde acties / te nemen acties:
(a) Sit binnenhydranten Kw overmaken aan MR C&I-l/S/A.

(b) Periodieke controles hydranten / brandhaspels met de MatBeh MR C&I-I/S/T en
MR C&I-I/S/A (open contract voor periodieke keuring en periodieke Cti door een
bevoegd Pers = DS1F).

Arbeidsvelligheid / brandveiligheld - veiligheidsignalisatie - pictogrammen Infra en Vz zones
& plannen inplanting blusmiddelen — signalisatie Ev wegen (Al 29).

(n
(2)

Plaats: blok 6D
Vaststelling en genomen acties:

{a) MR C&II/S/A heeft een open contract voorbereid voor de verwerving van Infra
pictogrammen

(b} Levering gebeurt via het entrypoint CC M&P (CP24)

{c} Op Cat 373 heeft LDPBW een aantal lokale aankopen voor verwerving van
fotoluminiscente pijlen gerealiseerd.

Adviezen - voorgestelde acties / te nemen actiss:

(@) Voor de bijkomende behoefte aan pictogrammen blok 6D kan de kwantitatieve
behoefte uitdrukking opgemaakt worden. POG voor Coord LDPBWOS: 1SgtChef
Housene Choubans.

{b) Inde gangen is het hoogst wenselijk om fotoluminiscente pictogrammen te
voorzien (zichtbaar bij Bijv. stroomonderbreking).

(¢) Uitdrukking van behoefte overmaken aan de MatMan MRC&I-I/S/A voor
goedkeuring.

(d} In de gangen kunnen tevens fotoluminiscente pijlen geplaatst worden {Prio Niv -

o
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1). Lanceren WFLOG docr LDPBW voor plaatsing.

Met tekenbureal 1RCI de template formaat AD in Autocad / Allplan aanpassen
voor de opmaak van gestandaardiseerde plannen bestemming lokalen
(technische ruimtes, stookplaatsen,....}, inplanting blusmiddelen — Ev wegen. De
formaat van het plan (oriéntering + afdrukken in “portrait “of “landscape”) zal
aangepast zijn aan de plaats waar het plan wordt opgehangen {Sp voor
oriéntering gebruiker die het plan raadpleegt).

(2) Adviezen - voorgestelde / te nemen acties:

(a)

{b)
(c)

(d)
(e)

Coord correctie behoefte-uitdrukking pictogrammen met CC M&P (CP24) door
LDPBWO08 en met Mag Infra.

Lanceren nodige WFLOG voor plaatsing door LDPBWOS.

Opvolging plaatsen fotoluminiscente pijlen (toepassing ontvetter op
vinylwandbekleding)

Kwalitatieve en kwantitatieve behoeftebepaling pictogrammen blok 5.

Met tekenbureel 1RCI de template formaat A0 in Autocad / Allplan aanpassen
voor de opmaak van gestandaardiseerde plannen bestemming lokalen
(technische ruimtes, stookplaatsen,....}, inplanting blusmiddelen — Ev wegen. De
formaat van het plan (oriéntering + afdrukken in “portrait “of “landscape”} zal
aangepast zijn aan de plaats waar het plan wordt opgehangein (Sp voor
oriéntering gebruiker die het plan raadpleegt} voor blok 6D.

Bescherming van de gezondheid van de werknemers - EZ - verzorgingslokaal, gevormde
hutpverleners (IFO of Mil Pighelpers) — eerste zorgen middelen (Al 30).

{1) Plaats: blok 6D

{2) Vaststelling en genomen acties;

(a)

(b)
(c)
(d)

(e)

(f)

(9)

M

Sch051 werden geleverd voor blok 6D en voor het Pers van de Sec 1RCI voor de
opvolging TMB en werven pipeline,

Een EZ lokaal werd ingericht in blok 1 lokaal A.028 en in het wachtlokaal blok 20
02 AED werden geplaatst respectievelijk in blok 1 en in het ingangssas blok 8

Nota HRB-CP-14-00014685 betreft — puur voor KKE - de vorming / jaarlijkse en
drigjaarlijkse van hulpverleners via OFO via een vormingsorganisme (open
contract) of via een open contract en dit volgens het KB van 15 Dec 10 “eerste
huip”

De nota stelt dat we de vormingshehoeeften hulpverieners dienden over te maken
NLT 15 Feb 141, Na contact met Cdt Chantal RUTTEN {HRB) werd gemeld dat
deze deadline NIET BINDEND is.

Aan de Eenh wordt gevraagd de vormingsbehoefte door te geven:

—  Basisvorming door vormingsorganisme

—  Recyclage door OFO voor Pers gevormd door OFO

—  Zowel de nota als de template voor inschrijving voor de vorming
“hulpverlener werden ter ondersteuning van de Eenh gepubliceerd op onze
intranetsite binnen de webpart "Module EZ” op URL:
http:/funits.mil.intra/sites/ACOSWB/SIPPT_IDPBW_Risk Management/LD
PBW_SLPPT8/Pages/InternalUrgencyPlan.aspx

*333 is het nieuwe noodNr veoor het Kwartier. De 1000 Is nog actief in de
overgangsperiode

Aanvraag voor fabricatie pictogram noodNr Kw / hulpverieners werd gelanceerd




d.

i Blok / verdlep / viaugel : h I
E Btoc { Etage / Alle:
Hulpverleners - Becouristes
Naam / Nem Lokatie / L.ocalisation:

Lokatlé verbanddozen — Locallsation hoites de secours

Tf hummers en Info — numéros TE et Info

B | (intecinaticraal) noodNr — N* d'urgence Inter{nationat}

112/ ()00

B1 { nocdNr Kw — N° durgence Qu

1000

Nr Perm Sr — N Srt Perm COMOPSMED

3080

Lokaal EZ bloc 1A028 ~ Local Ter soins bloc 1 A028

3433

LT Prafix s prefine BELGACOM: D2 7000 17117 0 I U A

Pictogram EZ

(2) Adviezen - voorgestelde / te nemen acties:
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(a) Inschrijven van de hulpverleners voor de basisvorming / heropfrissing door de

Eenh.

(b} Update / Up-to-date houden lijst POC "hulpverleners" door de Eenh:

(¢} Zie lijst binnen het webpart “POC Eenheden op URL:

http://units. mil.intra/sites/Evere/Wellfare Environment/Pages/POC units.aspx

{(“Contribute’ rechten op deze bestanden werden toegekend aan Adijt Alexandra

Struye et 1Sgt Laurent Dieudonné).

Arbeidsveiligheid / brandveiligheid — intern noodplan — brandbestrijding / INP - vorming 1°°
interventiePlg en Mat (fluorescentievestjes "FIRE" (PBM) voor 1% interventiePlg) (Al 31).

(1) Plaats: blok 6D

(2) Vaststellingen en genomen acties:

(a) Nota ACOSWB-14-00059464 van 03 Feb 14 betreft de vormingsperiodes

Domestieke brandhestrijding (DFF) Niv 1:
—  Vormingscentrum CC V&C

- Vormingsperiodes voorzien in de periode 03 Mar — 14 Nov 14

—  De planning van de vormingen werd gepubliceerd op (Info POC AdjtChef

Patrick Biermans) onderstaande URL:

http://units mil.intra/sites/CCVC/Military%20Training/Pages/DomesticFireFi

ghting.aspx

(b) De brandpreventie Coord voor blok 6D AdjtChef Jean Van Campenhout.

Betrokkene zullen uitgenodigd worden op de infosessie brand van het INP en
zullen de nodige Info krijgen wat hun taken zijn (zie Al 35).

(c) De Vz BOC verwijst hierbij naar het belang van de update van de lijsten van de
POC Eenh Infra, CEMR-C / POC Milieu, preventie (nota Nota Bn HK KKE-13-
00516918 betreffende de POC preventie, CEMR-C / POC miilieu, brand, EZ, Ev
Plg, 1ste Int Plg, POC “Winterse toestanden). O.a. uit de opmerking van Adjt Jan
Hofmans blijkt dat de geciteerde nota nist altijd bij de stakeholders / actoren van
preventie is terecht gekomen voor het geven van de input.

(d) Een globale behoefte-uitdrukking brandvertragende fluovestjes met opschrift

“FIRE” werd door LPDBW08 overgemaakt worden aan de MatBeh MRSys-S/E.




Bijl A
478

De Matian heeft onze bestelling oranje flugjas in viamvertragend Mat t.v.v. de
1ste Int Plg overgemaakt aan VANDEPUTTE maar evenwel zonder het opschrift
“FIRE" (aanbrengen van deze tekst impliceert een hercertificatie aan de normen
viamvertragend & fluo en zou een belangrijke "costdriver” betekenen).

(e) De lijsten van de POC werden gepubliceerd {zie onderstaande URL) en een
permission list werd met “confribute rechten” die de AsPrev van de Eenh
hernemen, waardoor zij aanpassingen aan de lijsten kunnen maken:

http://units.mil.intra/sites/Evere/Wellfare Environment/Pages/POC_units.aspx

(3) Adviezen - voorgestelde acties / te nemen acties:

{a) Publiceren ! update met gegevens Eenh lijsten POC op intranetsite Kw door
LDPBWO08 + informeren actoren van preventie.

(b) Inschrijven van de niet gevormde leden 1ste Int Plg door de Eenh bij CC V& C
Info LDPBW(S.

(c} Bewaking levering fluojassen voor leden 1ste Int Plg met MatMan, CP 22 en Mag
PBM Bn HK DSR2,

{d} Bedeling na levering van dito naar de leden van de Iste Int Plg

e. Brandveiligheid — analyse brandalarmeringssysteem met Dalkia (Al 32).
(1) Plaats: blok 6D
(2) Vaststelling en genomen acties:

{a) In blok 6D het betreft een conventionele centrale in een bureel dus zou iminstens
een herhaalbord op een publieke plaats geplaatst dienen te worden of een nieuwe
centrale dienen voarzien te worden

{b) Het display van de branddetectiecentrale disfunctioneert, dus het alarm kan alleen
uitgeschakeld worden door de zekeringen binnen de branddetectiecentrale weg te
nemen.

(¢} Eris geen automatische Tx naar de Tf Offr van wacht (aansluiten Tf kiezer) en de
buitensirene werkt niet.

{(d) Met de nota BnHK KKE-1200214841 van 24 Apr 12 maakte LDPBWO08 de Sit van
de brandalarmsystemen over aan CCWB en ter Info aan MRC&I, MRMP-] en
MRMgt-R.

{e) In de betreffende nota haalt LDPBW de opportuniteit aan om alle
branddetectiesystemen van KKE terug in orde te stellen volgens de modaliteiten
van de norm NBN $21-100 o.a. ook het aansluiten en hef programmeren van de
Tf kiezers {relevant bericht in N en F) naar het wachilokaal.

(i Een mesting werd georganiseerd tussen de MatMan MR C&I-I/S/T, de LA
contract UTO plateau Infra, de specialist 1RCI en de LDPBWO08 voor de
procedure "conformisering” branddetectiesystemen op 15 Jan 14.

(3) Advies - voorgestelde acties / te nemen acties:

(a) Dalkia Security zal aan de Kw Dst en Mr Paul Van Dooren (1RCI) een dossier met
een voorstelling van oplossingen voor het op norm brengen van de hrandalarm-
branddetectiesystemen overmaken.

{b) Prio te bepalen door de specialisien 1RCI met akkoord van de MatMan MRC&I-
I/SIT.

f.  Arbeidsveiligheid — DRBS —taakrisicoanalyse — landmeters 1RCI — verwerving PBM en
arbeidsmiddelen (Al 33).
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(1) Vasistelling en genomen acties:

(a) Een taakrisicoanalyse m.b.t. alle mogelijke activiteiten van de landmeters werd
door LDPBWQ8 uitgevoerd.

(b) Feedback werd gegeven door de landmeters en de RA werd geviseerd door de
AMT en de PA. En goedgekeurd door Dir 1RCI.

(¢} De RA werd voorgelegd aan de leden van het BOC voor advies en werd
goadgekeurd.

(d) De nodige PBM werden verworven. Ook werd een kwantitatieve en kwalitatieve
behoefte-uitdrukking voor laserbeschermingsbrillen Kl 3R ~ 69nm in overleg met
de klant en de MatMan MRSys-S/E/PP gecodrdineerd.

(2) te nemen/op te voigen acties:

(a) Opvolging installatie lichtbalk, veitigheidsmarkering en GPS (retro reflecterend) op
dienstVtg VW AMAROK (contract MatMan Sys-L/T/C)

Arbeidsvelligheid — DRBS —~taakrisicoanalyse — leidend ambtenaar / meestergast “Sec
pipeline” - verwerving PBM en arbeidsmiddelen (Al 35).

(1) Vaststelling en genomen acties:

(a) Een taakrisicoanalyse m.b.t. alle mogelijke activiteiten van de Sec pipeline werd
door LDPBWO0S8 uitgeveerd.

{b) Feedback werd gegeven door de Sec pipeline en de RA werd geviseerd door de
AMT en de PA. En goedgekeurd door Dir 1RCI.

(c) De RA werd voorgelegd aan de leden van het BOC voor advies en werd
goedgekeurd.

(d) Volgende uitdrukkingen voor behoeften werden opgemaakt:
I Aangepaste 4x4 Vtg voor de opdrachten (MRSys-L);
ii. ATEX gsm (MRC&I-CIS);
iii. Gasdetectieapparatuur met sensoriek voor meten kerosine naar toxiciteit en

LEL, O2 niveau en aanwezigheid van H2S en CO (MRSys-S).

(e) Deze behoeften werden erkend door de respectievelijke Mat beheerders en
ondertussen geleverd.

(2) tenemen/op te volgen acties:

(a) 1RCI Sec pipeline beschikt thans over 02 VW AMAROK maar er s nog een
onevenwicht tussen het aantal Vig en het aantal afgelegde Km. Op het BOC van
19 Dec 13 heeft de Vz BOC gevraagd om de gedetailleerde gegevens met
betrekking tot dit evenwicht officieel te laten overmaken door Dir 1RCI.

(b} Opvolging installatie lichtbalk, veiligheidsmarkering en GPS {retro reffecterend) op
dienstVtg VW AMAROK (contract MatMan Sys-L/T/C)

Arbeidsveiligheid - Intern Nood Plan - specifieke actiesteekkaarten voor bepaalde Eenh
blok 1 - verwerving gegevens van de mogelijke feden van de crisiscel (Al 36)

{4) Plaats: Kw

(6) Vaststelling —~ genomen acties:

{a) De verschillende actiemodules en de actiesteekkaarten van het INP werden




P

(c)

(d)

(®

(9)
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voorgesteld op het BOC van 18 Feb 14.

Het antwerp INP versie NL werd gepubliceerd op intranet:

http://units.mil.intra/sites/f ACOSWB/SIPPT IDPBW Risk Management/L
DPBW_SLPPT8/Pages/InternalUrgencyPlan.aspx

Aan de leden van het BOC wordt het advies / opmerkingen gevraagd befreffende
de verschillende actiemodules meer bepaald voor de modules waar binnen
bepaalde FE expertise aanwezig is, Bijv:

—  COMOPSAIR; crash luchtvaartuig
- COMOPSMED: EZ en grieppandemie
~  COMOPSLAND & O&T: bomalarm

Deel !l crisismanagement herneemt de contactgegevens van alle actoren, die
deel kunnen vitmaken van de crisiscel. Indien een bepaalde Eenh gefroffen wordt
door een calamiteit kan / zal de Kw Comd {(hoogstwaarschijnlijk) beslissen om een
vertegenwoordiger van de Eenh deel te laten uitmaken van de crisiscel = é&n van
de CO van de FE ("wet ter bescherming van het privé-leven”).

Input voor Deel 1l crisismanagement werd geleverd door 1RCI {Offr van
permanentie)zal in voorkomend geval opgeroepen worden als lide van de
crisiscel,

Actueel wordt het INP versie NL vertaald door de Srt BOC 08 Lt Kol Res J-F Van
Caulaert.

Indien noodzakelijk, kan 1RCI aanvullende actiesteekkaarten opmaken met te
bijkomende nemen maatregelen (Bijv. recuperatie geclassificeerde Dog,
recuperatie backuptapes, RAID 5 /6 HDD uit bepaalde servers)

(6) Adviezen - vocrgestelde / te nemen acties:

(a)

(f)

Opmerkingen /[ adviezen leden BOC en de specialisten van de Eenh verzamelen
en infegreren in het INP.

Publicatie versie FR INP onder pdf formaat op de sharepointsite LDPBWQ8 (zie
bovenstaande hernomen URL).

Goedkeuring van het INP KKE door BOCOS.
Vervolledigen Deel I crisismanagement "teden van de crisiscel".

Vervolledigen van de lijsten van de verschillende POC: milieuraadgever, Ev Plg,
1ste Int Plg, brandpreventie cobrdinatoren, ... meer in detail uitwerken (intern Tf
Nr, email, Sit Vmg voor 1ste IntPlg en EZ)

Organisatie infosessies betreffende de medules van het INP voor de betrokken
“stakeholders”.

Arbeidsveiligheid — verkeersveiligheid - thematisch BOC vain 25 Feb 14- verkeersplan KKE

(Al 37)

(7) Plaats: KKE
(8) Vaststelling:

(a)

(b)

Het verslag van het thematisch BOC "verkeersplan KKE" kan geconsulteerd

worden op URL:
hitp:/funits.mil.intra/sites’ ACOSWB/SIPPT IDPBW Risk Management/I DPBW SLPP

T8/Motulen%20BOCO8/BOC thema verkeersplan KKE 14 02 25.pdf

Een voorstel van MROA werd overgemaakt aan de deelnemers aan het
betreffende BOC voor adviezen, opmerkingen en aanvullingen (silent procedure
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tot 01 Mei van toepassing).

(c) Bijkomende opmerkingen, adviezen en opmerkingen van alle werknemers blok 1 /
blok 5 betreffende dit MROA zijn uiteraard welkom.

(9) Advies - Voorgestelde acties / te nemen acties:

(a) Aanpassen van het MROA op basis van gegronde opmerkingen, adviezen,
voorstellen

(b) Goedkeuren van het MROA op het BOC van 21 Mei 14.

{c) Uitvoering van Org (sluiten uitgangspoort zone blok 1 aan ingang kant blok 1)en
Mat maatregelen (besteflen verkeersborden en plaatsen via WFLOG).

INP KKE / werking op Niv Kw - ljsten POC KKE (Al 38)
(10) Plaats: KKE

{11) Vaststelling:

(a) Bn HK KKE-13-00516918 van 31 Okt 13 betreft de nota voor de inventarisatie van
de lijsten POC (Infra, preventie, milieu, winterse toestanden) KKE.

(b) Tijdens de rondgang werd opgemerkt dat de betreffende nota niet altijd bij de
juiste personen is terecht gekomen.

{c) De lijsten werden gepubliceerd op URL:
hitp://units.mil.intra/sites/Evere/Wellfare_Environment/Pages/POC_units.aspx

(d) Een permission group met "confribute” rechten werd aangemaakt waarin
voornamelijk de preventieassistenten werden hernomen. Dit laat de leden van de
groep toe zelf de lijsten "dynamisch” aan te passen.

(e) Mot de mail Maes Jean-Marie “listes POC milieu, Infra, Sit hivernales, Prev
unites: update possibles par les unités - Lijsten POC milieu, infra,
winfertoestanden, Prev Eenh: update mogelijk door de Fenh”van 171425 Apr 14
werden de personen op de hoogte gesteld van het toekennen van de betreffende
rechten.

(12} Advies - Voorgestelde acties / te nemen acties:

{a) Update van de lijston, gepubliceerd op intranet +bewaken nodige veranderingen

Werkaanvragen WFLOG / WORK — geringe feedback naar klant - afsluiten WORK tgv van
gebrek aan Bg (Al 39)

(13) Plaats: KKE

(14} Vaststelling:

(@) Eris gebrek aan feedback naar de klanten toe m.b.t. tot hun gelanceerde
werkaanvragen

(b} Ook worden werkaanvragen in status "closed" geplaatst met als "rechtvaardiging”
dat er geen Bg beschikbaar is.

(c) LDPBWO8 contacteerde MRC&I-I POC Infra (Maj Tessa Bonny) m.b.t. deze
problematiek, die stelde dat hierdoor veel te veel WORK open bleven t.g.v. dat
actuele By rationalisatie en dat Prio naar veiligheid, opportuniteit,
onontbeerlijkheid, ....dienen gesteld te worden.

{(d) het staat de Eenh altijd vrij na verloop van tijd een nieuwe WFLOG te lanceren.

(15) Advies / Voorgestelde / te nemen actie:
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(a) Betere feedback te leveren m.b.t. de Sit WORK (Mat in bestelling, Bg op open
contracten ontoereikend,,....} en waarom ze worden afgesloten.

[.  Arbeidsveiligheid — elektriciteit — laagspanningsinstallaties — periodieke vijfjaarlijkse Ctt ,RA
en vaststelling non-conformiteiten (Al 40)

(116) Plaats: KKE

(17) Vaststelling:
() Erwordt geen periodieke 5 jaarlijkse Ctl uitgevoerd op de LS installaties

(b) KB van 4 Dec 2012 betreffende de minimale voorschriften inzake veiligheid van
elekirische installaties op arbeidsplaatsen stelt dat er een RA dient {e worden
uitgevoerd door de {aangestelde van de) werkgever 0.a. op de LS installaties

{c) Deze RA is de basis voor een gelijksvormigheidsonderzoek door een ELTC -
IDTC,

(d) Dit geliikvormigheidspnderzoek die de {aangestelde van de) werkgever Teneinde
» de RA en het gelijkvormigheidsonderzoek uit te voeren, zijn minstens de
{ éendraadschema’s en mogelijks de initiele berekeningen van kabelsecties /
' beveiligingen nodig.

(e} Inde meeste LS installaties van blok 1 en blok 5 ontbreken de ééndraadschema’s
in de LS borden.

(i Bn HK KKE-13-00603756 van 18 Dec 13 betreft een nota gericht aan MR C&l-|
voor het ter beschikking stellen van de plannen (aanbestedingsplannen, "As built”
plannen o.a. voor de LS installaties). 1RCI geeft toegang tot de beschikbare
plannen maar uit ervaring weten we dat de gevraagde plannen niet ter
beschikking kunnen worden gesteld, laat staan dat de initi&le plannen werden
aangepast in functie van de uitbreidingen van de LS installaties.

{g) ACOSWB-14-00053687 van 30 Jan 14 herneemt de veiligheid van de
elektromechanische Infra installaties als punt binnen het luik A het LPP van de
Eenh.

{h} Aan 1Ech Infra werd de vraag gesteld om alle LS installaties te serialiseren in
ILIAS (toekennen ASSET) wat a priori een enorm werk zal zijn.

(i) Opmerking: deze problematiek is van toepassing voor gans Defensie.
(18} Advies / Voorgestelde / te nemen actie:

(a) Met alle betrokken actoren {Kw, Infra, ACOS WB, MRMgt-R, ILE,....) een
methodisk/planning uitwerken teneinde:

. Eenwerkmethode voor de RA op punt te stellen;
ii. De circuits te traceren en ééndraadschema’s op te maken;

iii. Een conformiteitsonderzoek te laten uitvoeren door een erkend organisme /
IDTC

tv. De non-conformiteiten in orde te stellen binnen het contract grof onderhoud
Elec of UTO
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Checklist: blok burelen: bureau &
bureauticawerkposten — LA - meestergasten Datum | 15y p
ar
IR . : Date:
Checklist: bloc bureau : postes de travail bureaux et
. A
bureautiques — FD — contremaitres
Eenheid —~ installatie / Unité - installation: 1RCI (blok 6D)
Deelnemers
Participants
Nr | ITEM OK NOK | NVT OPMERKINGEN
Ne | ITEM PDA REMARQUES
Algemeen / Généralités I
1. | AlPers (M/V) tewerkgesteld binnen de Eenh +H-T5M/8V L
Nb Pers (H/F) travaillant au sein de Punité +H-75H/8F
2. | Is destructuur en de stabiliteit van het gebouw v
afgestemd op het gebruik ervan (belasting lokalen
kiasse 0,1,2 op de structunr van het gebouw)
scheuren,...?
Est-ce que la structure et stabilité du bitiment est
adapté a4 Putilisation (p.ex, charges locaux classe 0,1,2
sur Ia structure du bfitiment) fissures?
3. | Iser een inplantingsplan (bestemming lokalen)? v
Ixiste-t-il un pian d’implantation (destination locaux)?
4. | Staat vloeren / muren / plafonds / deuren v
(beschadigingen, afwasbaarheid, afvoergoten & -
putten, antislip vloeren)
Etats sols / murs / plafonds / portes _
{endommagements, la capacité de lavage, égouts Ev & (
drains Ev, sols antidérapants)
5. | Kent het Pers de preventieassistenten? v
Est-ce que le Pers connait Passistants en prévention ?
6. | Zija de assistenten in preventie gevormd? v Opm;: niet gevormde preventie-

Est-ce que les assistants en prévention sont formés

assistenten kunnen zich in
functie van hun agenda
inschrijven voor de vorming in
CC Sp Dept Log

Rem: les assistants en
prévention non formés
pourront se faire inscrire a la
Fmn au CC Sp Dept Log
URL:
http:/ifmnnode,mil.intya: 8080/

LRF/XMEWeb/Anonvmous/in

dex.jsp
Cursuscode / code de cours :
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7. | Xent het Pers de te verwittigen POC (HR, preventie-

assistent, Srt, CSM) indien arbeidsongeval /

verkeersongeval?

Est-ce que le Pers connait le POC (HR, assistant en

prévention, Srt, CSM) 3 avertir si accident de travail /

accident routier ?

8. | Worden glazen wanden duidelijk aangegeven?

Est-ce que des parois en verre sont bien indiqués?

9. | Zijn de vioeren en wanden vrij van obstakels, van

gevaarlijke hellingen,Zijn ze vast, stabiel en slipvrij?

Fst-ce que les sols et parois sont libres d’ebstacles, de

pentes dangereuses, sont-ils fixes, stables et

anfidérapants?

~10. | Plaatsing rekken (stabiel, vastgezet 7) Opm: Eventuele bijlkkomende
behoeften kunnen overgemaakt

Placement étagéres (stables, fixes 7) worden aan de MatBeh MR
C&I-I/S/A
Rem: besoins éventuels
supplémentaires peuvent étre
transmis au GestMat MR C&I-
I/S/A
hitp://intranet.mil.intra/sites/Mat/
InfraMRCT/Assets/Pages/LogMe
1.85pX

11. | Gevaarlijke niveauverschillen / gevaarlijke hellingen / Opmerking: rolstoelgebruikers

staat trappen (veiligheid, markering) kunnen de blok I langs de kani A
moeiliik autonoom verlaten

Différences de niveau dangéreuse / pentes dangéreuses (helling voor rolstoel afwezig)

/ état escaliers (sécurité, marquage) Remargue: utilisatenrs de fauteuil
roulant penvent difficilement quitter
le bloc 1 coté A de fagon autonome
(rampe pour fauteuils roulants

. absente))
12. | Zijn de werkzones minimaal 100 cm?

(afwendbaarheid gevaar EN1050)

Est-ce que les zones de travail sont de 160 cm minimum

(détournement danger EN1050)?

AM /MT
13. | Zijn er naast bureauticamiddelen andere

arbeidsmiddelen (Maint, drukkerij, keukenMat)

aanwezig?

Est-ce qu’il en suppiément de moyens bureautiques,

d’autres moyens de travail (Maint, imprimerie, Mat

culinaire) présents ?

14, | Is er een inventaris van de aanwezige AM?
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Existe-t-il un inventaire des MT présents ?

15.

Is de opstelling van de AM optimaal stabiliteit)

Est-ce que 'emplacement des MT est optimal (stabilité)

16.

Leveren losliggende kabels /aansluitleidingen van de
machines gevaar op ?

Est-ce que des ciibles / conduites de raccordement des
machines desserrées causent des dangers?

17.

Bestaat er een risico-inventarisatie & risico-evaluatie /
risicoanalyse van deze AM?

Existe-i-il un inventaire des risques et une évaluation
des risques analyse de risques de ces MT?

18.

Idem voor het bureauticamateriaal?

Idem pour le matériel bureautique?

AT 41: een generieke RA
«heeldschermwerkpost» wordt(
gefinaliseerd door LDPBW
rowel gericht op risico’s tgy
van de HW systemen als de
software-ergonomie, Na
goedkeuring van deze RA door
het BOC kunnen alle Eenh
verwijzen naar deze RA “fer
borging” van hun WPF
“beeldschermwerk

Opmerking: Voor Pers met
specifieke problemen (KANS,
RS1,...) kan een
werkpostanalyse aangevraagd
worden.

AT 41: une analyse de risques
«poste de travail  I'écran» est
finalisée par SLPPT et ceci
orientée vers les risques relatifs;
au Hw de méme qu'au niveau
ergonomie du SW. Aprés
approbation de cette AR par le
CCB (21 Mai 14), les unités
peuvent référer a cette AR dans
le cadre de I'amélioration de
leur FPT "travail 4 I'écran

Rem: pour le Pers avec des
problémes de santé spécifiques
(PBNE, RSI, une analyse du
poste de travail pourraif étre
requise

19,

Zijn de indienststellingsverslagen /
overeenstemmingsversiagen CE van de
arbeidsmidddelen aanwezig?

Zo ja, zijn eventuele opmerkingen gecorrigeerd?
Zijn ze ondertekend door de L — PA — AG?
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Les rapports de mise en service / rapports conformités
CE des MT, sont-ils présents? Le cas échéant, les
remarques éventuelles ont-clles été corrigées?

Sont-ils signés par la LH - CP -MT ?

20.

Zijn de handleidingen van de AV beschikbaar voor de
gebruikers?

Est-ce que les manuels sont disponibles pour les
utilisateurs des MT ?

21.

Zijn de veiligheidsinstructickaarten voor de AM
aanwezig?

Les fiches d’instructions de sécurité des MT, sont-elles
présentes?

S

22.

Wordt voor elk AM een onderhoudssteekkkaart
bijgehouden ?

Existe-t-il une fiche d’entretien pour les MT ?

PBM / EP1

23.

Zijn de PBM’s aanwezig: en worden deze gebruikt:
- WerkXkledij
- handschoenen
- veiligheidsschoenen

Est-ce que les EPI sont présents et sont-ils utilisés?
- Tenue de travail
- gants
- souliers de sécurité

[XE)

Zie ook AT 33 en A1 35

Voir aussi A1 33 et AI 35

24,

Is de behoefteuitdrukking (bestelbon) 2013 opgevolgd,
voorbereid, voorgelegd aan LDPBW voor visum
overgemaalkt aan MR Sys-8?

Est-ce que ’expression de besoins (bon de commande)
2013 est suivie, préparée soumise au visa SLPPT
transmise 3 MR Sys-S7

*“ygiéne / Hygiene

48,

Netheid en onderhoud van de Iokalen

Propreté et nettoyage des locaux

Opm: meldingen problemen
aan Adjt Lefebvre Philippe
(leidend ambtenaar
kuiscontracten)

Rem: Mentionnent problémes
Adjt Lefebvre Philippe
(fonctionnaire dirigeant
contrats de nettoyage)

26.

Zijn de reinigingsmiddelen en andere produkten goed
opgeborgen?

Les produits de nettoyage et les autres preduits, sont-ils
bien enfermés?

27.

Zijn er aangepaste reinigingsmiddelen?

Les produits de nettoyage sont-ils adaptés?

Rem: worden via het Mag S4
Bn HK geleverd aan de firma
Activa
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Rem: seront distribués a la
firme Activa via le Mag 84 Bn

QG

28. | Zijn betreffende deze middelen de MSDS fiches in bezit
van de preventie-assistent?

Concernant ces moyens sont les fiches MSDS en
possession de 1’assistant en prévention

29, i Ziju er afzonderlijke kleedkamers (mannen en A\
vrouwen)?

Est-ce qu’il y a des vestiaires séparés (hommes /
femmes)?

30. | Zijn er voldoende toiletten (mannen en Vrouwen) voor v
de werknemers?

Y a-t-il suffisamment de toilettes (hommes et femmes)
pour les employés

31, | Is de wasgelegenheid voorzien van; Y v Al 42: regelmatig ontvangt de ( '
- voldoende lavaho’s 7 Vz kiachten via de vakbonden *.
- zeepdispensors ? dat er geen zeep noch servietten
- wegwerppapierdispensors ? ter beschilkking zijn. Bewaking
~ een opschrift “verplicht handen te wassen na stoeck S4 en Ctl of Activa de
toiletgebruik®, Reappro doet (PV van
vaststelling indien meerdere
Iist-ce qu’il ya possibilité d’ablutions: onregelmatigheden worden
- suffissament de lavabos ? vasigesteld)
- distributewr de savon?
- distributeur de papier 4 usage anique? Al 42: réguliérement le
- en-téte “obligation de se laver les mains aprés usage président CCB regoit des
toilette ™, plaintes via les syndicats de
I'absence de savon et de
serviettes i usage unique.
Surveillance du niveau de stock
et Ctl Reappro par Activa (PV
de constat a rédiger si plusieurs
irrégularités seront constatées)
32. | Worden de toiletten en, kleedkamers goed Y v?
onderhouden? (\ )
Les toilettes et vestiaires sont-ils bien entretenus?
33. | Zijn er voldoende aangepaste afvalbakken? v
Est-ce qu’il y a assez de poubelles adéquates?
Bescherming gezondheid werknemers / Protection santé des employé(e)s
34. | Is er cen lijst gezondheidstoezicht Pers? Wordt de Med v
Cil opgevolgd?
Iixiste-t-il nne liste Ctl Med Pers? Existe-t-Il un snivi
des Ctl Med
35. ¢ Is er een verbanddoos Sch 051 en zijn er gevormde A% Zie AT130
hulpverleners aanwezig?
Voir AT 30
Existe-t-il une boite de secours Sch 051 et est-ce que des
secouristes formés sont présents?
36. [ Zijn de verbanddozen voorzien / aangeduid van / met v A% Zie AT 29 voor haakse
een pictogram? Is er een pictogram aan het lokaal pictogrammen
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waar de verbanddozen zich bevinden?

Est-ce que boftes de secours sont pourvues / signalées
d’un pictogramme ?

Voir AT 29 pour pictogrammes
en forme équerre

37.

Wordt de inhoud van de kast periodiek gecontroleerd
en aangevuld ?

Est-ce que le contenu de *armoire est périodiguement
controlé et complété ?

Opma: zie procedure Reappro in
INF modude EZ
(AL36)

Rem: voir procédure Reappro
dans PIU module premiers
soins (A1 36)

Brandbestrijding / Lutte contre ’incendie

38.

Is er een (gecoirdineerd) branddossier?

Existe-t-il un dossier incendie (coordonné)?

Er bestaat een gecodrdineerd
branddossier dat ook np-to-
date gehouden worden,

1l existe un dossier incendie
coordonné qui est tenn_jour

- a9

Is het branddossier up-to-date?

Est-ce que le dossier incendie est 4 jour?

Er hestaat een gecoirdineerd
branddossier dat ook up-to-
date gehouden worden,

11 existe un dossier incendie
coordonné qui est tenn_jour

40.

Is er een brandevacuatie oefening uitgevoerd in 26137

Est-ce qu*un exercice évacuation incendie effectué en
20137

Opm: 24 Okt 13: een CR werd
opgemaakt betreffende dito

Rem: 24 Oct 13: un CR a été
rédigé relatif a dito

41.

Hangen de plannen met de inplanting van de
blusmiddelen er met de aanduiding van de Ev wegen
(richiing) en nooduiigangen wuit?

Sont les plans avec I'implantation des moyens
d’extinction et avec ’indication des chemins d’Ev
(direction) et sorties de secours affichées?

Zie AL 29: plannen aanpassen
en kwaliteitsverbetering met Sp
tekenbureel 1RCI.

Voir AT 29: plans # modifier et
& amélioration de la qualité
avec appui bureau de dessin
1CRI

e

Hangen de procedures en instracties voor
brandbestrijding en v uit in blok?

Sont les procédures et instructions pour 1a lutte contre
Pincendie et Ev affichées dans e bloc?

Zie A1 29: hernemen op de
templates van de plannen van
puni 41

Zie AT 29; A reprendre sur le
template plans des plans du
point 41.

43.

Is de brandhestrijdingsprocedure gekend door de
werknemers? (melding, blussen en evacuatie)

Est ce que Ia procédure lutte contre Fincendie est
connue par les employés? (avertissement, extinction,
évacuation)

44,

Zijn er voldoende blusmiddelen ?

Est-ce qu’il v a assez de moyens d’extinction?

45.

Worden de blusmiddelen jaarlijks gecontroleerd?
ist-ce que les moyens d’extinction sont annuellement

Confrole van de brandblussers
uifgevoerd Geen controle op
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controlés? brandhaspels (AT 1)
Contrile des extincteurs
effectués
Pas de controle sur les hydrants
(ALT)
46. | Zijn de blusmiddelen zichtbaar, goed bereikbaar Zie ook AT 29
en voorzien van een voldoende groot pictogrammen ?
{brandblussers, haspels, brandblusdekens,...) Voir également AT 29
Les moyens d’extinction sont-ils visibles, facilentent
accessibles et pourvus d’un pictogramme assez large?
(extincteurs, hydrants, couverture d’extinction) ?
47. | Zijn er specifieke middelen aanwezig
(brandblusdeken,...)?
Ist-ce que des moyens spécifiques sont présent ( '
(couverture d’extinction)? .
Evacuatie
48. | Zijn de pictogrammen aangebracht volgens de Zie AT 29
evacuatieplannen en noodprocedures?
Voir AI 29
Les pictogrammes sont-ils en correspondance avec les
plans d’évacuation et les procédures d’urgence?
49. | Is er een brandalarmknop en wordt hij aangeduid door Zie AT29
een pictogram?
Voir AT129
Le bouton-poussoir d’alarme est-il présent et signalé
par un pictogramme?
50. | Is het alarmsysteem hoorbaar/waarneembaar? Opm: zie AL 32
Est ce que le systéme d’alarme est audible / visible ? Rem: Voir AI 32
51. | nooduitgangen: draaien naar buiten, vergrendeling,...
Sorties de secours: tourner vers P’extérienr,
verrouillage,...
52. | Zijn er voldoende evacuatiewegen?
Y a-t-il assez de chemins d’évacuation
53. | Zijn de evacuatiewegen obstakelvrij?
Les chemins d’évacuation sont-ils libre d’obstacles?
54, | Is een veilige evacuatie gewaarborgd?
Une éyacuation en toute sécurité est-elle garantie ?
55. | Werkt de veiligheidsverlichting en is ze functioneel? Opm: onderhouden door Infra
plateau maar geen test
L*éclairage de secours est-il présent et fonetionnel? autonomie
Rem: Maint par plateau Infra
mais pas de test de ’autonomie
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AL34+elai 1
Niv—Linstalls.

N

56. i Is het branddetectie systeem functioneel? (centrale, v Zie AT 32
detectoren,...)?
Le systéme de détection incendie est-il fonctionnel Voir Al 32
(centrale, détecteurs,...}?
Elektriciteit / Electricité
57. | Is het 5 jaarlijks keuringsattest van de laagspanning v AT 40: actie te ondernemen
aanwezig of ergens beschikbaar (2Ech Infra)? gezien probleem in gans het
Iewartier KKE (primaire
L’aitestation de contrdle technique basse tension est- actoren Infra Sp en MR C&I-
elle présente ou quelqie part disponible? I/S)
AT 40; action i entreprendre vu
que le probléme est général
dans tous le quartier QRI
(acteurs primaires: Sp Infra et
MR C&I-1/S)
58. | Zijn de technische lokalen afgesloten, bereilkbaar en Zie AT 29 voor pictogrammen
voeorzien van een pictogram?
Voir A1 29 pour pictogrammes
Les locaux techniques sont-ils fermés et pourvus d’un
pictogramme?
59, | Zijn de technische lokalen snel toegankelijk tijdens en
buiten de diensturen?
Les locaux technigues sont-ils vite accessibles pendant
et en dehors les heures de service?
60. | Zijn de elekiriciteitshorden afgesloten, bereikbaar en v Zie AT 40
voorzien van een pictogram (schakelaar bedienbaar
van buifen)? Voir AT 40
Les tableaux d’électricité sont-ils enfermé, accessibles
et pourvus d’un pictogramme
(interrupteur/sectionneur en dehors)?
1. | Zijn de elektriciteitsschema’s aanwezig in de A\ Zie AL 40
elektrictteitskast?
Voir AL 40
Les schémas de circuits son{-ils présents dans le tableaun
d’électriciié ?
62. | Is er een centrale bediening, buiten de A\ Zie AL 40
elektriciteitskast, spanningloos gemaakt worden?
Voir Al 40
Est-ce qu’il existe une commande centrale en dehors du
tableau d’électiricité pour metire hors tension?
63. | Verliesstroomschakelaar van 300 mA op circuits? Y?
Différentiels de 300mA sur les circuits ?
64. | Verliesstroomschakelaar van 30mA milliampére op v?

circuits “vochtige lokalen®?

Différentiels de 30mA sur les circuifs «locaux
humides»?
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65.

Zijn de wandcontactdozen / schakelaars in goede staat
en aangepast qua beschermingsgraad tegen indringing
vacht,... waar nodig?

Les prises murales / interrupteurs sont-ils & en bon
état et adapté au niveau du degré de protection contre
Pintrusion d’humidité,...oi nécessaire,

66.

Zijn de machines en wandecontactdezen geaard? Zijn er
ergens loshangende kabels?

Les machines et les prises sont-elles mises & 1a terre 7Y
a-t-il des efibles détachés

67.

Zijn de verlengsnoeren in goede staat en conform
(aardingsaansluiting)?

Les rallonges sont-clles en bon état et conforme (prise
de terre)?

68.

Heeft de installatie een aangepaste beschermingsgraad
(stof, vocht en mechanische belasting) ?

Est-ce que ’installation a un degré de protection
adapté (poussiére, humidité, charge mécanique)?

69.

Zijn de verlichfingsarmaturen in goede staat ?

Les luminaires sont-ils en bon état

70.

Niet teveel defecte lampen ?

Pas trop de lampes défectuenses?

Wordt opgevolgd via WA

Suivi par DOT

71.

Is er gevaar (AM,, verlengkabels, ...) op rechtstreekse
aanraking naakte geleiders

Est-ce qu’il y a un danger (MT, rallonges,... ) de
contact direct avec conducteurs nus

72.

Zijn de eleltrische leidingen die uit de vloer beschermd
tegen mechanisch belasting?

Les conducteurs électrigues sortant du sol sont-ils
protégés contres les charges mécaniques?

Arbeidsilimaat / Climat de travail

73.

Opmerkingen verwarming / verlichtingsniveau /
verblinding / luchtstromen / lawaai

Remarques chauffage / niveau d’éclairage /
€blouissement / courant d’air / bruit

Ergonomie / Ergonomie

74,

Is er een beleid betreffende het beeldschermwerk,
manueel heffen en {illen,...

Existe-t-il une politique concernant le travail écran,
levage et montage manuel des charges,...

Psychosociale / mentale belasting / Charge psychosociale / mentale

75,

Kent het Pers de vertrouwenspersonen

Est-ce que le Pers connafi fes médiatenrs / médiatrices?

\%

Opmerking: lijst werd
gepubliceerd op URL en de
werknemers KKE werden
gelnformeerd per email “+All
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mailusers of KKE?;

Remarque: liste a été publiée
sur 'URL repris ci~dessous et
les employés QRE ont été
informés par un mail “All
mailusers of QRE”
http:/fanits.mil.intra/sites/ACO
SWEB/SIPPT IDPBW Risk Ma
nagement/LDPBW _SLPPT8/Pa
ges/psychosocial.aspx
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