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1. Op de dagorde ingeschreven punten :
ID. NR. OMSCHRIJVING Termijn einde
besprekingen
Woord van de Vooxzitter
Goedkeuren van het verslag van het BOC van 17
Dec 13.
13-08-OM-04 | Kandidatuur VP: voorstelling kandidate : vraag
voor advies en goedkeuring
12-08-OM-04 | Priemaandelijks verslag LDPBW08 (4de Trim 2013)
14-08-OM-01 | Voorstelling van het RIO versie 2014
12-08-OM-05 | Arbeidsongevallen 4% Trim 2013
10-08-OM-14 | Situatie eerste zorgen KKE
09-08-VM-01 | Urgentieplan KKE
09-08-OM-16 | Brand KKE (branddossiers, risicoanalyses)
11-08-OM-17 | Jaarlijkse rondgangen KKE 4°° Trim 2013
12-08-OM-06 | Uitgevoerde risicoanalyses inclusief bijhorende
aanbevelingen en bestellingen PBM

13-08-OM-02 | Lijsten Pers onderworpen aan het verplicht
gezondheidstoezicht: problematiek voorleggen van
lijsten gezondheidstoezicht aan het BOC

14-08-OM-02 | Voorstellen LPP lijsten - lijsten gezondheidstoezicht

ACOS IS Excl
13-08-VM-01 | Vraag VSOA (BOC van 13 Dec 12):

Syndicale borden blok 1 en blok 13
13-08-VM-02 | Vraag VSOA (BOC van 13 Dec 12):

Verlichting zebrapad Everestraal kant kerkhof
13-08-VM-03 | Vraag VSOA — vraag ACV-OD: Verkeersplan KKE
13-08-CC-02

Het verkeersplan KKE zal in detail behandeld worden

op een afzonderlijk BOC (251300 Feb 14, blok 13

Rolin)
13-08-VM-04 | Vraag VSOA: capaciteit en beschikbaarheid Mil 17 Dec 13

Vtg 1RCI in vergelijking met de
13-08-MM-02 | Vraag ACMP m.b.t. de installatie van een stedelijke

fietsstandplaats VILLO in de omgeving van het
KKE

Tafelronde en DTG volgend BOC




2. Afvaardiging van de overheid

.

Aanwezigen:

(1) Voorzitter:

Lt Kol LAFORCE

(2) Plaatsvervangend Vz: nihil

(3) Srt: Maj (R)

(4) Leden(Mil):

VAN CAULAERT

- Kol VANHOOF
- Adjt BARBIEUX

- Kol Avi HAVERMANS

- AdjtChef MOYEN

- LiKol VANDENBULCKE
- MPC BIGNERON

- Cdt MEUNIER

- AdjtChef THOMAS

- Lt PALLEMANS

- AdjiChef PANNEMANS

- Cdt PUTTEMAN

- Maj FERNEEUW

- Adjt LETARD

- Maj VESTERS

- LtCol VANCASTER

- Maj DE CONINCK

(3) Leden(Burger):

- Kol VANHOOF

- LtKolPEETERS

- Col Avi HAVERMANS
- AdjtChef MOYEN

- LiKol VANDENBULCKE
- MPC BIGNERON

- My VAN DAMME

- Maj FERNEEUW

- Adjt LETARD

- Maj VESTERS

- Mgj VANDEN DRIES
- Maj CHRISTIAENS

(6) Afwezig: nihil

(7) Verontschuldigd:

- Cdt WAEYENBERGE

3. Leden van rechiswege:

a.

Aanwezigen:

Bn HK Def KKE

Bn HK Def KKE

DGMR

DGMR

ACOS O&T
ACOS O&T
ACOS IS

ACOS IS
COMOPSLAND
COMOPSLAND
COIMOPSMED
COMOPSMED

Bn QG EM Def QRE

DG COM
DG COM
DGBF

ACOS STRAT
4D

DGMR
DGJIM
ACOS 0&T
ACOS 0&T
ACOS IS
ACOS IS
1CRI

DG COM
DG COM
DGBF
CIDMAT
Gp MP

COMOPSAIR

- Cdt MAES — Chef SLPPT08 — conseiller en prévention

15gt CHOUBANE — conseiller en prévention




- Adjt WYSEVELDE - conseiller en prévention
- Cdt Med DECOCK - médecin du travail

b. Verontschuldied: nihil
c. Afwezig: nihil

4. _Afvaardiging van de represeniatieve vakoreanisaties:

a.VS0A — SLEP

(1) Aanwezigen:
(a) Leden :
- Mr. VAN TEMSCHE
- Mr. MERTENS

(b) Technici:
- Mr. STEVENS

Verontschuldigd: nihil

b.ACY - CSC

(1) Aanwezigen:
(a) Leden: Mr. MATTHYS

(b) Technici:
- Mr DEHEEGHER

(2) Veronischuldigd: Nihil

c.ACOD - CGSP

(1) Aanwezigen:
(a) Leden:
- Mr DECROIX
- Mr SMEKENS
- Mr POUPART
- Mr VINCK

(b) Technici. Nihil

(2) Verontschuldigd: Nihil

dACMP — CGPM
(1) danwezigen.
(a) Leden:
- Mr HINDERYCKX
- My MASSART

(b) Technici: Nihil

(¢} Verontschuldigd: - My LEBRUN

5. Andere deelnemers;
- Adjt Melissa EL OUARIACHI-TANI kandidaat VP




6. Beknopte uiteenzetting van de besprekingen en met reden omkieed qdvies :

a. Woord van de Voorzitter:

C.

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

De Voorzitter heet de leden welkom en vraagt de aanwezigheidslijst die
rondgegeven wordt, aan te vullen.

Het BOCOS zoekt nog steeds een kandidaat plaatsvervangend voorzitter
die volgens de modaliteiten bepaald door MLV en het RIO een burger Niv
1 dient te zijn.

De Vz verwelkomt Maj Olivier Ferneeuw als effectief lid voor DGCOM
CGSP heeft een vraag geformuleerd op 06 Feb 14 aan de Sri BOC 08.
Gezien de laattijdigheid werd voor de vraag geen afzonderlijk agendapunt
voorzien. De vraag wordt behandeld bij de tafelronde

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil
(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt is AFGESLOTEN.

Goedkeuring van het verslag van het BOC van 17 Dec 13

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

De versies NL en FR van de notulen van het BOCO8 van 17 Dec 13 werden
geindicateerd op 07 Jan 14 en gepubliceerd op DOCCOM en op de
intranefsite:

hittp:/funits.mil intra/sites/ ACOSWB/SIPPT IDPBW Risk Management/L
DPBW SLPPTS8/Pages/cch _boc.aspx

Zoals opgelegd in de nieuwe editie van DGHR-SPS-SYNVAK00I van 09
Dec 13 werden de notulen ook per post overgemaakt aan de Srt van de
vakbonden.

Er zijn geen opmerkingen en het verslag wordt goedgekeurd door de leden
van het BOC

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil
(3) Termijn cinde besprekingen. Dit punt blijft open.

Punt 13-08-OM-04: Kandidatuur VP: voorstelling kandidate . vraag voor

advies en goedkeuring (Ref’ Ref: DGHR-GID-CARMUT-003)

(1) Beknopte uiteenzetiing van de besprekingen:

De kandidate VP Adjt Melissa El Ouariachi-Tani werd uitgenodigd voor
dit BOCO8

De Vz BOC stelt dat de kandidate beschikt over het juisie
competentieprofiel gezien ze beiden specifieke vormingen in sociale
vaardigheden gerelateerd aan de functie VP gevolgd alsook heeft ze al
praktische ervaring met de functie vooraleer de nieuwe richtlijnen van
kracht werden. De kandidate stell zich kort voor.

De leden van het BOC staat het vrij vragen te stellen aan de kandidate.
Aan de leden van het Mil BOC wordt het advies voor deze kandidatuur
gevraagd (gunstig / ongunstig mits redenen indien ongunstig). Het advies
is unaniem gunstig.



d.
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Aan de leden van het Civ BOC wordt het akkoord voor deze kandidaiuur
gevraagd (akkoord / niet akkoord mits reden bij niet akkoord). Het
akkoord is unaniem.

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil

(3) Termiin einde besprekingen: Dit punt blijft open.

Punt 12-08-OM-04. Driemaandelijks versiag LDPBW Nr 8 (3 Trim 2013~ Jul

- Aug - Sep 13):

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

De PA geefi een uiteenzetting over de voornaamste activiteiten van het 4%
trimester.

Alle details vindt u tevens terug op het driemaandelijks versiag LDPBW
gepubliceerd op DOCCOM,

De markante punten zijn:

Nota aan MR C&I-1 om StaPol conform VLAREM II te maken
(overvulbeveiligingen, niveaudetectie) alsook het wegwerken van non-
conformiteiten vastgesteld tijdens een inspectie milieu (lekdicht maken
gedeelte inkuiping)

Nota aan Eenh KKE: organisatie strooidiensten winter 2013-2014
(MITS 13-00479765 van 10 Okt 13)

WFLOG 45218685 m.b.t. de ontgrendeling van de electromagneten
van het access controle systeem in het Kinderdagverblijf door de
branddetectiecentrale bij brandalarm

Op basis van de RA trappen Logt blok 11Bis, aanvraag voor drukwerk
DGCOM “verplicht trapleuning gebruiken”

Ultdrukking behoefte PBM voor strooidiensten KKE en Eenh
(beschermingsbril — handschoenen) op basis van de Info uit MSDS
“strooizout + informeren POC “zoutstrooien” voor het afhalen van
difo in Mag PBM DSR2.

Nota aan DG Com, info ILE met de werkpostanalyse reinigen van
inktrollen offsetdrukmachines PHD + risicobeheersende maatregelen
(afdekplaat voor inkirolbak werd gefabriceerd)

Meeting met firma Drdger Safety, de MatMan MRSys en een
vertegenwoordiger Sec Pipeline 1RCI om de kwalitatieve en
kwantitatieve behoefteuitdrukking voor gasdetectieapparatuur te
finaliseren

Nota aan Eenh KKE: update contactlijsten preventie, milieu, infia,
brand en evacuatie, eerste hulpverlening en wintertoestanden als input
voor SOP Kw en INP

Ultdrukking behoefte PBM.: handschoenen buiten Cat “reinigen
drukrollen” en "werkpost offsetdrukmachine” op basis van een aantal
modellen geleverd door de firma Vandeputte.

Uitdrukking behoefte PBM: oranjefluojas in viamveriragend weefsel
met opschrift “FIRE” t.v.v. de 1ste Int Plg KKE

Tussenkomst bij MRC&I-I/S/E en LA 1RCI om de Ctr 54, gebruikt
door de lokale politiezone “Evere — Schaarbeek” te laten checken op
aanwezigheid van asbest (factuur betaald door de politiezone)

Nota aan MRC&I: ter beschikking stellen van de Asbuilt plannen
burgerlijke bouwkunde, speciale technieken, nutsleidingen, TCP-IP
tv.v. de Kw diensten (MITS 13-00603756 van 18 Dec 13)



- Aanvraag voor fabricatie drukwerk pictogram "brandblusmiddelen
helistrip” geplaatst in een berghok aan het voetbalterrein

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil
(3) Termijn einde besprekingen : Dit punt is AFGESLOTEN.
e. Punt 14-08-OM-01: Voorstelling RIO versie 2014

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen.:

Voornaamste aanpassingen:

- Srt

- Srt-Generaal ACMP (Mr Huwart)

-~ Adresverandering beide niet-representatieve vakorganisaties

- Srt CSC: Mr Verhelst

- Datavan de BOC

- Aanpassingen aan de lijsten vertegenwoordiging werkgever Mil & Civ
BOC
e Kol Frederik VANSINA als effectief lid voor COMOPSAIR
o Maj Gino SWYNGEDAUW als plaatsvervangend lid ACOS O&T
s Idem Cdt Thibaut MANCEL voor MP Gp
o Maj Olivier FERNEEUW als effectief lid voor DGCOM

Aan de leden BOC — vertegenwoordigers van de werkgever wordt

gevraagd de Bijl Cl en C2 te verifiéren en de opmerkingen over te maken

aan LDPBW0S.

Aan de leden BOC — vertegenwoordigers van de werkgever wordt idem

gevraagd m.b.t. de Biji D

Eventuele aanpassingen / correcties kunnen dan in het RIO verwerkt

worden zodat op het volgende BOC van 21 Mei 14 het RIO 2014 kan

worden goedgekeurd.

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil
(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt blijft open.

£ Punt 12-08-OM-05: Arbeidsongevallen van 4% trimester 2013 ( Oki— Nov —
Dec 13}

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

De PA overloopt de lijst met specifieke arbeidsongevallen die in het 4
trimester in het KKE plaatsvonden (aantal-type-aanial dagen
arbeidsongeschiktheid)
Alle details zijn terug te vinden in het driemaandelijks verslag op
DOCCOM:
(a) Totaal aanial ongevallen: 11
(b) (Zeer) ernstige AO: 0

Gewone arbeidsongevallen op het werk: 1 met in totaal 0 dagen

werkverlet

- Tijdens opleiding EHBO bij OFO, oef rautec techniek

(tillen bewusteloze man +- 70 kg) - lumbago / BBS / 0 dagen

(c) Arbeidswegongevallen / woon-werkverkeer: 6 met in totaal 13 dagen
werkverlet
- aufo-ongeval: botsing met ander voertuig / lumbago / 2 dagen
- Idem /verrekking / 0 dagen / BBS




-~ motorongeval: aanrijding met ander Vig / verrekking linker
schouder, verwondingen voet en knie / 5 dagen / BBS

- motorongeval: val met motor / letsels aan elleboog en hoofd / 6
dagen / BBS

- Voetgangersongeval: struikelen en botsing tegen paal / 0 dagen

- Voetgangersongeval: val / 0 dagen / BBS

(d) Sportongeval 1 met in totaal 45 dagen werkverlet
- Voet omgeslagen tijdens het lopen / voetfractuur / 45 dagen
werkverlet

(e) Ongevallen met schade - incident: 3
-~ 2x Vig aangereden met Mat schade
- Vig tegen badgelezer aan ingang / uitgang A van het Kw

(2) Met redenen omkieed advies: nihil

(3) Llermijn einde besprekingen: Dii punt is gesloten.

g LPunt 10-08-OM-14: Sit Eerste Zorgen KKE

(1) Beknopte uiteenzeiting van de besprekingen:

Acruele Sit:

(@) De EA 02 EAD voorzien voor KKE werden door de firma EAD Partner
geinstalleerd op 03 Jan 14 .

(b} *333 is het nieuwe noodNr voor het Kwartier. De 1000 is ook actief in
de overgangsperiode

(¢) Aanvraag voor fabricatie pictogram noodNr Kw werd overgemaakt
aan DGCOM PHD

(d) Nota HRB-CP-14-00014685 betrefi — puur voor KKE - de vorming /
Jaarlijkse en driejaarlijkse van hulpverleners via OFO via een
vormingsorganisme (open contract) of via een open contract en dit
volgens het KB van 15 Dec 10 “eerste hulp”

(¢) De nota stelt dat we de vormingsbehoefien hulpverleners dienden over
te maken NLT 15 Feb 14!, Na contact met Cdt Chantal RUTTEN
(HRB) werd gemeld dat deze deadline NIET BINDEND is. Aan de
Eenh wordt gevraagd de vormingsbehoefte door te geven:

- Basisvorming door vormingsorganisme voor niet gevormde
hulpverleners

- Recyclage door OFQ voor Pers gevormd door OFO

- Recyclage door vormingsorganisme voor basis gevormde
hulpverleners die niet de vorming bif OFO genoten

(f) Len template voor de behoefieuitdrukking an vorming zal ter
beschikking worden gesteld door het Kw en werd op sharepoint
geplaatst op URL sharepoint:
http:/units.mil.intra/sites/d COSWB/SIPPT IDPBW Risk_Manageme
ni/LDPBW_SLPPT8/Pages/InternalUrgencyPlan.aspx in het webpart

«module "eerste zorgen'y gegroepeerd op het domein Pers (Ving,
samenstelling Plg).

(g) Aan de Eenh wordt gevraagd de vormingsbehoefte basisvorming /
heropfrissing over te maken NLT 01 Mar 14

Follow up — TODO:




(a) Plaatsen pictogrammen in wigvorm EAD (besteld naar nog niet

geleverd door entry point “CC V&(C”)

(b) Mail *all mailusers of Site Staff m.b.t. tot het nieuw gestandaardiseerd

infern noodNr.

(¢) Deactivatie Nr 1000
(d) Bewaking vorming hulpverleners

(2) Met redenen omkieed advies: Nihil

(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt blijft OPEN.

h. Punt 09-08-VM-01. Intern noodplan KKE

(1) Beknopte uiteenzeiting van de besprekingen.

Actuele Sit:

(a) Het ter beschikking gestelde generiek noodplan wordt actueel

uitgebaat voor de opmaak van de verschillende modules

(b) Volgens de nota CHOD-13-00205565 betreffende de richtlijnen voor

de implementatie voor het INP van ellk Kw, dient het INP voor advies
voorgelegd te worden op het eerste BOC van 2014

(c) De template “generiek noodplan’” ter beschikking gesteld door ACOS

(d)

e

WB werd gebruikt als basis voor het opstellen van het intern noodplan
KKE.
De deelmodules die op UNCLASS hosts mogen worden gepubliceerd

vindt u bijgevolg ferug op Doccom alsook op binnen de webpart “intern
noodplan actie modules op intranet URL:

htip:/funits.mil.intra/sites/ ACOSWB/SIPPT IDPBW Risk Manageme
nt/LDPBW SLPPT8/Papes/InternalUrgencyPlan.aspx

Opmerkingen:

- Op deelmodule 11 crisismanagement is de “wet op de bescherming
van de privacy)

- Deelmodule I1I: gegevens voor de inferventiediensten is
geclassificeerd "vertrouwelijk"

(1) Algemene opvatting van een module (voorbeeldmodule milieu-

incident):

- De actiemodule, met de gebruikte Ref (SPS, vermelding Bijl)

- Aantal actiesteekkaarten met de acties te ondernemen door de
verschillende actoren

- Voor bepaalde modules een flowchart (bomalarm, EZ, milieu-
incident)

- Aantal bijlagen (POC’s, Mat, plannen nuisleidingen, ...)

(g) Aan de leden van het BOC word! het advies / opmerkingen gevraagd

betreffende de verschillende actiemodules meer bepaald voor de
modules waar binnen bepaalde FE expertise aanwezig is:

- COMOPSAIR: erash luchtvaariuig

- COMOPSMED: EZ en grieppandemie

- COMOPSLAND & O&T: bomalarm

(h) Ter hoogte van de helistrip werden de brandblussers (P50, 2P12 in

box, 3 CO2 in het berghok aan het voetbalplein geplaatst of
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opgehangen) Het berghok is aangeduid mel een groot pictogram mel
het symbool van een brandblusser + de tekst “Helistrip".

(i) Deel Il crisismanagement herneemt de contactgegevens van alle
actoren, die deel kunnen uitmaken van de crisiscel. Indien een
bepaalde Eenh getroffen wordt door een calamiteit kan / zal de Kw
Comd (hoogstwaarschifnlijk) beslissen om een vertegenwoordiger van
de Eenh deel te laten uitmaken van de crisiscel. De template “generiek
noodplan” herneemt de gegevens van de CO van de Fenh. In een
klassieke KwGpg is dat normaal gezien de CO deel uitmaken van het
BOC. In Evere is dit niet het geval.

() Voorstel: de effectieve leden van het BOC — vertegenwoordigers van de
werkgevers zijn de POC Eenh die eventueel voor de crisiscel kunnen
worden opgeroepen. Dit voorstel wordt onder voorbehoud gehouden in
Junctie van de input van de opmerkingen.

Follow up — TODO

(a) Opmerkingen / adviezen leden BOC en de specialisten van de FEenh
verzamelen en behandelen

(b) Goedkeuring van het INP KKE

(¢) Vervolledigen van de lijsten van de verschillende POC:
milieuraadgever, Ev Plg, Iste Int Plg, brandpreventie codrdinatoren,
... meer in detail uitwerken (intern Tf Nr, email, Sit Ving voor Iste
ntPig en E7)

(d) Bijkomende flowcharts voor alle modules voor zover relevant

(e) Informatiesessies betreffende de verschillende modules voor de
stakeholders en de actoren, hernomen binnen de deelmodules (eerste
instantie vooral de Offi met wacht — Pers met wachtdienst)

(2) Met redenen omkleed advies: nihil
(3) Termijn einde besprekingen : Dit punt blijft OPEN,

i Punt 09-08-OM-16: Brand KKF (branddossier, risicoanalyses,...)

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

(a) Een RA brand betreffende de installaties / MG gebruikt door ACOS IS

werd uitgevoerd doov LDPBW0S.!

~  Deze RA is generiek: nergens vermelding van Pers of Nvr MG

- Deze RA is niet-limitatief: voorbeeld Pers met beperkte mobiliteit
niet tewerkgesteld bij ACOS IS maar kan altijd van toepassing
worden in de toekomst

- Deze RA werd voorafgaand overgemaakt aan ACOS IS voor
opmerkingen en screening naar aspecten “security”

- Gezien de opzet van opmaak, mag de RA als UNCLASS worden
beschouwd.

- Ter beschikking op Doccom en binnen de webpart "RA brand MG
KKE” op URL:
http://units.mil.intra/sites/f ACOSWB/SIPPT IDPBW Risk Management/I.DPB
W_SLPPT8/Pages/fire.aspx

De opmerkingen / adviezen van de leden van het BOC worden

gevraagd en dit NLT 01 Mei 14.
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(b) Nota ACOSWB-14-00059464 van 03 Feb 14 betreft de

vormingsperiodes Domestieke brandbestrijding (DFF) Niv I:

- Vormingscenirum is CC V&C

- Vormingsperiodes voorzien in de periode 03 Mar — 14 Nov 14

- De planning van de vormingen werd gepubliceeerd (Info POC
AdjtChef Patrick Biermans) op de URL vormingsdagen CC V&C
http:/funits. mil.intra/sites/CCVC/Military%620Training/Pages/Dom
estickireFighting, aspx

Op deze webpagina wordt ook een lijst hernomen waarop het in 2013
gevormde Pers KKE nominatief wordt vermeld.

Aan de Eenh wordt gevraagd de nog niet gevormde leden 1sie Int Plg
in te schrifven.

(c) Uitdrukking behoefie buiten Cat oranje fluojas in viamvertragend Mat
met opschrift “FIRE” voor de Iste Int Plg aan MRSys-S (nota BN HK
KKE-BOC0O8-13-00561535 van 27 Nov 13). De MatMan bevestigde
dat fluojasjes in viamvertragend Mat werden opgenomen in de nieuwe
Cat "beschermingskledij"”

(d) Een groot aantal pictogrammen brandblusmiddelen, Ev, Info) werden
reeds geleverd door het entry point CC M&P (CP24 — verwerving op
open coniract). We hebben de leveringen afgetoetst op onze behoefte-
uitdrukking en er zijn een aantal incoherenties. Ik heb met MRC&I-T
POC Infra afgesproken om rechtstreeks contact op de nemen met de
Mag beheerder van CC M&P (CP24) voor een fine-tuning / correctie
van de levering aan onze behoefie. In alle geval, voor juist geleverde
pictogrammen zullen de nodige WFLOG gelanceerd zijn (Bijv. EA 02
Vz zones op paal voor 2 verdiepingen blok 1).

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil
(3) Termijn einde besprekingen : Dit punt blijft OPEN.

J. Punt 11-08-OM-17; Planning jaarlijkse rondeangen KKE

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

(a) Uitgevoerde rondgangen 4de Trim 2013: nihil

(b) Er werd wel een werkplaatsonderzoek uitgevoerd bij CC V&C Mag
Carto (o0.a. voor de afbraak van een onstabiele construciie it
brandbaar Mat in combinatie met het nieuwe Art 104 AREI m.b.1.
brandveiligheid van Elec installaties)

(¢) Planning rondgangen Iste Trim 2014

- 6 Mar 14: Eenh blok I + MR C&I (blok 5:) plaats van de meeting

wordf bevestigd.
~ 13 Mar 14: Rondgang 1RCI (blok 6D)

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil
(3) Termijn einde besprekingen: -Dit punt blijft OPEN.
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k. Punt 12-08-OM-06: Uitgevoerde risicoanalyses inclusief bijhorende
aanbevelingen en bestellincen PBM: adviezen en goedkeuring

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

Met betrekking tot de risicoanalyses:

(a) Tijdens het BOC van 17 Dec 13 werd de werkpostanalyse “reiniging
drukrollen offsetdrukmachines” PHD op basis van een
inspectieverslag ILE” (interventie door AG ILE per mail) voorgelegd
aan de leden van het BOC voor advies / opmerkingen. Geen
opmerkingen werden geformuleerd / overgemaakt. De leden van het
BOC keuren deze werkpostanalyse goed,

(b) Tijdens het vorige BOC werd de taakrisicoanalyse polyvalent
fechnicus Infra voorgelegd aan de leden van het BOC voor advies /
opmerkingen. Geen opmerkingen werden geformuleerd /
overgemaaki. De leden van het BOC keuren deze risicoanalyse goed.
Deze RA zal gebruikt worden voor de aanvraag van de premie voor
vuil en ongezond werk voor de polyvalente technici van het Bn HK
KKE

(c) Een RA heftruckchauffeur CC V&C Ops C3 Syst (enkel in NL} werd
voorgelegd aan de leden van het BOC voor advies / opmerkingen. .
Geen opmerkingen werden geformuleerd / overgemaakt. De leden
van het BOC keuren deze risicoanalyse goed.

(d) RA in de pipeline:

- Taak RA “escorte motorrijders MP GP” (zal worden gebruikt als
beslissingsondersteunend Elm voor de vraag voor een vergoeding
“gevaarlijk werk”

- Generieke RA “beeldschermwerker” op basis van de mogelijke
risico’s en zowel gericht naar het HW als naar de ergonomie van
de SW.

- Taak RA inspecteurs IDTC MRMgt/R-Ctl: de activiteitenlijst
werd reeds overgemaakt door de inspecteurs (Adjt Alain
Peremans). Deze RA is trouwens opgenomen als item binnen het
LPP DGMR

Met betrekking tot PBM:
(a) De beschermingsbrillen motorrijders MP Gp en Paleis der Natie
werden geleverd en verdeeld aan de motorrijders.

(b) Behoefte-uitdrukking voor handbescherming buiten Cat voor de
werkpost offsetdrukmachines en dit met als rechtvaardiging het IDS
verslag van de offsetdrukmachines (nota BN HK KKE-BOC0§-13-
00561615 van 27 Nov 13). De MatMan MRSys-S/E erkende de
behoefte en zal begin 2014 een bijakte opmaken zodat deze
handschoenen worden opgenomen in de Cat "handbescherming”

(c) Uit de RA “landmeters IRCI” kwam naar voor dat er een
laserbeschermingsbril als PBM hoogst wenselijk was, gezien een van
de laserdiodes van het laser totaalstation een Cl 3R laser was. Op
basis van de overgemaakte technische karakteristieken (golflengte =
690nm, average power, beam divergence, puls energie, plus repetitie
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Jreq, ...) werden door de firma VANDEPUTTE een aantal modellen
voorgesteld.
Op 29 Jan 14 hebben we in overleg met de MatBeh MRSys-S/F/PP
en een landmeter van 1RCI (ADC Uyitersprot) een model voor NIET
BRILDRAGERS en een model voor BRILDRAGERS op basis van
verschillende criteria (veiligheid technisch, draagcomfort). De
kwantitatieve behoefte werd eveneens overgemaakt aan de MatBeh.

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil

(3) Termijn einde besprekingen : Dit punt blijft open.

[ Punt [3-08-OM-02: LPP en lijst Pers onderworpen aan het verplicht

gezondheidstoezicht Eenh vertegenwoordied in het BOC

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

(@)

(B)

(c)

(@

(¢)

@

Met de nota Bn HK KKE-BOC08-13-00438243 van 18 Sep 13 werd
een vraag voor vatting overgemaakt aan de Vz HOC of de lijsten ter
beschikking mochten worden gesteld via 0.a. Doccom aan de leden
van het BOC (deze nota is gepubliceerd op Doccom).

De vraag voor vaiting werd behandeld op het HOC punt 13-4 van 27
Nov 13 behandeld.

Fen officieel antwoord per briefwisseling dient nog te worden
overgemaakt door de Vz HOC.

De aan ons overgemaakte lijsten gezondheidstoezicht zijn
consulteerbaar op dit BOC en tevens permanent bij LDPBWO0S en dit
onder papieren vorm. de lijst van ACOS IS betreft enkel de
statisticken. (Het is een permanente zorg van het Commando om
federeen in orde te stellen). Ze kunnen bij ACOS IS of bij de
rondgang ACOS IS geconsulteerd worden voor zover de leden van de
vakverenigingen beschikken over de juiste veiligheidsmachtiging
(NATO Secret)

ACV-OD et VSOA geven met betrekking tot bovenstaande een
ongunstig advies te meer omdat voorafgaand aan het BOC overleg
van de lijsten geen Tech vergaderingen werden belegd.

Vz BOC stelt dat er onduidelijkheid is betreffende de "vorm en
inhoud" van deze Tech vergaderingen.

(2) Met redenen omkleed advies: De Vz zal contact opnemen Kol VAN LOO

(ACOS WB), teneinde meer informatie te bekomen betreffende de
modaliteiten voor de organisatie van de voorafgaande technische
vergaderingen.

(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt blijft open.
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m. 14-08-OM-02 : voorstelling lokale preventieplannen en lijsten Med toezicht
van de Eenh van het KKE

(1) Beknopte uiteenzelting van de besprekingen.

(De lijsten Med toezicht zijn consulteerbaar onder papieren vorm tijdens
dit BOC (zie voorafgaand agendapunt))

Het JAP Defensie werd door ACOS WB overgemaakt aan de Eenh (Ref:
ACOSWB-14-00053687 van 30 Jan 14). De relevante items kunnen
worden hernomen in uw luik A. Persoonlijk de Vz dat het JAP beter zou
vertaald in een LPP Kw voor de relevante thema’s van toepassing in het
Kw. In alle geval, er zijn ook verbanden tussen het JAP en de LPP van de
Eenh.

hitp:/funits.mil.intra/sites/ACOSWB/SIPPT IDPBW Risk Management/L
DPWB SLPPT8/Pages/LPP_PLP.aspx

Vervolgens stellen de Eenh het luik B van hun LPP voor: ACOS IS, ACOS
STRAT COMOPSMED, DGBF, DGCOM, DGMR, ACOS O&T, Gp MP,
Bn QG QRE, IAD, DGJM, IRCI, CIDMAT.

De LPP van de Eenh worden aanvaard door de werknemersorganisaties.

Aan IAD en CIDMAT wordt gevraagd hun LPP onder elektronische vorm
over te maken aan LDPBW0S.

De voorstelling van het LPP van COMOPSAIR en COMOPSLAND wordt
gepland op het volgende BOC.

Op vraag van de werknemersorganisaties, stelt de Vz voor om het laatste
BOC van het lopende jaar de bilan voor te leggen van de witvoering van
het plan t.1.z. van de bereikie en de niet-bereikte vorm en dit onder
samenvattende vorm.

n 13-08-VM-01: Vraag VSOA: syndicale borden blok 1 en blok 14

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

Actuele Sit:

Aan 2Ech Infra werd gevraagd in blok 13 inkomsthal 2 bijkomende borden
te verwerven en fte installeren voor de 2 andere erkende (niet-
representatieve) vakbonden. Zes borden zullen worden geinstalleerd in
blok 1 in de buurt van het cafetaria DGMR (gelijkvioers vieugel B).

Tot op heden beschikt 2Ech Infia niet over het Bg op de Cat voor de
verwerving.

(2) Met redenen omideed advies: Nihil
(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt blijft open.

0. Punt 13-08-VM-02: Vraag VSOA: verlichting zebrapad Everestraat kant
kerkhof
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(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

Actuele Sit:

(a) De firma Nuyts heeft de bijkomende diffuse spot geinstalleerd, die de
kant “kerkhof” van het voetpad verlicht.

(2) Met redenen omkieed advies: -Nihil
(3) Termijn einde besprekingen:Dit punt wordt gesioten.

p. Punt 13-08-VM-03- 13-08-CC-02: Vraag VSOA — vraag ACV-OD:
Verkeersplon KKE

(1)  Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

(a) Het ontwerp werd gefinaliseerd. Markaniste punt is dat enkel nog op
de hoofdas “gate A naar gate C” de toegelaten snelheid 50 Km / Hr.

Alle andere aftakkingen (parkings, binnenwegen, ...) wordt als
maximaal toegelaten snelheid 30Km/Hr voorgesteld.

(b) Het ontwerp van verkeersplan werd overlegd met de Gp MP.

(c) Het verkeersplan KKE zal in detail behandeld worden op een
thematisch BOC van 25 Feb 14 in blok 13 meeting room “Rolin”

(d) Aan de leden van de vakorganisaties wordt gevraagd hun specialist af
te vaardigen.

(e) Het verkeersplan KKE zal in detail behandeld worden op een
afzonderlijk BOC (planningsdatum: Jan — Feb 14) gezien de
kwantitatieve behoefte aan bijkomende verkeershorden nog dient te
worden uiigedrukt aan de MatMan en het oniwerp nog dient overlegd
te worden voor advies met de MP Gp.

(2) Mei redenen omkleed advies: -Nihil
(3) Termijn einde besprekingen: -Dit punt blijft open.

q. Punt 13-08-VM-04: agendapunt VSOA: Capaciteit en beschikbaarheid van de
Mil Vig van 1RCI versus de opdrachten

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

(a}) Betreffende de Vig: .
- 1RCI beschikt over 02 VIV AMAROK maar er is nog een

onevenwicht tussen het aantal Vig — aantal afgelegde Km. Op
het vorige BOC heeft de Vz gevraagd om de gedetailleerde
gegevens met betrekking tot dit onevenwicht officieel te laten
overmaken door Dir 1RCI

(b) From Entry point CC M&P:
- AdjtMaj Geert ACCOU (LA CBRN & Safety Eqt) heefi EA 06
gasdetectiemeters met sensoriek O2, toxiciteit & LEL kerosene,
CO en H2S Incl accessoires (datakaart, kalibratie Mat,
handleiding, ...) ontvangen en geconfigureerd.




F.

S

15
- Ik heb hem de POC 1RCI Sec pipeline overgemaaki voor
ontvangst, vorming voor het gebruik en de kalibratie alsook voor
de informatie betreffende de preventieve / correctieve Maint
(Mail van 04 Feb 14)

(¢} TODQO: te bewaken door LDPBW0S:
- Markering - zwaailicht - GPS Vig: Het contract voor
modificaties aan de Vig zou in Apr of Mei 14 aanbesteed zijn.

(2) Met redenen omkleed advies: nihil

(3) Termijn einde besprekingen. -Dit punt blijfi open.

Punt 13-08-MM-(2; Info befreffende Viaag ACMP m.b.t. de installatie van

een stedelijke fietsstandplaats VILLO in de buurt van KKI,

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen.

(a) Van ACMP hebben we een vraag ontvangen m.b.1. de installatie van
een stedelijke fietsstandplaats ter hoogte van de bus parking tegenover
het Kw.

(b) Fac Mgt (Cdt BEYENS) heefi per mailcorrespondentie coniact
opgenomen met “Contact Villo” en met een aantal argumenten
verbonden aan het “bedrijfsvervoersplan” de vraag gesteld om de
mogelijkheid te onderzoeken om een VILLO punt te installeren.

(c) Reactie van VILLO: alle stations voorzien voor Evere zijn geplaaist. Er
is er geen voorzien voor de Everesiraat”.

(d)} Naar aanleiding van een audit op 10 Sep betreffende het
bedrijfsvervoersplan KKE met BIM (Brussel Leefmilieu werd
onderwerp te berde gebracht. Mevr BAUTMANS (BIM leefmilieu)
heeft beloofd zich te engageren zodat er een VILLO punt zal worden
geinstalleerd.

(e) Wij hebben op 12 Dec 13 via mail contact opgenomen mef Mevr
Bautmans voor een stand van zaken. Zij heeft inderdaad de vraag
gesteld bij VILLO maar tot op heden zonder antwoord en succes. Ze
zal hen nogmaals contacteren en houdt ons op de hoogte.

(f Ik heb op 12 Feb andermaal ecn mail gestuurd voor een stand van
zaken op heden hebben we nog geen antwoord onivangen gezien Mevr
Bautmans met bevallingsverlof is tot 2 Jun.

(g) Haar collega Mevr Hollander had geen bijkomende informatie maar
ging op haar beurt VILLO vragen de aanvraag te analyseren (Tf
onderhoud van 17 Feb 13)

(2) Met redenen omkieed advies. -Nihil
(3) Termijn einde besprekingen. -Dit punt blijft open.

Tafelronde:
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(1) Vraag CGSP: betreft een vraag voor in orde stellen van de verlichting
van de parking achter blok 1 alsook van de markeringen op de grond van
de parkingplaatsen

Antwoord: voor wat betreft de verlichting dient een werkaanvraag
opgemaakt te worden. Een maal per jaar wordt de buitenverlichting door
de firma Nuyis terug op orde gesteld. De problematiek markering maakt
deel uit van het verkeersplan KKE en zal door Infra gefaseerd opgelost
worden.

(2) LDPBW0S.
Op 1 april 14 voert ACOS WB een interne audit uit bij LDPW0S. Eveneens
zullen een aantal CO worden geinterviewd door Maj Guy BECKERS
(SDPBW MR). Bij deze vraag ik naast de Kw Comd / Vz BOC nog 2
kandidaten CO die wat van hun tijd willen reserveren voor dit
interview. LtKol Peeters (DGJM) en LtKol Vandenbulcke (ACOS IS) stellen
zich bij deze kandidaat.

In de schoot van Bn HK worden specifieke vormingen EZ, brand, ... val tvy
de professionele wacht georganiseerd. Deze Vmg staan ook open voor de
Eenh (hulpverleners, leden 1Int Plg, ....)

Aan de leden van het BOC / vertegenwoordigers wordt andermaal met
aandrang gevraagd hun Sp te leveren voor het finaliseren van de lijsten
POC Eenh.

(3) Vz BOC:
Toiletpapier en papieren handdoekjes / dispensers: Een bijkomende
levering op het contract FOD FOR is voorzien op 19 Feb 13 (stock voor
2maand)

VOLGENDE VERGADERING BOC: Woensdag 210900 Mei 14 (blok 6
bibliotheek).

Planning van de andere BOC 2014:
- 16 Sep 2014 om 09.00Hr
- 16 Dec 2014 om 09.00Hr

Voor de Secretaris,

Jean-Marie MAES Dirk LAFORCE
Commandant Luitenant-kolonel




