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BASISOVERLEGCOMITE
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NOTULEN Nr 31 VAN DE VERGADERING VAN HET BASISOVERLEGCOMITE
VAN HET MILITAIRE EN BURGERPERSONEEL VAN DEFENSIE Nr 8 VAN 14 Mei
13

1. Op de dagorde ingeschreven punten :

ID. NR. OMSCHRIJVING Termijn einde
besprekingen

Woord van de Voorzitter

Goedkeuren van het verslag van BOC 13 Dec 12 en
het verslag van het BOC van 19 Feb 13
12-08-OM-04 | Driemaandelijks verslag LDPBW08 (1** Trim 2013)
12-08-OM-05 | Arbeidsongevallen 1°° Trim 2013

10-08-OM-14 | Situatie eerste zorgen KKE

09-08-VM-01 | Urgentieplan KKE

09-08-OM-16 | Branddossier en risicoanalyse brand Blok 1 KKE
11-08-OM-17 | Jaarlijkse rondgangen KKE 1% Trim 2013
12-08-OM-06 | Uitgevoerde risicoanalyses inclusief bijhorende
aanbevelingen en bestellingen PBM: overleg,
adviezen en eventfuele goedkeuring door het BOC
13-08-OM-01 | Goedkeuring R10 2013 (Ver Mar 13) 14 Mei 13
13-08-OM-02 | LPP en lijst Pers onderworpen aan het verplicht
gezondheidstoezicht MP Gp en COMOPSMED
13-08-CC-01 Problematiek verwarming MG KKE

13-08-VM-01 | Vraag VSOA (BOC van 13 Dec 12):

Syndicale borden blok 1

13-08-VM-02 | Vraag VSOA (BOC van 13 Dec 12):

Vetlichting zebrapad Everestraat kant kerkhof
13-08-VM-03 | Vraag VSOA (Mail Mr Eeckhout Jan (VSOA) van 18
Apr 13)

Gebrekkige wegmarkering (zebrapaden,
verkeersborden,...)

13-08-VM-04 | Capaciteit en beschikbaarheid van de Mil Vig van
1RCI versus de opdrachten (agendapunt gevraagd
door VSOA en met akkoord Vz BOC hernomen op
de agenda).

13-08-OM-03 | Info betreffende inspectie welzijn op het werk (ILE) | 14 Mei 13
bij DGCOM op 05 Feb 13 en andere mededelingen
LDPBW

Tafelronde en DTG volgend BOC




2. Afvaardiging van de overheid

d. Aanwezigen:

(1) Voorziiter:

(2) Plaatsvervangend Vz: Mr CORSTJENS

Lt Kol LAFORCE

(3} Leden(Adil):

- Adjt BARBIEUX
- Kol VISBH HAVERMANS
- AdjtMaj DULLAERT

- AdjtChef THOMAS

- AdjtChef PANNEMANS

- Cdt PUTTEMAN

- LtKol MAB VAN DORPE, Ir

- Maj VESTERS
- TWAM MATTHYS
- Kol MAB DERMUL

(4) Leden(Burger):

- Adjt BARBIEUX
- Maj CREVECOEUR
- Kol VI SBH HAVERMANS

- Adviseur

- LtKol MAB VAN DORPE, Ir

VAN DAMME

- Maj VESTERS
- Cdt BRACKE

(5) Afivezig: Nilil
(6) Veronischuldigd:

- LiKol MAB DE GROOTE
- LiKol VANDENBULCKE
- Maj CHRISTIAENS

3. Leden van rechitswege:

a. Aamvezigen:

I RCI

Bn HK Def KKE
MRMP

DGMR

ACOS O&T
COMOPSAIR
COMOPSLAND
COMOPSMED
Bn HK Def KKE
DG COM
DGBF

ACOS STRAT
4D

DGMR
DGIM
ACOS O&T

DG COM
DGBF
CIDMAT

COMOPSAIR
ACOS IS
Gp MP

- Cdt MAES — Chef LDPBIV0S — preventieadviseur
- 18gt CHOUBANE — preventieadviseur
- Adjt WYSEVELDE - preventicadviseur
- Cdt Med DECOCK - arbeidsgeneesheer

b, Feromtschuldigd :

c. Afivezig :

Nihil

Nihil




4. Afvaardigine van de representatieve vakorganisaties:

a VS04 — SLFP

(1) Aamwezigen:
(a) Leden :

- Mr MERTENS

- Mr VAN TEMSCHE
- Mr EECKHOUT

- Mr VAN NEVEL

(b) Technici:
- Mr STEVENS

(2) Verontschuldigd: Nihil

b.ACYV - CSC

(1} Aamvezigen:
(a) Leden: Nihil

(b) Technici:
- Mr DEHEEGHER

(2) Yerontschuldigd.: Nihil

cACOD - CGSP

(1) Aanwezigen:
(a) Leden:

- Mr VINCK
- Mr SMEKENS
- Mr POUPART
(b} Technici: Nihil

(2) Verontschuldigd: Nihil

dACMP — CGPM

(1) Aanwezigen.
{a)Leden:

- Mevr GABRIELS

(b) Technici: Nihil

(2) Verontschuldigd: Nihil




5. Beknopte uiteenzetting van de besprekingen en met reden omkleed advies :

a. Woord van de Voorzitter:

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

De Voorzitier heet de leden welkom en vraagt de aanwezigheidsliist die
rondgegeven wordt, aan te vullen.

De Voorzitter stelt zichzelf voor als niewwe CO Bn HK Def St KKE en als
nieuwe Vz BOCOS en meldr de leden van het BOC dat het welzijn van de
werknemers een van zijn Prio is.

De nodige aanpassingen werden navenant doorgevoerd in het RIO versie
Mar 13, dat werd gepubliceerd op DOCCOM en waarvan u op de hoogte
werd gesteld per newsletter. Het RIO 2013 Ver Mar 13 komt aan bod in
een afzonderlijk agendapunt.

Tevens meldt de Voorzitter dat het BOCOS nog altijd geen Srt heefft.
LDPBWOS maakt de notulen op in het NL waarna ze voor vertaling
worden overgemaakt aan DGJM. De “Turn Around Time” voor vertaling
bedraagt +/- 3weken waardoor we niet in staat zijn de termijnen voor het
ter beschikking stellen van de notulen N&F te respecteren (<= 15 dagen
na het BOC).

In alle geval belemmert de onbeschikbaarheid van een Srt de goede
werking van het BOC naar deadlines verspreiding Doc.

De Voorzitter vraagt dan ook de vertegenwoordigers van de werkgevers
hun participatie voor het voorstellen van een nieuwe Srt, bif voorkeur met
enige kennis over het thema “welzijn op het werk”.

Mr DEHEEGHER (ACV-0D) stelt volgens dat Art 7 van het KB 28 Mei
2003 betreffende het gezondheidstoezicht op de werknemers de lijsten
gezondheidstoezicht bij het JAP (hier LPP) dienen gevoegd te worden voor
advies door het BOC en dus dienen ze bijgevolg ter beschikking gesteld te
worden van het BOC.

De PA antwoordt dat de vorige Vz BOC van plan was DGJM te
contacteren m.b.1. de aspecten “bescherming van het privé-leven”, maar
door zij drukke “last minute” kalender (Org infosessie EZ, overgave mel
nieuwe CO Bn HK} dit nog niet werd uitgevoerd. Enerzijds dienen de
lijsten gezondheidstoezichl ter beschikking gesteld re worden voor inzage /
advies van het BOC, anderzijds hebben we ook, specifiek voor Defensie,
het moeilijk “huwelijk” tussen “safety” en “security”.

Vz BOC stelt de bevoegde diensten advies te vragen betreffende de
bescherming op het privé-leven (DGJM) en de Mil veiligheid (ACOS IS)
om de beste manier te bepalen om de lijsten gezondheidstoezicht
beschikbaar te stellen van de leden van het BOC (per post opsturen naar
de centrales van de vakorganisaties, inzicht lijsten bij BOC en bij AMT).
TODO LDPBW: nota voorbereiden gericht aan DGJM en ACOS IS voor
advies.

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil
(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt is AFGESLOTEN.




b. Goedkeuring van het versiae van het BOC 13 Dec 12 en het verslag van het
BOC van 19 Feb 13:

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:
Het verslag van het BOC van 13 Dec 12 werd aangepast met de
opmerkingen betreffende de nummering van de agendapunten
overgemaakt door VSOA (Mr Mertens).
De aangepaste versies werden gepubliceerd op Doccom
Er wordt gevraagd of er opmerkingen zijn op het verslag van het BOC van
13 Dec 12.

De leden van het BOC keuren het verslag van het BOC van 13 Dec 12
goed.

Het verslag van 19 Feb 13 werd u per newsletter DOCCOM 005/2013
overgemaakt op 02 Mei 13.

De leden van het BOC kunnen nu hun opmerkingen overmaken.

Het advies van de leden van het BOC word! gevraagd om ofwel nu de
notulen goed te keuren (voor zover ze voldoende tijd hadden om dito te
consulteren) of de goedkeuring uif te stellen tot het BOC van 17 Sep 13
(planningsdatum)

De ledern van het BOC keuren het verslag van het BOC van 19 I'eb 13
goed.

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil
(3) Termiin einde besprekingen: Dit punt blijft open.

¢, Punt 12-08-OM-04-Driemaandelijks verslag LDPBW Ny 8 (1 Trim 2013}).

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

De PA geeft een uiteenzetting over de voornaamste activiteiten van het 1 ste
trimester.

Voor sommige van deze activiteiten werd een newsletter DOCCOM
gepubliceerd Sonmige documenten werden ook op de intraneftsite
LDPBWOS gepubliceerd. Deze is toegankelijk via het pad
intranet/SLPPT0S.

Alle details vindt u tevens terug op het driemaandelijks verslag LDPBW
gepubliceerd op DOCCOM.

De voornaamste activiteiten voor de periode Jan, Feb en Mar 13:

* Via LA contract UTO zijn we tussengekomen bij Dalkia voor te lage
temperaturen in de blok 4B en blok 1 (zie agendapunt later op dit BOC).
* Sp 2Ech Infra voor weghalen roosters voor vensters blok 145 ACOS IS.
Ondertussen zijn deze werken uitgevoerd door de firma RAMAST. In het
kader van de SACO werd ook aan RAMAST een RA gevraagd, die wij
initieel hadden voorbereid in functie van hun werkprocédés.

* Drukwerk “register eerstehulpverlening KwGp Evere” uitgevoerd
door DGCOM PHD

* Sp aan DGCOM ter voorbereiding van de arbeidsinspectie van 05 Feb
13 mert 0.a. IDS verslagen voor de 4 en 5 kleuren offsetdrukmachines
alsook deelname aan de arbeidsinspectie.




* Tussenkomst op vraag van VSOA voor het probleem “ontbreken
sanitaire middelen in de toiletten”.

* Taakrisicoanalyse “verhuis Gp MP van blok 10 naar blok 9, Ctr
parking blok 4 en achter blok 2 + Coord behoefte PBM met DSR2 (Mag
PBM S4 Bn HK).

* Info gevraagd aan de aannemer EAD m.b.t de Elec installatie nodig
voor het plaatsen van de (buiten) EAD.

* Infosessie implementatie EZ op 08 Mar 13 in de bar Rolin voor
hulpverleners, COMOPSMED actoren (Kol Pecheux), ...

* Vraag voor overleg IRCI voor de werf blok 10 en dit in het kader van
de richtlijnen SACO.

* Nota MR C&I betreffende degradatie en afbrokkelen van vulstenen van
de verloren bekisting geplaatst tussen de lateien (MG 10, 11, 12 en 13)
(WFLOG 44891419)

* Analyse gevraagd door 1RCI betreffende de beschadiging van de
thermische isolatie (ongebonden chrysotiel) van de leidingen die
warmeluchtblazers voeden in 24W1 en 24W3. Op basis van de
vasistellingen werden kwantitatieve bemonsteringen gevraagd aan aan
ILE. ILE bevestigde dat het aantal vezels op alle meetpunten onder de
grenswaarde (0,1 vezels /cm3 ligt. Lanceren van de WO 44974138 en
44974101, Op 15 Mei 13 zal LA RCI een Recce uitvoeren met de
erkende firma “Asbestos” voor sanering of herstellingswerken.

* Behoefte aan vorming 2013-2014 “hulpverleners” overgemaakt aan
PrO AMT en aan HRB-CP.

* Risico reductie “risico op aanrijding kinderen” kinderdagverblijf.
Voorstel voor vijf parkingplaatsen achter blok 11bis (WFLOG
44995957). Een gedetailleerde RA zal witwijzen of er nood is aan een
parking links van het gebouw (restrisico nog kleiner).

* Staalnames WSW voor analyse naar legionella. Een hoog niveau van
besmetting werd vasigesteld in blok 11 3de verdiep. De douches werden
gesloten Via LA UTO werd onmiddellijk actie gevraagd aan Dalkia, die
de leidingen grondig chemisch ontsmette. Ondertussen hebben wij
niewwe stalen genomen en we wachten op de resultaten van het labo van
de Vet Dst

Mr DEHEEGHER (ACV-OD) vraagt of het mogelijk is deze voornaamste
punten voor de volgende BOC in synthese te hernemen op de Bijl agenda
van de uitnodigingen van het BOC. Dit geeft de leden BOC en LDPBW een
CH systeemn om na te gaan of de gerelateerde Info (RA, IDS) ter
beschikking staat op DOCCOM.

(2) Met redenen omkieed advies.: Nihil
(3) Termiin einde besprekingen ;. Dit punt is AFGESLOTEN.




d Punt 12-08-OM-05: Arbeidsongevallen van 1°® trimester 2013 (Jan— Feb —
Mar)

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

De PA overloopt de lijst met specifieke arbeidsongevallen die in het 3%
trimester in het KKE plaatsvonden (aantal-type-aantal dagen
arbeidsongeschiktheid)
Alle details zijn ferug te vinden in het driemaandelijks verslag op
DOCCOM.
* Totaal aantal ongevallen: 20
* Ernstige AQ en zeer AQ: 0
* Gewone arbeidsongevallen op het werk: 9
1. 5 met in totaal 64 werkveriel - 3 AO zonder werkverlet — 1 AQ ?
2. 3 AO Val tgv gladde ondergrond — verwonding vingerkootje, neis en
benen Behaviour based safety
1 AO manueel dragen van archiefdozen: nekpijn
1 AQ manueel behandelen lasten (bureau): lumbago
1AO manueel behandelen lasten (kast): duim geplet.
1 AO? Plotse pijnscheut in rechterknie met scheur in de meniscus
1 AO : prikongeval (injectienaald)
1 AO: val op trap van blok 1 mef bezeerde knie tot gevolg.

foe N &AW

* Woon-werkverkeer: 10: 9 met 119 dagen werkverlet, 1 zonder dagen
werkverlet

L 4 ongevallen : val door gladheid op parking, perron, ...: breuk enkel,
verstuiking enkel, kneuzingen, ...

2. 1 ongeval ongelukkige elleboogstoot op perron

3. 1 Ongeval: gevallen op bus na bruusk remmen : pijn nek, rug en
been.

4. 2 fietsongevallen: aangereden door auto: blokkering bekken en
wervelkolom en fiets botst tegen geparkeerde vrachtwagen:
ribfractuur

5. 2 auto-ongevallen

* Ongeval met schade: 1
1. Ca Gp MP beschadigd.

(4) Met redenen omkleed advies : Nihil

(3) Termiin einde besprekingen: Dit punt is gesloten.

e. Punt 10-08-OM-14: Sit Eerste Zorgen KKE

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

Actuele Sit
* Op 08 Mar 13 had de infosessie EZ plaats voor hulpverleners en andere
stakeholders EZ (COMOPSMED).

1. EA4 01 EAD wordt geinstalleerd aan de ingang (buiten) van blok 8
“sport” i.p.v. aan blok 20 “wachtlokaal” gezien het hebben van
sportaccommodaties een criterium was voor helt foekennen van een
bijkomende EAD;

2. Het refereren naar de website waar de lijst van aangenomen
geneesheren kan geconsulteerd worden.
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3. Aanpassingen aan hel piciogram “hulpverleners, verbanddozen: de
locaties van de EAD worden erop hernomen. In deze optiek eventjes
vermelden dat de standaardisatie van een noodNr (*333 ?) voor alle
Kw normaal voor de zomer verwezenlijkt zal worden (mail van LtKol
Herwig DESSERS (MRC&I-CIS)). Ik wacht dus nog even af
vooraleer ik de pictogrammen laat fabriceren door DGCOM PHD
fot de nieuwe noodNr gekend en geprogrammeerd zijn op niveau van
de Tf centrales.

4. Het aanbrengen van een sticker op de verbanddozen met een
duidelijke tekst dat ze mogen gebruikt worden voor verzorging alsook
een POC die verwittigd dient te worden nadat de doos werd geopend
(op vraag van DOS CHOD).

* De aangepaste versie Apr 13 na de infosessie t.v.v. de “stakeholders EZ”
KKE vindr u terug binmen het webpart “Module eerste zorgen”
gegroepeerd binnen het domein “implementatie INP” op onderstaande
URL:

* Vraag naar opportuniteit voor plaatsen RV 112 borden (mail van Kol
VAN LOO).

* We hebben de bijkomende behoefte overgemaakt aan vorming 2013-2014
aan Pro AMT ACOS WB en HRB op 25 Mar 13. Met ACOS IS codrdineren
we nog de bijkomende behoefle aan hulpverieners.

* Formulieren voor registratie EZ werden gedrukt door PHD en geleverd
aan LDPBW08 maar nog niet verspreid.

* Het is onze intentie om formudierhouders (hout + plexiglas) te laten
produceren door de schrijnwerkerij die dan in de nabijheid van de Sch 051
kunnen worden bevestigd.

Follow up — TODO

* Fen SREQ (N° 5600227) voor de verwerving van blauwe
verbandmiddelen voor de keukens is nog altijd niet gevalideerd (status
“accepted”). Aan 4EMI werd een mail overgemaakt of ze deze behoefle
rechtstreeks of via SEMI kunnen valoriseren.

* From MR C&I-CIS: gestandaardiseerd noodNr *333 implementatie op
niveau van de Tf centrales gepland voor de zomervakanties.

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil
(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt blijft OPEN.

f Punt 09-08-VM-01. Urgentieplan KKE

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

* Nota CHOD-13-00205565 betreft de richtlijnen voor de implementatie
voor het INP van elk Kw

* ACWB-GID-WRKPR-016 “handleiding voor de opmaak van het INP”
* De Kw Comd is verantwoordelijk voor het op punt stellen en Coord van
het INP in samenwerking met de Korps Comd

* INP dient voorgelegd voor advies op eerste BOC van 2014

Een uitgewerkt generiek INP met de meest waarschijnlijke noodsituaties
voor een doorsnee kwartier is beschikbaar gesteld op intranet IDPBW.
(Een tool voor een digitaal beheer is gepland).

* Een aantal deelmodules zoals EZ, sneeuw en ijzel, oproep hulpverleners,
brand, ... zullen snel kunnen worden geintegreerd in het generiek INP
gezien het fundamentele werk zoals RA en implementaties reeds is
uitgevoerd,




* Mat maatregelen:

1

3.

4.

WEFLOG 45004860. installatie van een bergplaats voor het
beschermen van de brandblussers (P50, 2P12 in box, 3 CO2) ter
hoogte van de helistrip

WFLOG 446072635: realisatie van betonplaat voor installatie 4
buitenhydrantenkasten met Mat voor blok 1.

Pictogrammen voor aantal MG (blok 1, Logt, 11bis) reeds bij entry
point CC M&P

Lokale aankoop fotoluminiscente pijlen op Cat 373.

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil

(3) Termijn einde besprekingen : Dit punt blijft OPEN.

g Punt 09-08-OM-16: Branddossier Blok 1 & volledig KKE

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

* De nota ACOS WB-1300207660 “domestieke brandbestrijding -
bifkomende richtlijnen voor implementatie betrefi:

1
2.

het werven (aanduiden) van brandpreventiecoordinatoren per Eenh
het werven (aanduiden) van leden van de brandbestrijdingsPlg,
idealiter Pers dat Ving brandbestrijding heeft genoten (Mil of
burger), vrijwilliger bij de brandweer ...

de inschrijving van de leden voor de Ving (DGHR-SPS-FMNSPC-
003: vormingsconcept “domestieke brandbestrijding”): CC V&C is
het vormingscentrum voor Evere — 50% leden gevormd in 2013 —
50% leden gevormd in 2014.

op basis van de screening & Obs RA heeft CCWB het aantal leden
voor de Iste Int Plg voor Evere per geboww / verdiep / vieugel /
compartiment vastgelegd en per excel bestand overgemaakt aan
LDPBW

Naar aanleiding van de vragen die bovenstaande nota opriepen, heb ik
een mail gestuurd aan de POC CCWB (Maj Steve Hamels) voor een
aantal verduidelijkingen:

I

voor Eenh die verschillende Infra faciliteiten gebruiken (Admin,

horeca, Maint) is het plausibel dat die Eenh een

brandpreventieCoord per Eenh aanduiden;

andere Eenh zijn heterogeen verspreid over identieke werkposten

in een MG en EEN brandpreventie Coord aanduiden voor dit MG

maakt een efficiéntere en effectievere Coord mogelifk naar de
brandpreventie Coord Kw (blok 1, blok 4B-C-D, blok 5). Voor
deze blokken is ook een globaal branddossier voldoende;

we kunnen wat schuiven binnen de vormingsenveloppe leden

brandbestrijdingsPlg. In die optiek zag LDPBW volgende

verschuivingen;

- blok 4 vieugel D verdiep 0: CIDMAT 5 naar 3 (Mag papier en
drukkerij maar risico lager dan drukkerii DGCOM en P50 in
plaats gesteld in Mag papier);

- blok 5 vieugel A derde verdiep bestaat niet: 2 naar 0 dus,

- bib defensie 1" verdiep: van 2 naar 0;

- blok 6D IRCI : van 0 naar 2 (Min aan getraind Pers);

- blok 13 Helios: van 0 naar 2 (automatische blussing aanwezig
maar kostbaarheid installaties);
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- blok 14 ACOS IS: van 0 naar 2 (Min aan getraind Pers)

- blok 17 drukkerij: van 5 naar 4 (gebrek Pers op OT, andere
risicobeheersende maatregelen lopende (veiligheidsmeubilair,
Rf deur 1Hr voor Mag PMGE, punctuele risico’s (Prepress,
Offset, Mag PMGE + afbouw offset activiteiten);

- 11Bis CDSCA (Sp moeizame Ev gezien kinderen niet
zelfredzaam en sommige compartimenten geen 2 uitgangen
zoals voorzien in Viaams decreet “brandpreventie in
kinderdageverblijven”) van 0 naar 2;

Voorstel voor akkoord van BOC /van aanpak Niv Kw:

L. akkoord voor EEN brandpreventie Coord voor bepaalde MG en
Coord intern met Offi- PLP van de andere Eenh;

2. akkoord voor verschuiving in opleidingsenveloppe leden
brandbestrijdingsPlg.

3. LDPBW zal een excel bestand opmaken met een voorstel voor
verdeling van de leden Iste Int Plg per MG en per Eenh / Dst. Dit
bestand zal in Bijl verspreid worden aan alle Eenh door middel van
een nota BOCO8. De Eenh kunnen aanpassingen cobrdineren en de
namen van de leden overmaken van de Iste Int Plg, alsook de
gewenste maat van oranje fluojas “FIRE NLT 15 Jun 13 aan
LDPBW zodat we ASAP de vormingsaanvraag globaal kunnen
overmaken aan CCWB & CC V&C.

De leden van het BOC gaan unaniem akkoord met de voorgestelde
werkwijze door Vz BOC en LDPBW.

MRC&I-1-13-00209988 gericht aan ILE en ACOS WB betreft het het
actieplan voor het op norm stellen van de branddetectie- en
brandalarmsystemen (zie onze nota met de vastgestelde non-
conformiteiten KKE-12-00214843 van 24 Apr 12 gericht aan CCWB Info
MRC&I-1, MRMP-1 en MRMgt-R/Cil).

(2) Met redenen omkleed advies. Nihil
(3) Termijn einde besprekingen : Dit punt blijft OPEN.

b Punt 11-08-OM-17: Planning jaariijkse rondeangen KKE

(1)Beknopte niteenzetting van de besprekingen:

* Planning rondgangen: Iste Trim 2013
Blok 4B-C-D: 23 Jan 13 de algemene opmerking was de slechte
staat van de buitendeuren (warmteverliezen, rationeel
energieverbruik, klachten m.b.t. temperaturen in bepaalde
aangrenzende burelen). Hieromtrent werd een nota gervicht aan
MRC&I teneinde correctieve maatregelen te nemen, daar we op viak
van dito moeilijk kunnen interpelleren bij Dalkia om de 20°C te
garanderen in burelen.

* Planning rondgangen: 2de Trim 2013

1. 04 Apr 13: CDSCA kinderdagverblijf
2. 24 Apr 13: ACOS IS: Op punt stellen van alle open Al op het
vorige verslag.
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3. 16 Mei 13: Bn HK KKE (voorbereiding van de audit
arbeidsinspectie)

Mr MERTENS (VSOA) vraagt of het mogelijk is de planning
rondgangen KKE op langere termijn vast te leggen. LDPBW zal
hiervoor het nodige doen.

Uitnodigingen voor de rondgangen gebeuren via “meeting request”
(2) Met redenen omkleed advies: Nihil
(3) Termiin einde besprekingen: -Dit punt blijft OPEN.

i. Punt 12-08-OM-06: Uitgevoerde risicoanalyses inclusief bijhorende
aanbevelingen en bestellingen PBM: adviezen en goedkeuring

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:
* De MatBeh MRSys-S/E/PP heeft ons bevestigd dat het model dat wit de
Ops Eval als beste keuze veiligheidsbril voor de werkpost motorrijder MP
begeleiding VIP geldtransport in stedelijk midden” naar voor kwam, word!
opgenomen in het confract OST045 “gelaatsbescherming” en aldus
kunnen besteld worden op de cataloog.

* RA voor de sanering van een asbestplaat in de insiallaties van
COMOPSMED (idem dito als de sanering van een ashestplaat in de
installaties van MRMgt) volgens de methodiek van de eenvoudige
handelingen.

* R4 voorbereid en gecodrdineerd met RAMAST voor het wegnemen van
de roosters voor de vensters van blok 148S.

* RA op vraag van MR C&I-1voor het risico op val buitentrappen “Logt
11Bis”. Voorgestelde maatregelen waren het aanbrengen van een antislip-
coating zwart / geel, het plaatsen van een schemerschakelaar op het circuit
buitenverlichting en het plaatsen van een pictogram “trapleuning verplicht
te gebruiken”.

* RA voor de verhuis van de Gp MP in het kader van de renovatie blok 10.

* Behoefie-uitdrukking voor PBM rondgangen voor 2 lokale
afeevaardigden van ACV-OD (Mr Delissen en Mr Panesi) (nota
ACOSWB-LDPBW08-13-00223142 van 07 Mei 13)

(2) Met redenen omkleed advies.: Nihil
(3) Termiin einde besprekingen : Dit punt blijft open.

j. Punt 13-08-OM-01: Overleg en eventuele goedkeuring RIO Ver 2013

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen.
* Het RIO Ver Mar 2013 werd u overgemaakt per newsletter Doccom.
* Uhw opmerkingen / aanpassingen werden verwacht NLT 30 Apr 13
* Het RIO Ver N en F werd u gepubliceerd op Doccom.
* De voornaamste aanpassingen zijn:
1. nieuwe Vz BOC;
2. bijvoegen lokale vertegenwoordigers (Mr Peter Vinck ACOD en Mr
Mario Panesi ACV-OD)
3. Mr Marc Verhelst: Secretaris van CSC services publics
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* Mr STEVENS (VSOA) merkt op dat de Ref naar het Reg “Interne Dst”
dient aangepast te worden.

* Het Tf Nr van My POUPART (SLFP) dient ook aangepast te worden.
De leden van het BOC keuren het RIO goed mits aanpassingen van de
details hierboven gesteld,

(2) Met redenen omkleed advies: -Nihil
(3) Termijn einde besprekingen; -Dit punt wordt afgesloten.

k. Punt 13-08-OM-02: LPP en lijst Pers onderworpen aan het verplicht
gezondheidsioezicht Eenh vertegemvoordied in het BOC

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

Gp MP heeft zich verontschuldigd wegens operationele opdrachten (fop
NATO en audit IAD). Hun LPP is consulteerbaar op het infranef
LDPBWOS.

* COMOPSMED. het LPP wordt aanvaard. Mr STEVENS (VSOA) merkt
terecht op dat het luik A dat de relevante punten van het JAP herneemt,
van toepassing op COMOPSMED ontbreekt. LDPBW zal dit codrdineren
met de Eenh.

* De vakbonden geven een gunstig advies m.b.t. tot de voorgestelde LPP
macr een NEGATIEF advies m.b.t. het voorleggen van de lijsten
gezondheidstoezicht (TODQO: zie hierboven).

(2) Met redenen omkieed advies: "Nihil
(3) Termijn einde besprekingen: -Dit punt blijft open.

L Punt 13-08-CC-01: Problematiek verwarming MG KKE

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:
* Meldingen die aan LDPBW08 worden doorgegeven worden meteen via
de leidend ambtenaar geéscaleerd naar Dalkia, die, volgens feedback van
de aanvrager, de nodige corrigerende maatregelen snel trefi (vaststelling
dat 1 van de 2 van de pompen voor het radiatoren circuit in veiligheid

lag).

* Bij de rondgang blok 4 hebben we vasigesteld dat de meeste
buitendeuren niet volledig sluiten. We kunnen dus moeilijk van Dalkia
afdwingen dat ze de temp van 15° halen in inkomsthallen. In deze optiek
werd een nota gericht worden aan MR C&I-1 teneinde correctieve
maatregelen te nemen m.b.t. de slecht sluitende buitendeuren (afregelen
deurbladen, andere olie in de deurpompen (lagere viscositeit), vervangen
kapotte dichiingen) en werd parallel een WFLOG gelanceerd (nota Bn HK
KKE-BOCS-13 00172636 van 08 Apr 13).

* Verschillende lekken werden vastgesteld in de ondergrondse kanalisaties
tussen de stookplaatsen en de afneempunten. Eind Mar 13 vielen zo blok
Bib en 6C zonder verwarming. Het Kw is tussengekomen met het leveren
van Elec verwarmingstoestellen en door het leveren van warme dranken

fkoffie & soep).
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* Op niveau van het Kw is er een acliepunt om de putten naar de
bezoekkamers van de kanalisaties terug te dichten.

(2) Met redenen omkleed advies: Nihil
(3) Termijn einde besprekingen: -Dif punt blijfi open.

m. Punt 13-08-VM-01: Vraag VSOA: syndicale borden blok 1 en blok 4

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:
Actuele Sit:

* Aan 2Ech Infra werd gevraagd in blok 13 inkomsthal 2 bijkomende
borden te verwerven en te installeren voor de 2 andere erkende (nief-
representatieve) vakbonden. Zes borden zullen worden geinstalleerd in
blok I in de buurt van het cafetaria DGMR (gelifkvloers vieugel B).

* Tot op heden beschikt 2Ech Infira niet over het Bg op de Cat voor de
verwerving.

n. Punt 13-08-VM-02: Vraag VSOA.: verlichting zebrapad Everestraat kant
kerkhof

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:
Actuele Sit:

* We herinneren u eraan dat het hier een gewestweg betreff.

* Technisch zal nagegaan worden om op de verlichtingspaal kant Kw een
gerichte schijmwerper met aangepaste diffusor (diffuse verlichting
verblindt noch de voetgangers noch de chauffeurs) te laten plaatsen door
de firma Nuyts op het contract grof onderhoud Elec 2014. Hierbif
vermelden we dat de werken vandaag aangevat zijn.

* Indien deze oplossing technisch niet mogelijk is, zal een domaniale
concessie / akkoord via MR C&I-I/S/D aangevraagd dienen te worden
zowel aan de gemeente Evere als aan de provincie voor het plaatsen van
een verlichtingspunt op paal aan de kant van het kerkhof op kosten van
Defensie en met Elec voeding vanuit KKE (boring, plaatsen PEHD buis,
trekken kabel en afiakdoos op ondergrondse ringvoeding
buitenverlichting).

(2) Met redenen omkleed advies: -Nihil
(3) Termijn einde besprekingen: Dit punt blijft open.

0. Punt 13-08-VM-03: Viaag VSOA (Mr EECKHQOUT) van 18 Apr 13 Incl een Sit
plan)

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

* Unweet dat vorig jaar wegenis herstellingswerken werden uitgevoerd.
Gezien het beschikbare Bg was niet niet mogelijk om binnen de offerte ook
de wegmarkeringen in uitbesteding te laten aanbrengen.

* 2Ech Infra gaat de werken nu in eigen regie uitvoeren Op basis van het
plan opgemaakt door VSOA werd door 2Ech Infra werd een SREQ voor
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400! verf opgemaakt en werd langs COMOPSAIR een verfinachine in
leen gevraagd aan BEVEKOM.

* M. b.1. tot de verkeersborden is S3 Bn HK KKFE de behoefie te bepalen
o.a. voor bifkomende borden snelheid Max S0Km/Hr, borden “stopplaats
bus (na zebrapad en niet voor zebrapad, ....), zoneborden aan de ingangen
van het Kw.

* In die optiek melden wif ook dat het Kw in Coord met Gp MP
snelheidsmetingen laat uitvoeren. De lijst van werknemers die > 60Km/Hr
reden werd overgemaakt aan de HL van deze werknemers voor een
verwittiging. Er werden ook snelheden gemeten >80Km/Hr maar deze
werknemers konden de MP's gezien hel risico op aanrijding niet laten
stoppen. Deze snelheidsmetingen worden verder gezet. Aan de
vertegenwoordigers van de werkgevers op het BOC wordt gevraagd dit
mee te delen aan hun werknemers, die ze vertegenwoordigen teneinde ze in
eerste instantie te sensibiliseren.

Mr STEVENS (VSOA) refereert eveneens naar het KB van 1 Dec 75
waarin een Art is opgenomen dat de bevoegdheden van de MP herneemt,

Mr DEHEEGER (VSOA-OD) vraagt op basis van bovenstaande het Intern
Verkeers Plan van het KKE.

(2} Mef redenen omkleed advies: ‘Nihil
(3) Termijn einde besprekingen: -Dit punt blijft open.

p. Punt 13-08-VM-04. agendapunt VSOA: Capaciteit en beschikbaarheid van de
Mil Vite van IRCI versus de opdrachten (agendapunt gevraagd door VSOA en
met akkoord Vz BOC hernomen op de agenda).

(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

* Het woord wordt gegeven aan Mr Erwin Van Nevel, die een uiteenzelting
heefi m.b.t. de actuele Sit Vig park IRCI Sec “pipeline”.

* Op basis van de uiteenzetting stellen de leden van het BOC vast dat de
Vig niet meer aangepast zifn aan de opdrachten, taken en activiteiten van
de Sec PL.

* Daarom wordt met unaniem akkoord van de leden van het BOC een
MROA geformuleerd, dat de Vz BOC zal overmaken aan de bevoegde Div
van DGMR (MRSys).

* Hierbij vermelden we ook dat op basis van een door dit BOC
goedgekeurde RA heeft LDPBW een nota gericht aan MRSys o/c MR C&l
met een kwalitatieve behoefte-uitdrukking van aangepaste Vig (4x4, alle
terreinbanden, GPS voor tracering bakens pipeline, retro reflecterende
markering en lichtsignalisatie) (Bn HK-BOC8-13-00201443 van 23 Apr
13).

* Een behoefte-uitdrukking voor gasdetectieapparatuur en ATEX GSM
(CBM en PBM) staat eveneens nog op de agenda van LDPBW.
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(2) Met redenen omkieed advies: Het BOC 08 stelt vast dat de Vig van
IRCI - Sec PL niet meer aangepast zifn aan de opdrachien en een hoog risico
inhouden voor het welzijn van de werknemers. Wij vragen de nodige prioriteit
bij de in plaatsstelling van Vig of eventueel de omwisseling van Vtg door een
geschikf type.

(2} Termiin einde besprekingen.: -Dit punt blijfi open.

g. Punt 13-08-VM-04: Info betreffende inspectie welzijn op het werk (ILE) bif
DGCOM op 05 Feb 13 en andere mededelingen LDPBIVOS
(1) Beknopte uiteenzetting van de besprekingen:

* Het verslag van ILE leert dat er geen onaanvaardbare situaties werden
vasigesteld, en dat er een beleid voor de implementatie van let DRBS
lopend is binnen DGCOM. Er zijn echter nog een aantal non-
conformiteiten weg te werken. Waarvoor DGCOM reeds actie onderncemt
(kieine organisatorische maatregelen). Hierbij meld ik ook dat de
keuringen van de valbeveiligingen, gebruikt bij Events ondertussen werden
uitgevoerd en het verslag werd overgemaakt.

* Ookwerd ons een RA “opbowy standen” voor evaluatie overgemaakt,
die LDPBW in samenspraak met de klant walitatief zal borgen
(bifkomende risicobeheersende maatregelen en uitdrukking van behoefie
voor dito).

* ACOS WB heeft aan de Vz BOC gevraagd de inhoud van de nota
ACOSWB-13-00161070 te verspreiden naar de leden van het BOC.

* De nota stelt daat de leden van de HL strafrechterlijk verannvoordelijk
kimnen worden gesteld voor inbreuken op de welzijnswergeving

* Inbreuken zijn o.a. onbrekende RA, werkposifiches, IDS, net aangepasie
arbeidsmiddelen en Mat, onvoldoende CH op de naleving van de
veiligheidsregels, ... *

* dan de CO van het BOC wordt gevraagd de personeelsleden te
sensibiliseren voor een bedrijfscultinn gebaseerd op risicopreventie.

(2) Met redenen omkleed advies: -Nihil
(3) Termijn einde besprekingen: -Dit punt is afgesloten.

r. Tafelronde:

Mr DEHEEGHER (ACV-0D) stelt de vraag om op het voigend BOC de
versiagen HACCP te bespreken(traceerbaarheid, gevormd Pers).

Erwordt algemeen gevraagd wie in het kader van de Reg SACO de
POCSA wordt voor het Kw. De Vz zal bepalen wie de POCSA wordt voor
KKE.

VOLGENDE VERGADERING BOC: Dinsdag 170900 Sep 13 (blok 6
bibliotheek).
Planning van de andere BOC 2013: 17 Dec,




Voor de Secretaris,

Jean-Marie MAES
Commandant

De Voo A
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Luitenant-kolonel
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