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• ACWB-SPS-WRKPR-005 
Het Lokaal PreventiePlan (LPP – PLP). 

 

Regelgeving. 

Wat is een lokaal preventieplan ? 

Een lokaal preventieplan is op het niveau van de eenheid de 

lokale uitvoering van het dynamisch risicobeheersingssysteem van 

Defensie. 

Het lokaal preventieplan is samengesteld uit twee luiken.  

Het eerste luik herneemt de preventie-maatregelen opgelegd door 

de uitvoering van de jaarlijkse actieplannen van de piloot 

DG/ACOS. Het tweede luik herneemt de preventie-activiteiten die 

een uitsluitend lokale behandeling vereisen. 
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Regelgeving. 

• ACWB-SPS-WRKPR-002 
Opdrachten van de actoren van de preventie op het 

plaatselijk niveau. 

 

Plaatselijke 

autoriteit 

Hiërarchische 

lijn 

AsPrev LDPBW 

SLPPT 

AMT 

LPP - PLP • laat opstellen 

• duidt een Offr aan 

in zijn Staf om de 

opvolging te 

verzekeren 

• Stelt op 

• Voert uit 

• Verzekert de 

opvolging 

• Doet 

voorstellen 

• Geeft een advies 

• Doet voorstellen 

• Geeft een advies 

• Doet voorstellen 
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Regelgeving.  

• ACWB-SPS-WRKPR-009 

Opstellen van het Globaal Preventieplan, 

Jaarlijks Actieplan. 

Wat is een GPP en een JAP ? 

 

Een Globaal PreventiePlan wordt op niveau van het HOC 

opgemaakt en herneemt de JaarActiePlannen van de DG en ACOS. 

Een GPP wordt gespreid over een periode van 5 jaar. 

 

Een JaarActiePlan wordt opgemaakt op niveau van de DG – ACOS. 

Een JAP loopt over een termijn van één jaar.  

 

GPP  PGP JAP PAA 
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Het LPP - PLP. 
1. Het LPP/PLP. 

 

Het LPP bepaalt de preventieactiviteiten die op lokaal niveau 

moeten worden geprogrammeerd. Het preventieplan omvat een 

Luik A en een Luik B. 

Het LPP/PLP is geldig van 01 Apr 2018 t/m 31 Mar 2019. 

Het dient voorgelegd te worden op het BOC van 14 Mar 2018. 

 

2. Luik A herneemt de lokale preventieactiviteiten in uitvoering van 

het GPP/JAP Defensie. 

 

3. Luik B bevat de preventieactiviteiten met betrekking tot 

professionele risico’s die een lokale planmatige aanpak vereisen 

en die niet hernomen zijn in het GPP/JAP Defensie. 

 

Opmerking: Wanneer men actiepunten uit het GPP/JAP in detail 

gaat uitschrijven zullen deze ook hernomen worden in het Luik B. 



Opmaak LPP - PLP. 

Dit jaar verplicht via de App DRBS! 

 

1. Alle actiepunten die voor uw eenheid van toepassing zijn 

moeten hernomen worden. 

 

2. Stappenplan. 

 

a) Nagaan welke acties uit het GPP/JAP dienen overgenomen 

te worden. 

In punt 2 (JAP 2018), d (Impact op de LPP’s) nagaan of er 

vermeld wordt of het dient hernomen te worden, en zo ja 

welke acties hernomen moeten worden. 

http://units.mil.intra/sites/ACOSWB/SIPPT_IDPBW_Risk_Management/pagesHtml/2017-12-31_PGP/media/nl/08-WB-01_nl.pdf




Opmaak LPP - PLP. 

b) Moet ik nog bijkomende actiepunten opmaken die niet in het 

GPP/JAP voorkomen (voor Luik B). 

B.v. maatregelen die via een RA (b.v. DEPARIS) 

aangebracht werden en die niet onmiddellijk, maar in het 

jaar 2018 kunnen verwezenlijkt worden. 

 

c) Bepalen van de volgende punten: 

- Wie is de eindverantwoordelijke voor een bepaald 

  actiepunt. 

- Tegen wanneer dient het actiepunt uitgevoerd te zijn. 

- Moet ik een bepaald actiepunt onderverdelen in meerdere  

  actiepunten (b.v. door verschillende bevoegdheden) 

- Duidelijke omschrijving van het actiepunt. 



Inloggen App. 



Inloggen App. 



Inloggen App. 



Inloggen App. 



Inloggen App. 



Inloggen App. 



Inloggen App. 



Inloggen App. 



Inloggen App. 





Stappen opmaak LPP. 

• Selecteer “Beheer van het PLP”. 



Stappen opmaak LPP. 

• Selecteer een actiepunt uit het JAP (voor LUIK A). 



Stappen opmaak LPP. 

• Selecteer de actiepunten die voor u van toepassing zijn. 

(Opgelet 2 pagina’s) 



Stappen opmaak LPP. 

• Selecteer “Opmaken PLP” 



Stappen opmaak LPP. 

• Toewijzen van een stafmedewerker LPP (StafOffr verantwoordelijk voor de 

opmaak en opvolging van het LPP) 



Stappen opmaak LPP. 

• Stamnummer van Offr PLP ingeven en bevestigen via de knop “Registreer 

de stafmedewerker LPP”. 

(Men komt automatisch terug in het vorige venster) 



Stappen opmaak LPP. 

• Scrol naar beneden om naar de overzichtslijst van de geselecteerde 

actiepunten te gaan. 



Stappen opmaak LPP. 

• Rood potloodje aanklikken. 

• Hier kan men de actiepunten verder behandelen, zoals een 

verantwoordelijke aanduiden of onderverdelen in verschillende actiepunten. 



Stappen opmaak LPP. 

• Rood potloodje aanklikken. 

• Hier kan men de actiepunten verder behandelen, zoals een 

verantwoordelijke aanduiden of onderverdelen in verschillende actiepunten. 



Stappen opmaak LPP. 

• Vul het stamnummer van de verantwoordelijke voor de uitvoering in en scrol 

nadien verder naar beneden. 

• Opgepast, gele velden kan men niet invullen! 



Stappen opmaak LPP. 

• De velden commentaren/opmerkingen invullen en bevestigen door op de 

knop “actie toevoegen” te klikken. 

Men gaat automatisch terug naar het venster “Opvolging LPP”. 

• Opgepast, gele velden kan men niet invullen! 



Stappen opmaak LPP. 

• De rode velden zijn verdwenen en de verantwoordelijke en de streefdatum 

zijn ingevuld. 



Stappen opmaak LPP. 

• Klik op de knop “Een actie toevoegen aan luik B” . 

• Een actiepunt v/h JAP onderverdelen 



Stappen opmaak LPP. 

• Opmerking: Het juiste vak (NL/FR) invullen naargelang de taal van het 

rapport. Indien tweetalig PLP nodig, beide invullen. 

Volgende velden invullen en nadien 

bevestigen door op de knop “Actie 

toevoegen” te klikken. 

 

• Welke activiteit wordt toegevoegd (het 

juiste vak invullen naargelang de taal 

• Stamnummer van de verantwoordelijke 

ingeven 

• Gewenste uitvoeringsdatum ingeven 

• Welke middelen worden ter beschikking 

gesteld 

• Eventuele commentaren/opmerkingen 

ingeven 



Stappen opmaak LPP. 

• De actiepunten zijn nu hernomen. 



Stappen opmaak LPP. 

• Klik op de knop “Een item toevoegen aan luik B” . 

• Een actiepunt aan Bijl B toevoegen 

(een punt dat niet in het GPP/JAP besproken wordt) 



Stappen opmaak LPP. 

Volgende velden invullen en nadien 

bevestigen door op de knop “Actie 

toevoegen” te klikken. 

 

• Titel van het actiepunt ingeven 

• Omschrijving van de actie ingeven. 

• Welke middelen worden ter beschikking 

gesteld 

• Bevestigen door de knop “Registreer 

het item …” 



Stappen opmaak LPP. 

• Klik op het rode potloodje. 

• Het actiepunt verder behandelen 



Stappen opmaak LPP. 

• Opmerking: Het juiste vak (NL/FR) invullen naargelang de taal van het 

rapport. Indien tweetalig PLP nodig, beide invullen. 

Volgende velden invullen en nadien 

bevestigen door op de knop “Actie 

toevoegen” te klikken. 

 

• Welke activiteit wordt toegevoegd (het 

juiste vak invullen naargelang de taal 

• Stamnummer van de verantwoordelijke 

ingeven 

• Gewenste uitvoeringsdatum ingeven 

• Welke middelen worden ter beschikking 

gesteld 

• Eventuele commentaren/opmerkingen 

ingeven 



Stappen opmaak LPP. 

• Dit actiepunt kan, indien nodig, ook onderverdeeld worden. 



Het LPP nazien en printen. 

• Klik op de knop “Verslagen”. 



Het LPP nazien en printen. 

• Selecteer Luik A of Luik B. 



Het LPP nazien en printen. 

• Klik het tandwieltje, rechtsboven, aan. 



Het LPP nazien en printen. 

• Print het document af. 



Het LPP nazien en printen. 

• Opmerking Luik B 
– De actiepunten die die gemaakt werden op basis van het JAP blijven de titel van het oorspronkelijke 

luik uit het JAP behouden. 

– De actiepunten die extra gecreëerd werden krijgen een eigen nummering en titel toegewezen. 



Het LPP afsluiten en activeren. 

• De LPP dienen ten laatste op 02 maart 2018 in het bezit te 

zijn van de LDPBW 08 zodat deze tijdig voorgelegd 

kunnen worden aan het BOC. 

 

• Om het LPP te activeren (eerst nadat het besproken is 

op het BOC van 14 maart 2018!) moeten nog de 

volgende twee stappen door de eenheid ondernomen 

worden. 

 

Als de eenheid na het BOC niet op de hoogte wordt 

gebracht voor een eventuele aanpassing mag hij 

automatisch de volgende stappen ondernemen. 



Advies BOC bevestigen. 

• Klik op de knop “Advies van het BOC”. 



Advies BOC bevestigen. 

- Datum van het BOC ingeven (14/03/2018) 

- Eventuele commentaren van het BOC ingeven 

- Knop “Registreer advies BOC” aanklikken 



Advies CO bevestigen. 

• Klik op de knop “Beslissing CO ….”. 

• Vul de velden in en registreer de beslissing. 



Opvolging LPP. 

• Klik op de knop “Opvolging van het PLP”. 



Opvolging LPP. 

• In dit scherm kan men het geactiveerde LPP opvolgen. 

R: nog niet gestart          EC: gestart             T: Beëindigd  



Actiepunt starten. 

• Klik het icoontje “EC” aan.  



Actiepunt starten. 

• Vul de gewenste uitvoeringsdatum in. 

• Voeg bijkomende informatie toe. 

• Registreer.  



Actiepunt afsluiten. 

• Klik het icoontje “T” aan.  



Opmerkingen. 

• Men kan alleen aan het icoontje in de tabel “opvolging 

LPP” zien of het actiepunt gestart en beëindigd is. 

De ingegeven Info betreffende de verandering van de 

status kan men niet raadplegen 

 

• Het is momenteel niet meer mogelijk om actiepunten van 

het LPP 2017 over te hevelen naar het LPP 2018. Men 

dient de onafgewerkte actiepunten opnieuw in te geven. 

 

• Men kan geen opvolging meer doen van het LPP 2017. 

Moet verder nagekeken worden. 

 

• Indien u opmerkingen heeft, bugs of voorstellen ter 

verbetering, kan u ons hier steeds voor contacteren. 

+ACOSWB-SLPPT-EVERE@mil.be   
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