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1. Points inscrits a ’ordre du jour :

ID. NR.

DESCRIPTION Terme fin de ia

concertation

Mot du Président.

Approbation du rapport du CCB du 15 Dec 16. 30 jours
16-08-OM-08 Rapport trimestriel SLPPT 08 du 4éme Trim 2016. 30 jours
16-08-OM-12 Feedback relatif au renfort de la SLPPT 08 a la SLPPT 30 jours

22
16-98-0OM-02 ROI version 2017. 30 jours
16-08-OM-09 Accidents du travail 4éme Trim 2016. 30 jours
09-08-VM-06 Plan Interne d’Urgence QRE (les points d’agenda 10-08- 30 jours

OM-14 «wituation premiers soins QRE» et 09-08-OM-16

« aspects incendie BM QRE » seront fermés et intégrés

| dans ce point d’agenda du lait que « incendie » et «

premiers soins » sont des « enfants » du « parent PIU)
16-08-OM-06 Présentation du PLP 2017 des unités du Groapement de 30 jours

Quig
16-08-OM-10 Visites annuelles des lieux de travail au QRE (Planning 30 jours

2017)
16-08-OM-11 Analyses de risques exécutées : concertation, conseils et 30 jours

approbation par le CCB.
13-08-VM-03 Question SL¥P — question ACV-0OD: Plan de circulation 30 jours
13-08-CC-02 QRE —situation des faits actuelle
13-08-VM-05 Point d’agenda / question YSOA (M Van TEMSCHE): 30 jours

¢elairage de tous les abris bicyclettes
15-08-CM-01 Point d’agenda / question ACV (M QUINTENS): 30 jours
question éclairage extérieur alentours blocs 14 (14C

&145)
13-08-MM-03 Point d’agenda / question ACMP-CGPM (M 30 jours

MASSART): questions relatives au dégagement d’ozone

au niveau de ’imprimante flatbed UV au bloc 17

DGCOM-PHD
15-08-MM-01 Point d’agenda / question ACMP-CGPM (M 30 jours

MASSART): Sit Coord “DEPARIS” au sein du QRE
16-08-OM-07 Réponses aux remarques du rapport annuel 30 jours




environnement 2015

16-08-VM-01 Demande relative a I’inventaire amiante du QRE (SLFP 30 jours
Défense)

16-08-VM-02 Question du SLFP relatif au probléme de stabilité de 30 jours

16-08-MM-01 plafond du bloc 148

16-08-VM-03 Question du SLFP relative aux valves syndicales pour le 3G jours
Bloe 1

17-08-MM-01 Question du CGPM relative au nombre d’Assistants en 30 jours
Prévention par Unité

17-08-VM-01 Question du SLFP relative aux lieux de rendez-vous des 30 jours

Visites annuelles des lieux de travail — Demande de
communication de la parte des Unités

Tour de table et DTG du prochain CCB




2. Composition du CCB

a.  Membres de droit

(1) Présents :

- LtCol Dirk LAFORCE, Président

- Mr Marc-Henri FARINA, Vice-président
- Maj Etienne DESFOSSES, CO futur du Bn QG EM Def

- Cdr d’Avi Samuel CORNU, SLPPT 08 - Conseiller en prévention
- Cdt Med Evic DECOCK — AMT Evere - Médecin du travail

(2) Excusé ! Néant

b, Délégaiion de [ autorité

(1) Présents :

Noms Unités Pour le

Maj BAM Olivier DE WEERDT DGHR Pers Civ & Mil
Col IMM Piet VERLINDEN DGMR Pers Ctv & Mil
Maj Guy VESTERS DG BudFin Pers Civ & Mil
LtCol Rudy BAERT DG COM Pers Civ & Mil
Mme Sofie NAEYAERT DGIM Pers Civ & Mil
Cdt Fabrice PETIQUEUX 14D Pers Civ & Mil
Maj Thierry VANDEN DRIES CID MAT Pers Civ & Mil
Col d’Avi BAM Johan COOPMANS ACOS WH Pers Civ & Mil
LiCol Patrick VERMER ACOS IS Pers Civ & Mil
LtCol BEM Philippe MENNECIER ACOS STRAT Pers Civ & Mil
LtCol BEM Pierre PIRA ACOS Ops&Trg | Pers Civ & Mil
Col BEM Nick TROCH COMOPSMED | Pers Civ & Mil
Lt Cédric DESIR BnQG EM Def | Pers Civ & Mil
Maj Arne VAN LOO Gp MP Pers Civ & Mil
Col BAM Dirk VANDERREYDT, Ir CC Infra Pers Mil

(2) Absents: Nihil

(3) Excusés : Col Avi BEM Frédéric GIVRON (COMOPSAIR), LiCol BEM Eddy

CLAESSENS (COMOPSLAND)




c. Délégations des organisations syndicales représentatives :

(1) Présents :

Noms Organisations syndicales Pour le
Mme An DE NAYER ACV-0D / CSC-SP Pers Civ & Mil
M. Patrice VANHAEKENDOVER | CGPM/ACMP Pers Mil
M, Jean-Christophe MASSART CGPM/ACMP Pers Mil
M. Pascal POUPART CGSP / ACOD (technicien) Pers Civ & Mil
M. Marec SMEKENS CGSP /ACOD Pers Civil &Mil
M Eddy MERTENS SLFP / VSOA Pers Civ & Mil
M. Rudy VAN TEMSCHE SLFP /VSOA Pers Civ & Mil
(2} Absents : néant
(3} Excusés : néant
d. Autres présences
Noms Unités Fonctions
Maj Philippe MELANGE ACOS WB SIPPT-GRB-MR
Cdt Jean-Philippe DANTHINE DGHR Offr PLP
Cdt Daniel TURBANG ACOS WB Offr PLP
Capt Juan VAN ACCOM CC INFRA Offr PLP
ADC Jean-Michel SCIEUR SLPPT 08 CP
1SM Housene CHOUBANE SLPPT 08 CP
ADC Frangois THOMAS COMOPSLAND | AsPrev
AJIM Gérard DULLAERT COMOPSAIR AsPrev
ADC Christophe MOYEN ACOS Ops&Trg | AsPrev
Adjt Didier LETARD DG COM AsPrey
Adjt Dany DUFERMONT ACOS IS AsPrey




3. Résumeés succinets des discussions et avis motivés

a. Mot du Président :

(1) Résumé succinct des discussions :

Le Président souhaite la bienvenue aux membres et leur demande de bien vouloir
compléter la feuille de présence qui circulera. Le Président présente le Major
DESFOSSES (Bn OG EM Def) et le Major MELANGE, (ACOS WB)

(2} Avis motivé :
Le SLFP et le CGPM nous ont fait parvenir quelques questions. Ces derniéres ont
été ajoutées a l'ordre du jour et seront traitées ce matin.
La note de U'ILE faisant suite & la plainte du SLFP sera abordée lovs du point
relatif au ROL

(3) Délai fin des discussions : ce point est CLOTURE.

b.  Approbation des rapports du CCB du 15 Dec 16:

(1) Résumé succinct des discussions :

Les versions NL et I'R du rapport du CCB0S du 15 Dec 16 ont été publiées tant
sur DOCCOM que sur le site Intranet, dans la partition «Notules CCBy

regroupées avec toutes celles de 'année 2016.
hitp. /funits.mil intra/sitesf ACOSWB/SITTP_IDPBW_Risk Management/LDPB

W SLPPT8/Pages ccb boc.aspx

Comme prévu dans la nouvelle édition de DGHR-SPS-SYNVAKOO! du 09 Dec 13,
les notules ont également é1é envoyées par voie postale aux secrétariats des
organisations syndicales.

Pour une raison inconnue, elles nous ont é1é renvoyées par courrier.

Les membres du CGPM rappellent que les rapports du CCB 08 doivent pouvoir
étre consultés par tous les travailleurs du Groupement de Quartier 08 ef qu’ils
doivent donc étre qffichés aux différents tableaux des communications.

(Ref : ACOT-REG-INTSERV-CSXR-001/CCAB).

Les rapports sont approuvés.

(2) Avis motivé : néant

(3) Délai fin des discussions : ce point est CLOTURE.

¢ 15-08-OM-02 : Feedback relatif au renfort de la SEPPT 08 ¢ lg SLPPT 22 —
avis du CCB Mil — accord du CCB Civ

(1) Feedback provenant du CCB 22 : Le CCB 22 (fiont commun syndical et
CO’s) demande a ce que le coaching du Cdt CORNU (1/5) se iransforme en
mise en place officielle jusqu’a la possible fermeture des installations
militaires de TOURNAI et donc de la SLPPT 22.




(2) 2 Analyses de risques provenant de la SLPPT 22 ont pu étre utilisées au sein
de la SLPPT 08 (HORECA et Sv de garde), preuve de bonne coopération.

(3) _Avis motivé . néant

(4) Délai fin des discussions : ce point reste OUVERT.

d  16-08-OM-03 : Rapport trimestriel SLPPT N°OS (4" Trim 2016):

(1} Résumé syccinct des discussions.

Le Conseiller en Prévention donne un exposé des principales activités de la
SLPPT du 4™ trimestre 2016, Les détails figurent dans le rapport trimesiriel
du SLPPT publi¢ et consultable sur DOCCOM. En voici les points marquants :

Octobre

04 Oct 16 :
06 Oct 16 .
10 Qct 16 -
13 Oet 16 :
14 0ct 16 :
17 Oct 16 :
18 Oct 16 :
20 Oct 16 :
25 0ct 16 ;
27 Oct 16 :

Visite annuelle des lieux de travail ACOS Ops & Trg

Visite annuelle des liewx de travail ACOS Strat

Visite pour analyse de risques des citernes avec la SLPPT 21
CCB 08

Formation Application Risk Management

Visite anmuelle des liewx de travail UTB

Visite annuelle des lieux de travail MR Sys

Réunion Fiches Postes de Travail avec SLPPT 21

Coaching Prev DG HR

Visite annuelle des lieux de travail du Club RE

Oct 16 : Analyse de risques « Services généraux HORECA »

Novembre

03 Nov 16
07 Nov 16
10 Nov I6
18 Nov 16
(MP Gp)

21 Nov I6
22 Nov 16
24 Nov 16
25 Nov 16

: Visite annuelle des lieux de travail MR MP

: Visite annuelle des lieux de travail CC Infra

: Visite annuelle des lieux de travail DG COM

: Observation et analyse de risques du cours Escorte Motard

: Formation VYDIAS sur les produits dangeremnx

: Visite annuelle des lieux de travail DG HR

: Analyse Eclairage avec huxmétre au Bloc 13 (ACOS 1S)
: Visite annuelle des liewx de travail MR Mgt

28 Nov — 01 Dec : Formation Conseiller en Environnement

29 Nov 16

. Ex Evae Blocs 4

Nov 16 : Analyse de risques « Protection visuelle pour MP »

Decembre

01 Dec i6
02 Dec 16
06 Dec 16
08 Dec 16

: Visite anmuelle des leux de travail COMOPSAIR

: Analyse ATEX au Mag Produits Dangereux (PHD-DG COM)
: Visite annuelle des lieux de travail COMOPSLAND

: Visite anmuelle des Hewux de travail COMOPSMED




o 13 Dec 16 : Visite annuelle des lieux de travail COMOPSNAY
e [5Declt CCBOS
o J6 Dec 16 Visite annuelle des lieux de travail ACOS WB
o 20 Dec 16 : Visite anmuelle des Hewx de travail Bn QG EM Def
e 21 Dec 16 : Journée Prévention ACOS WB
e Dec 16 : Analyse de risques « Service de garde »
= Présentation du tableau récapitulatif VLT 2016

(2) Update Liste AMT (Slide Powerpoint)

Présentation de la situation AMT 2017,
Le président signale que des explications seront données aux « journées clients »
du Bn, ainsi qu’a 'occasion des visites d’inspection (check-list).

(3) Avis motivé : néant

(4) Délai fin des discussions : ce point veste QUVERT.

16-08-OM-04 : Présentation ROI 2017 (HRA-R-RSP)

(1) Changements :

Le ROI a été corrigé et adapié suite aux différentes mutations au sein des Unités
du ORE.

Le Président demande aux membres s'ils ont pris connaissance de la note de
'ILE et expose les 4 points vepris pav le SLFP :

Représentation des Unités aux CCB
Absence du CP Med Trav aux CCB

=
=
= Publication tardive sur DOCCOM (Srt)
= Rapporis Trimestriels des Unités

(2) Avis motivé: néant

(3) Délai fin des discussions : ce point reste OUVERT

16-08-OM-05 : Accidents du iravail du 4™ Trim 2016

(1) Résumé succinct des discussions:

Le Conseiller en Prévention parcourt la liste des accidents du travail survenus au
P

cours du 4™ trimestre 2016 au QRE (nombre d’accidents — types d’accidents -

nombre de jours d’incapacité de travail)

On retrouvera tous les détails dans le rapport trimestriel sur DOCCOM,
Les organisations syndicales 8 'interrogent sur la matérialité de la Toolbox, ainsi
que sur le suivi et les corrections apportées consécutivement aux accidents de

travail. La question reste ouverte.

(2) Avis motivé: néant
(3) Délai fin des discussions: ce point est FERME




g 09-08-VM-01 ; Plan interne d urgence du QRE

(1) Résumé succinct des discussions :

Sit Actuelle:

- Un exercice o ey lieu dans les blocs 4 (B, C et D) le 29 Nov 16.
- Un rapport a également été publié sur DOCCOM.

- La SLPPT 08 est occupée a véviser fous les dossiers incendie du QRE.

- Une journée d’'études relative a la révision du Plan Interne d’Urgence est
prévue pour les Offi du Bn QG EM Def (27 Mar 2017). Un rapport suivra au
CCB suivant.

(2) Avis motivé: néant
(3) Délai fin des discussions : ce point reste OUVERT.

h, 16-08-OM-006 ;: Proposition PLP 2017

(1) Résumeé succinct des discussions:

Suivi du PLP :

1l est demandé & chaque unité du ORE de présenter son PLP pour 2017,
Un briefing a été donné aux Offy PLP le 20 Fey 17,

(2) Avis motivé:
ACOS WB demande & disposer des PLP pour le 1¥ Avr 17.
(3) Intervention du représeniant CGPM, M. VAN HAEKENDOVER :

A lissue des exposés des PLP par les différentes unités,

M. VANHAEKENDOVER souligne importance des PLP et des réunions
DEPARIS. Pour les Chefs de Corps, il ne s’agit pas de voir en ces
différentes actions issues du SDGR des obligations et contraintes. Ces
actions sont des opportunités pour le Comd! de détecter d’éventuels
problemes de bien-étre au travail et de développer la communication
verbale avec leur personnel. La participation et la sensibilisation du
personnel sont trés importantes.

(3) Délai fin des discussions: -Ce point reste OUVERT,




i 15-08-OM-17 : Visites annuelles des liewx de travail au ORE (Planning 2016}

(1) Résumé succinct des discussions :

- Voici le planning 2017 des visites annuelles des lieux de travail des
différentes unités du QRE .

- La check-list « VLT » sera placée sur DOCCOM pour que les
unités soient au courant des points importants a surveiller.

- Le planning des VLT 2017 a été distribué a tout le personnel
présent au dernier CCB de 2016

- Le SLFP demande & ce que les unités communiquent au plus vite le
lieu de RV.
Réponse Président : il est demandé & chaque unité de communiquer
le RV au plus tard avant le CCB suivant. En principe, la visite
commence chaque fois & 0900 Hr.

- Le Président remargue qu’il y a un bon engagement des Chefs de
Corps et une bonne évolution dans les actions a prendre.

- Exécutées :

DG BF: 10 Jan 17

MP Gp : 17 Jan 17

UB Def: 24 Jan 17

CID Mat : 07 Fev 17

ACOS Ops & Trg : 21 Fev 17
ACOS Strat: 07 Mar 17

Cab CHOD : 21 Mar 17

ANANANENENENEN

L.U

lanifides:

MR Mgt : 04 Avr 17

MR MP : 18 Avr 17

MR Sys : 20 Avr 17

MR Cé&l: 25 Avr 17
ACOS IS : 02 Mai 17

UTB : 09 Mai 17

CND : 16 Mai 17

CC Infra : 30 Mai 17

DG Com : 06 Jun 17
DGIM: 13 Jun 17

Bn QG EM Def: 05 Sep 17
DG HR : 26 Sep 17

IAD : 03 Qct 17
COMOPSAIR : 10 Oct 17
COMOPSLAND : 24 Oct 17
COMOPSMED : 07 Nov 17
COMOPSNAY : 21 Nov 17
ACOS WB : 04 Dec 17

NN N N N N N N N N N NE NN

(2) Avis motivé: néant

(3) Déldi fin des discussions: ce point reste OUVERT.




Jj.o 16-08-OM-06 : Analyses des visques planifides el/ou effectuées el acquisition des
EPI EPC et moyens de travail; avis et approbations

(1} Résumé succinct des discussions.

(a) En lien avec les analyses de risques effectuées et a approuver :
o Analvse de risques « Services généraux HORECA »
» Analyse de risques « Service de garde »

(b} En lien avec les analyses de risques a planifier :
e Analyse de risques « sécurité » au PHD
o Agenis chimiques (accés au logiciel SEIRICH en attente)

(¢) Tout ce qui est 1ié aux risques psycho-sociaux sera dorénavant lié au Plan
local de Prévention ef via les SOBANE.

(d)} Approbation des SREQ relatives aux EPI demandés au sein du Quartier
(2) Avis motivé: néant

(3) Délai fin des discussions: ce point reste OUVERT.

Suite aux discussions lors du 3 CCB de 2016, il a été décidé d'organiser une
réumion technique Infra séparément du CCB ordinaire.

Le rapport de celle-ci se trouve sur DOCCOM.

Le Président demande a fusionner les diverses questions provenant des syndicats
relatifs aux travaux d’infrastructure en un seul point.

k. 13-08-VM-03 et 13-08-CC-002 : Question SLFP & CSC : Plan de circulation ORE

(1) Résumé succinct des discussions:

Voir Rapport de la réunion Technique Infra en annexe.
(2) Avis motivé: néant

(3) Délai fin des discussions: ce point reste OUVERT.

[ 13-08-OM-05 : Ouestion dit SLEP concerngnt I’éclairace de tous les abris g vélps et

motos di ORE

(1} Résumeé succinct des discussions .

Voir Rapport de la réunion du Technique Infra du 22 Fev 2017en annexe.
(2) Avis motivé : néant

(3) Délai fin des discussions . ce point reste OUVERT
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.

1.

15-08-CM-01 : Question de la CSC relative a l'éclairage extériewr aux alentours des
blocs 14 (14C & 145)

(1) Résumé succinct des discussions

Voir Rapport de la réunion Technigue Infra en annexe.
(2} Avis motivé : néant.

(3) Délai fin des discussions : ce point est CLOTURE.

13-08-MM-03 : Question posée par la CGPM: dégagement d’ozone qu niveau de
Utmprimante Flatbed UV du Bloc 17

(1) Exposé succinct des discussions

Voir Rapport de la réunion Technique Infra en annexe.
(2) Avis motivé : néant

(3) Délai fin des discussions : ce point reste OUVERT.

15-08-MM-01 . Question posée par la CGPM quant d la situation des coordinateurs
DEPARIS au sein du ORE.

(1) Exposé succinct des discussions

(a) A occasion de la visite des installations de DGCOM, cette question a été
posée au nom de la CGPM (par M. MASSART).

(b) durapport des visites annuelles des lieux de travail (en cours)

(c) 1l est demandé a chaque unité de planifier minimum et exécuter 2 Déparis
lors du 17" semestre 2017 et d’en assurer le suivi durant le 2™ semestre.
St Dexécution n’a pas été possible, il est demandé d’expliquer la raison.

(2) Avis motivé : néant

(3) Délai fin des discussions . ce point reste OUVERT.

16-08-OM-07 : Rapport annuel environnement 2017

(1) Résumé succinct des discussions

(a) Une note relative o la rationalisation de Uénergie a été envoyde
(b) Cette note sera publiée sur DOCCOM

(2) _Avis molivé . néant

(3) Délai fin des digcussions : ce poini reste OUVERT.
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g. 16-08-VM-0! : Demande relative a I'inventaire amiante du ORE (SLEP Défense)

* La visite annuelle 2016 du QRE pour mise & jour de ['inveniaire amiante a bien
eu lieu et le dossier est en train d'étrve mis a jour avec les nouvelles directives.
o Awcun travail « Amiante » n'est prévu pour Uinstant au sein du ORFE.

(1) Avis motivé : néant

(2) Délai fin des discussions :_ce point reste OUVERT.

v 16-08-VM-02 et 16-08-MM-01 . Question du SLFP relatifs aux problémes de stabilité
de plafonds en coffrage perdu du Bloc 145

Voir Rapport de la réunion Technique Infira en annexe. Travaux planifiés au bloc 12
en 2017, au bloc 1458 ULT,

(1) Avis motivé : néant

(2) Délai fin des discussions : ce point reste OUVERT.

(3) Tour de table

s, 10-08-VM-03 . Question du SLFP relatif aux valves syndicales pour le Blocl

Voir Rapport de la réunion Technique Infra en annexe.
(1) Avis motivé : néant

(2) Délai fin des discussions : ce point est CLOTURE (avec nos remerciements au
MR Mgt)

. 17-08-MM-01 : Question du CGPM relative au nombre d’Assistants en Prévention
par unité

Présentation de la liste et discussion entre syndicats et employeurs

u. 17-08-VM-01 : Question du SLIFP relaiive aux lieux de rendez-vous des Visites
anntielles des lieux de travail — Demande de commumication de la part des Unités

Voir point 3.1
(1) Avis motivé : néant

(2) Délai fin des discussions : ce point reste OUVERT,
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V.

Tour de table

En annexe de ce rapport nous ajouterons le résultat des réunions techniques
1ié a& tout ce qui concerne ['infrastructure du Quartier.

Commaunication de 'Offi S4 du Bn QG EM Def : suite a la demande

d’ACOS Ops & Trg suite aux travaux aux sanitairves du bloc 1, initiative a
été prise de contacter I’Offr achat et le Gest Mat pour obtenir des sessions de
nettoyage (a sec) supplémentaires dans ce bloc.

CID Mai : Sessions d’entrainements et des lests PhEF  voir website ORE
SLEP : RIO CCB : les N° de Tel seront adaptés ASAP (DOCCOM)

ACOS WB ei SLEP : Problémes chauffage (trop froid ou trop chaud) : la
firme a été recontactée pour remédier au probléme.

DGJM : probléme des sanitaires bloc 4 : la Sec Infra va étudier le probléme
afin d’y remédier ASAP.

La proposition de réorientation a été adoptée a |'unanimité ; a savoir une
réunion technique Infra précédent le CCB.

La séance est levée & 1045 Hy.

PROCHAINE REUNION CCB:

Les date planifiées pour les prochains CCB (bloc 6 bibliothéque) sont les jeudis :

o (08 umi7
o [48epl7
o 4 Decl7

Le Secrétaire,

//.l//
Sanuel CORNU (/ irk LAFORCE
Commandant d’Aviation Lieutenant-colonel
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PROCES-VERBAL N° 16-02 DE LA REUNION TECHNIQUE INFRA DU

COMITE DE CONCERTATION DE BASE POUR LE PERSONNEL CIVIL ET

MILITAIRE DE LA DEFENSE N° 8 DU 22/02/2017

(1) Points inscrits a Pordre du jour:

a) Plan de circulation

b) Eclairage quartier

c) Lutte contre les rongeurs

d) Eclairage des abris vélo & motos

e) Systéme de ventilation au PHD (flatbed)

(2) Participants a la réunion technique Infra,

a. Représentants du quartier

- LtCol Dirk LAFORCE, Président CCB 08

- Mqj Etienne DESFOSSES

- Capt Gabriel BARRE, Comd Infra

- Cdt Wouter BEYENS, Comd Facility Mgt

- Adjt Frans KINDT, S2/53 Qu

- ADC Jean-Michel SCIEUR, Conseiller en prévention
- I1SgtMaj H. CHOUBANE, Conseiller en prévention

b. Délégation des organisations syndicales représeniatives:

Nom Organisation syndicale | Pour le:
M. Peter VINCK ACV-0D / CSC-SP Pers Civ & Mil
M. Marc SMEKENS ACV-0D / CSC-§P Pers Civ & Mil
M. Jean-Christophe MASSART CGPM/ACMP Pers Mil
M. Eddy MERTENS SLFEP / VSOA Pers Civ & Mil
M. Rudy VAN TEMSCHE . SLFP / VSOA Pers Civ & Mil
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(3) Résumé des discussions et avis motivés

Ne 1D DESCRIPTION Délai des
discussions

13-08-VM-03

13-08-CC-02 )

16-08-VM-01 A, PLAN DE CIRCULATION 7 30 jours

16-08-CC-01

Vitesse dans le guartier

* Le quartier envisage de placer des ralentisseurs 4 hauteur de la sortie
CHARLIE car les véhicules roulent beaucoup trop vite quand ils ont passé le
corps de garde. Ces ralentisseurs existent déja au sein de la branche
logistique, ce qui n’engendre pas de dépenses en matériel. Les représentants
des organisations syndicales présents donnent leur accord de principe sur cette
proposition.

e Des panneaux de limitation de vitesse Max 50 Km/Hr ont été placés & hauteur
du corps de garde BRAVO.

s les limitations de vitesse vont étre peintes au niveau du sol. Les budgets sont
alloués et le travail sera effectué par I’Infra dés que la météo sera plus
clémente.

e Un panneau de signalisation pour les visiteurs qui entrent par le corps de
garde ALPHA est en cours de réalisation au PHD.

o Des améliorations vont étre apportées a la visibilité des barriéres
automatiques. L’efficacité du revétement anti-UV n’était plus optimale
(vétusté), plusieurs accrochages de véhicules sur cette barriére étaient
survenus ces derniers mois suite 4 un manque de visibilité.

Parking sauvage dans le quartier

Réunion » M. Eddy MERTENS, représentant du SLEP, insiste sur le fait qu’il existe
technique du encore beaucoup trop de personnes qui ne respectent pas les réglementations
22 Fev 17 en mati¢re de parking dans le QRE.

Actions a venir :
o Le Comd de quartier va demander des conirdles de la Police Militaire
o Les zones d’interdiction de parking seront trés prochainement
signalées au sol a ["aide de peinture. L.e dossier est dans les mains de
PInfra.
o Un rappel a tout le personnel du QRE sera envoyé par mail (All-mail
users) par ’Adjt KINDT.

Arrét de bus au bloc 5

e [’emplacement d’arrét de bus au bloc 5 a été peint au sol.(marquage routier)

Le croisement des usagers doit maintenant étre effectuée derriere le bus, ce qui

engendre des situations dangereuses & risque.

e La volonté actuelle est réaliser un marquage continu afin d’éviter que les
usagers effectuent des dépassements lorsque le bus est arrété.

Ces marquages seront effectués prochainement.

Parkings réservés aux moins-valides

Les nouveau panneaux pour signaler les emplacements de parking pour moins-

valides sont préts. lis pourront étre placés dés que la météo sera plus clémente.

s Des pavés seront placés au sol pour matérialiser ces emplacements, Le dossier
est & I’Infra quartier.
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Placement d’un abri motos 4 hauteur du bloc 5

¢ [Lademande est 4 I’étude au niveau de la cellule Facility Mgt. Tous les abris
vélos & motos vont étre recensés au sein du quartier et les mesures adéquates
seront prises afin de répondre a la réglementation de la Ville de Bruxelles.

Empiacements de parking au bloc 1

o Il avait été proposé de redessiner les emplacements de parking a I’arriére du
bloc 1 (parking en diagonale plut6t que verticale). Cette solution n’est pas
possible car une nouvelle fine couche d’asphalte devrait étre appliquée. Ce
qui est trop onéreux.

¢ Le SLFP propose de redessiner les emplacements en gardant la situation
actuelle mais en dessinant des “T” au sol. Le Comd adopte cette solution. Le
cofit de ces travaux sera estimé. Le dossier est en cours.

Signalisation du pannean “STOP?” i la sortie du parking bloc 1

e M. Eddy MERTENS, représentant du SLEP, signale que la situation 4 ce
carrefour est trés dangereuse. Les véhicules venant du parking bloc 1 pour
sortir du quartier ne respectent pas le signal STOP. Celui-ci n’est pas assez
visible.

s  Actions:

v Le panneau « STOP » sera déplacé pour étre positionné de maniére
plus visible. L’ Adjt KINDT veillera a faire déplacer le panneau
d'arrét le plus vite possible.

v" L’Infra quartier va effectuer un marquage au sol (ligne d’arrét) pour
bien signaler cette situation.
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15-08-CM-01

B. ECLAIRAGE QUARTIER

Réunion
technique du
22 Fev 17

» De maniére générale, 'éclairage du quartier est vétuste et beaucoup de
défectuosités sont & déplorer. Le Comd de quartier, le LtCol LAFORCE,
demande, via une note adressée au GestMat, la rénovation du systéme actuel
d’éclairage quartier par de I’éclairage LED. Cette solution pourrait répondre a
une politique d’économie de I’énergie. Le dossier est  suivre.

¢ Il existe un probléme d’éclairage entre les blocs 4A (mess CND) et 4B. Cette
problématique a été prise en main par la section Infra du quartier. Elle est
toujours en cours de traitement vu la difficulté de remplacer dans un délai
court les cAblages défectueux qui sont enterrés. Le bon de commande est prét
mais les budgets ne sont pas encore débloqués. Le dossier est & suivre.

e Les éclairages d’appoint EDLUX prétés par COMOPSAIR avaient été placés
4 hauteur du bloc 1 et du bloc 4 pour pallier temporairement au probléme
d’éclairage des parkings. Entretemps, un des 2 EDLUX est tombé en panne. Il
est dans la chalne de réparation,

e I’éclairage des blocs 14S & 14C a été réparc.

s M. Eddy MERTENS, représentant du SLFP, signale que la problématique de
I’éclairage du quartier et de 1’éclairage des abris vélos & motos est totalement
différente et il souhaite scinder les deux sujets.

Le Président CCB 08 répond par I’affirmative en signalant que sa remarque sera

prise en compte.

17-08-VM-01

C. LUTTE CONTRE LES RONGEURS 30 jours

Réunion
technique du
22 Fev 17

e Suite 4 la présence de rongeurs (rats) a hauteur du bloc
4C, le service vétérinaire de la Défense (Pestcontrol) est
intervenu : du poison a été placé a différents endroits du
bloc. Cependant, ce n’est pas la bonne solution. Les
rongeurs se reproduisant beaucoup trop vite, ils
reviennent.

¢ Une demande de travail a été faite par le quartier pour
colmater les trous d’accés aux abords du bloc 4. Des
travaux de terrassement sont notamment nécessaires
autour de ce bloc. Le dossier Infra est en cours.
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13-08-OM-05
15-08-VM-05

D. ECLAIRAGE DES ABRIS VELOS & MOTOS

30 jours

Réunion
technigue du
22 Fev 17

Situation actuelle

Bloc 1: A été placé mais démonté suite 4 une panne et
renvayé a I’entreprise pour étre réparé sous garantie

Bloc 5 : placé

Bloc 13 : placé

Bloc 4A : en attente, doit étre connecté au réseau d’éclairage
quartier

Bloc 4B : Mat commandé

Bioc 4C ; Mat. commandé

Bloc 6 : Mat commandé

Bloc 7B : en atfente, doit étre connecté au réseau d’éclairage
quartier

Bloc 8 : Mat commandé

Bloc 10 : Mat commandé

Bloc 11 : Mat commandé

Bloc 11B : Mat commandé

Bloc 12 : en attente

13-08-MM-03

E. SYSTEME DE VENTILATION AU PHD
(FLATBED)

30 jours

Réunion
technique du
22 Fev 17

e Les budgets sont débiloqués. En attente d’un moteur
pour le systéme d’aération qui va étre installé.
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Questions posées en fin de réunion

Réunion
technique du
22 Fev 17

e M. Eddy MERTENS, représentant du SLEP, signale que
I’objectif d’organiser une réunion Infra technique dans
le cadre du CCB permet de gagner du temps aux
réunions CCB mémes. Cependant, il s’agit de ne pas
oublier d’ajouter le rapport de réunion technique au
rapport CCB.

¢ Le président du CCB 08 est d’accord avec cette
remarque. Le rapport Infra Tech sera ajouté au rapport
CCB.

*» M. SMEKENS rappelle la situation difficile aux blocs 4
concernant I’état des sanitaires. Il demande au CCB de

* faire un point de la situation en ce qui concerne I’ état
d’avancement des demandes de travail.

¢ Le Comd de I’Infra nous informe qu’un de ses adjoints
s’est rendu sur place le 20/02/2017 pour faire le point de
la situation et le suivi des WO. Le dossier est en cours.

Dirk LAFORCE
Lieutenani-colonel
Président CCBOS

19







