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13-WB-01 - Functioneel en individueel risicobeheer

Nr Activiteiten/Taken
Middelen (materieel, 

personeel, financieel)
NLT POC

1
Inventariseren en overmaken van de uitgevoerde 
screenings/observaties aan de LDPBW 

Stafmedewerker Welzijn, AsPrev
31-03-
2018

PHAN V

2
Uitvoeren van bijkomende screenings/observaties. 
Aanduiding van de restrisico’s

AsPrev,
HL (Sec Chef, Atelier Chef,…)

31-03-
2018

PHAN V

3
Deelname aan de vorming van de HL voor gebruik 
applicatie

Stafmedewerker Welzijn, Offr 
HR, CSM,…

TBD bijnens d

4

Invoering van de werkpostfiches per eenheid in de 
database, koppeling van de WPF aan de OT en 
voorbereiden van het risicobeeld (OT-Functie-
Werkposten-Veiligheidsfunctie-verhoogde 
waakzaamheid-risicocodes).

LDPBW, Stafmedewerker 
Welzijn, AsPrev

TBD bijnens d

5
Koppeling Pers aan de werkpostfiches verbonden 
aan hun (cumul)functies en per individu: invulling 
van tijdsbesteding per werkpost 

Offr HR, CSM,… TBD bijnens d

Contactgegevens piloot : PHAN V

Eventueel bijkomende tekst : Uitbaten DEPARIS MR-Mgt 

17-WB-01 - Risk Mgt

Nr Activiteiten/Taken
Middelen (materieel, 

personeel, financieel)
NLT POC

1
Vervolg van de risicoanalyses in het kader van het 
DRBS. Opzoeken en centraliseren van de 
bestaande RA.

HL, LDPBW, AsPrev
31-03-
2018

PHAN V

Contactgegevens piloot : PHAN V

Eventueel bijkomende tekst : NIHIL

Datum opzoeking 10-03-2017 
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