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DG HR LPP
01 Apr 2017 - 31 Mar 2018
Luik A
(Jaarlijkse nota ACOS WB)
10-O&T-01 - Verkeersveiligheid
Nr Activiteiten/Taken Widdelen (matericel, personeel, NLT POC
financieel)
De lokale ondersteuning van de, door ACOS C&T gesfuurde, | - Sp van ACOS O&T VAN
1 sensibiliseringscampagne zal opgenomen worden in alle - HL Eenh (transport- verantwoordelijike) (31-03-2018 GHENDT S
LPP’s (0.a. door verspreiding affiches) - LDPBW
Contactgegevens piloot : VAN GHENDT §
Eventueel bijkomende tekst : Zichtbaarheid van de campagne binnen DGHR te verzekeren. Deelname aan de infobriefing van de
fransportesnheid.
11-MR-02 - Controles door erkende organismen
Nr Activiteiten/Taken Middelen (matericel, personeel, NLT PoC
financieel)
De inventaris van arbeidsmiddelen die onderworpen zijn aan |Eigen (zie DGMR-SPS-PRPER-PMRS- VAN
1 controles of inspecties op punt stellen, alsook de opvolging  |001 “Reglementaire controles en 31-03-2018 GHENDT S
van de uitvoering hiervan en de correctieve maatregelen inspecties van arbeidsmiddelen”
Eigen (zie DGMR-SPS-PRPER-PMRS-
ILIAS gebruiken veor de opvolging van de controles ende | 001 “Reglementaire controles en
2 voorgestelde correctieve maatregelen voor het in ILIAS inspecties van arbeidsmiddefen”) + TBD bijnens d
gekende Mat middelen van 1Ech Infra voor de Infra-
gebonden controles

Contactgegevens piloot : VAN GHENDT S

Eventueel bijkomende tekst : Verzekeren van de controle van ladders,

transpallet en brandblussers. Opvolging van de opmerkingen.

13-WB-01 - Functioneel en individueel risicobeheer

o Middelen (materieel, personeel,
Nr Activiteiten/Taken financieel) NLT POG
nventariseren en overmaken van de uilgevoerde - DANTHINE

1 screenings/observaties aan de LDPBW Stafmedewerker Welzijn, AsPrev 31-03-2018 J

2 Uitvoeren van bijkomende screenings/observaties. AsPrev, 21.03-2018 DANTHINE
Aanduiding van de restrisico’s HL (Sec Chef, Atelier Chef....} J
Invoering van de werkpostfiches per eenheid in de database,

3 koppeling van de WPF aan de OT en voorbersiden van het |LDPBW, Stafmedewerker Welzijn, 31-03-2018 DANTHINE
risicobeeld {OT-Functie-Werkposten-Veiligheidsfunctie- AsPrev J
verhoogde waakzaamheid-risicocodes).

4 Deelname aan de vorming van de HL voor gebruik applicatie Stafmedewerker Welzijn, Offr HR, CSM, 31-03-2018 EJANTHINE
Koppeling Pers aan de werkpostfiches verbonden aan hun DANTHINE

5 (cumuf)functies en per individu: invulling van tijdsbesteding | Offr HR, CSM,... 31-03-2018 J
per werkpost

Contactgegevens piloot : DANTHINE J
Eventueel bijkomende tekst : Risicoanalyse van het containerdorp (CTR4} Risicoanalyse van de werkplaats magazijnier DGHR (4D0.137)

15-WB-01 - Het ondersteunen van de ontwikkeling van een veiligheidscultuur in

http://grb.mil.intra/pages/main.php?page=8341&langue=2&actDir=A&year=2017

Defensie
Nr Activiteiten/Taken Middelen (materieel, personeel, NLT POC
financieel)
1 Gebruik van de applicatie “Lokaal Preventie Plan” volgens de| Stafmedwerker Welzijn, KorpsComd 31-03-2018 |DE
vernieuwde richtlijn ACWB-SP3-WRKPR-005 — Het Lokaal GRANDE M
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Nr Activiteiten/Taken Middelen {materisel, personeel, NLT POC
financieel)

PreventiePlan (plannen, ultvoeren en opvoigen van het
lokale preventiebeleid — niveau eenheid)
Het samenvatien van de realisaties m.b.t. het lokale

2 preventiebeleid op vlak van Welzijn in het Trim Verslag Stafmedwerker Welzijn, KorpsComd 31.03-2018 DE
("lessons identified”, genomen maatregelen, feedback naar |Higrarchische Lijn GRANDE M
personeel en LDPBW,...)

) . . KorpsComd

Het aanmoedigen van het melden van incidenten binnen de " DE

3 . e . Stafmedwerker Welzijn, AsPrev 31-03-2018
eenheid d.m.v. de applicatie “incidenten Higrarchische Lijn GRANDE M
Implementeren van de principes uiteengezet tijdens de

4 vormingen KHOO, BStV, HStC en seminarie KorpsComd Higrarchische Lijn (HOO's, Offrn, TBD binens d
binnen de eenheid (zie ook Vademecum KorpsComd Comdo eenheid) jnen
betreffende incidenten)
Organisalie van de voorziene JICCS “Brandpreventie & - Stafmedwerker Welzijn, KorpsComd VAN

5 bestrijding” en "EHBO" met inbegrip van de nodige evacuatie| Hiérarchische Lijn 31-03-2018 GHENDT S
-oefeningen en verwijzing naar het Intern NoodPlan AsPrev

Contactgegevens piloot : DE GRANDE M
Eventueel bijkomende tekst ; Invoeren en opvolging van het LPP via applicatie
17-WB-02 - Implementatie nieuwe werking PA PsySoc - VP
Nr Activiteiten/Taken Middelen (materieel, personeel, NLT POG
financieel)

Interne bijscholing / vorming volgen Psychosociale DANTHINE

1 risicoanalyses uitvoeren i.s.m. IPS PA PsySoc Vimg, PA PsySoc, RMO 31-03-2018 |y

2 Eerste PA PsySoc F: externe vorming volgen PA PsySoc, Budget Ops & Trg (PA 31-03-2018 DANTHINE

PsySoc F) dJ

3 |Basisopleiding VP en VP-bijscholingsmodule volgen VP, PA PsySac, Bijscholingsmodule A [31-03-2018 [ DANTHINE

4 Pers en lokaal Comdo informeren van nieuwe SPS PA PsySoc, KO, Pers Def 31-03-2018 ?ANTHENE

5 Pers en lokaal Comdo informeren van nisuwe GID PA PsySoc, KO, Pers Def 31-03-2018 ?ANTHINE

Contactgegevens piloot : DANTHINE J
Eventuesl bijkomende fekst : Verzekeren dat de erkende VP de bijkomende vorming volgt

http://grb.mil.intra/pages/main.php?page=8341&langue=2&actDir=A &year=2017
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