Rapport trimestriel Trim 3 Période 1/07/2016 - 30/09/2016.

1. Renseignements concernant |'unité

a. Dénomination et adresse compléte (+ numéro de téléphone du Chef de corps)

Dénomination : DGMR, & - |
Numéro d'organisme : J40055.
Adresse :Quartier Reine Elisabeth
Eversestraat 1
1140 - Evere
Tf Chef de Corps:  9-6321-3964.
Tf Srt:9-6321-16300 ou 16360.
Fax: 02/44-39 444,
E-mail : *MRCT - Srt.

b. Activités principales de I'unité (voir annexe D)

Les activités qui sont effectuées par la plus grande partie du personnel :
e Administration.

e Travail sur écran.

Les activités qui comportent le plus grand risque :

e Chauffeur autorité.

e Manutentionnaire

e Catering.

L'unité a participé a des opérations a I'étranger : Non

C. Nom, Grade des sécouristes: dénomination et adresse de |'organisme (agréé) qui a
délivré le diplome ou le certificat™

Nom Grade adresse de I'organisme (agréé) Date dernier recyclage
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4. Renseignements concernant les accidents.

4.1. Nombre d'accidents.

4 1.1, Personnel militaire.

Hommes

Accidents mortels

Incapacité permanente

Incapacité temporaire
(Seulement les accidents avec au
moins un jour d'absence, sans
compter le jour de l'accident)

accidents sans exemption
(accidents avec moins d'une journée
d'absence, sans compler le jour de
l'accident)

Accidents avec dégats

Incident (quasi-accident)

221 ans

<21 ans

Total
Total militaires M1+M2+M3+M4=M 2
4.1.2. Personnel civil
Hommes Femmes Total

Accidents mortels

Incapacité permanente

Incapacité temporaire
(Seulement les accidents avec au
moins un jour d'absence, sans
compter le jour de I'accident)

accidents sans exemption
(accidents avec moins d'une journée
d'absence, sans compter le jour de
l'accident)

Accidents avec dégats

Incident (quasi-accident)

Total

«2lans | 221 ans

B1 B2 B3

Total civils

B1+B2+B3+B4=B
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4413 Nombre total de journées réellement perdues.

Total personnel militaires D+B+T=M 0
Total personnel civils D+B+T=V 0
Total personnel M+V=C 0

4.4.2. Incapacités forfaitaires.

4.4.2.1.  Nombre de jours incapacités forfaitaires personnel militaire.

(Voir Ann C)
Hommes Femmes Total
Accidents mortels 0,00 D
Incapacité permanente 0,00 B
Total D+B=M | 0,00 M
4.4.22. Nombre de jours incapacités forfaitaires personnel civil.
(Voir Ann C)
Total
Accidents mortels 0,00 D
Incapacité permanente 0,00 B
Total 0,00 vV

44.2.3. Nombre total de jours incapacités forfaitaires tous le personnel.

Total personnel militaires D+B=M 0,00
Total personnel civils D+B=V 0,00
Total personnel M+V=-E 0,00

4.5. Renseignements sur les accidents survenus sur le chemin du travail.

Nombre d'accidents survenus entre le domicile et le lieu de travail: [I] dont II’ mortels.

5. Mesures de prévention prises.
5.1. Causes et mesures de prévention.
”
.
.

5.2. Evolution des taux de fréquence et de gravité des accidents.

Taux de fréquence de période concernée, depuis le ler janvier et depuis |'année passé.

Période concernée Depuis 01 Jan An passé

Taux de fréquence (TF)
Taux de frequence (Tf) = (M + B) X 1.000.000 / A

Nombre d'accidents X 1.000.000
Nombre d'heures d'exposition aux risques par trimestre (Nombre dheures prestées)

Taux de fréquence =
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7.5. Des suggestions du service anti-incendie compétent.

Néant

7.6. Nouvelles directives.

e Néant

8. INFO SUPPLEMENTAIRE POUR L'ETABLISSEMENT DU RAPPORT ANNUEL.

8.1. Mesures prises pour assurer la sécurité,

8.2. SUGGESTIONS FAITES POUR ASSURES LA SECURITE, SOUMISES AU CCB, AVEC INDICATION DES
SUITES QUI Y FURENT DONNEES.




D[ ¢2452GSDP 2IDJUIAUL UN |1-}-24SIX]

"U2144DNb ND2AIU ND 2152GSD,P 2|DLUIAUL| 2P OUD4SIXT] €'
Huoan

|IDADJL NP S}UPIID S3| JNS 10| D] 2p UoI}p21jddD U2 2nL1LSUl
anbiyhaoouwupyd no Ja||pidsoy |pI1P2W 231AU2S NP J2UUOILIUOS 3P 2U2IUDW DT -

:sJ21}Jonb
ap juawadnoub 3| Jnod 24ua}2dwod | Wy 2|N||22 D] P J2UUOILOUOS 2P 242IUDW D -

uoaN,

|IDADJY. ND S22UDSINU S| 244U0D 244N| 2P S2JNS2W 2P UCLLDINDLSULT -
+UDIN

:2|[2npIAIpul Uotfo24oud 2p sjuawadinbg so7 -
T

12A1492]|02 uol422404d 2p spuawadinby s -

JuoanN|

1

|IDADJL 2P XNDIO| S3P 2414gN|DS D7

:JUDUJ2DU0D §9) 2| JDd S22UIWDXD 42 |2uuosJad 2| Jod s22|NWdo} sa4uIp|d 3P 2UqWON Z'H'8

ooy
/|IDADJL NP UID2P2W-Uo| juaAUd U2 J2||12SU0D Np -
oo
!SJN3||IDADU} S2P SjUDjURs2Ud2J S2P -
4uoaN
‘unaAo|dwa | 2p -
:Juaubw s2||2,nb uojas sazuuop Luadnj A Inb s24INS S2P UOILDIIPUI J2AD

‘g2 ND SISIWNOS ’|IDADJL NP 2URIBAYP 12 241UgN|DS 2P 2214DW U S2LIDJ SUOILSaBbNS ‘T'}'g

TIIVAVYL 3Q XN3IT $3Q 13 TIVAVEL NQ INII9AH,T LNVYNYIONOD SLNIWINIIISNIY '8

; SZ”?XHJS .
 0/01 Q/4G |puolpuiaur pjlg  S95

"IWSINVIY™O,1 3Q 35S3¥AVY 13 WON




9. Renseignements concernat I'embellissement des lieux de travail.

9.1. Mesures prises pour embellir les lieux de travail.

1. NETTOYAGE AU TOUR DUBLOC 5 —

0. . - @
. . .
- . . - > @

9.2 SUGGESTIONS FAITES EN MATIERE D'EMBELLISSEMENT DES LIEUX DE TRAVAIL SOUMISES
AU CCB AVEC INDICATION DES SUITES Y FURENT DONNEES,

10. RENSEIGNEMENTS RELATIFS A LA PREVENTION DE LA CHARGE PSYCHOSOCIALE OCCASIONNEE PAR
LE TRAVAIL.

NEANT
CES RENSETGNEMENTS SERONT FOURNIS A L'AVENIR PAR LA PERSONNE DE CONFIANCE "PLUS” (PCt) DU GPT QU, SUIVANT

LE MODELE PREVENU A L ANNEXE IIT DF L'AR RELATIF AU SERVICE INTERNE POR LA PREVENTION ET LA PROTECTION AU
TRAVAIL.

11. MOYENS DE FORMATION, D'INFORMATION ET DE PROPAGANDE EMPLOYéS.
11.1. A linitiative de l'unité.
- Néant

11.2. A linitiative du SLPPT.
- Néant

12. DIFFUSION DES DOCUMENTS ET INFORMATION DU PERSONNEL.
RAPPEL AUX NOUVEAUX ARRIVES DES MESURES A PRENDRE EN €AS D ALARME INCENDIE |

13. LA LISTE DES ACTIVITES DU PLAN LOCAL DE PREVENTION, POUR L'EXERCICE QUI SUIT L'ANNEE A
LAQUELLE LE RAPPORT ANNUEL SE RAPPORTE ET, LE CAS ECHEANT, LES DELAIS DE REALISATION
POUR LES DEPASSEMENTS DE CET EXERCICE..

1 EXERCICE D EVACUATION OKT 2016?
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ANNEXE C : INCAPACITE FORFAITAIRE

Incapacité forfaitaire (en jours)

Il faut reporter les valeurs forfaitaires attribuées aux incapacités permanentes. Un accident
mortel ou entrainant une incapacité permanente totale se voit attribuer une valeur de
7.500 jours.

Pour ce qui concerne les incapacités permanentes partielles, elles sont généralement
exprimées en % (d’une incapacité permanente totale). Il est donc simple d’affecter une
valeur pénalisante a tout accident ayant entrainé une incapacité permanente. Par exemple,
pour un accident ayant entrainé une incapacité permanente partielle de 15%, la valeur a
indiquer dans la case adéquate sera de 7.500 x 15 % = 1.125 jours.

A défaut de la fixation d’un pourcentage d’incapacité, il convient de se baser sur les valeurs
figurant a I'annexe 1V de l'arrété royal du 27 mars 1998, reprises ci-dessous.

1. Mort 7500 |12.Perte d'un pouce et de deux doigts 3.100

2. Incapacité totale permanente 7.500 |13.Perte d'un pouce et de trois doigts 3.850

3. Perte d'un bras au-dessus du coude 5.450 |14.Perte d'un pouce et de quatre doigts | 4.050

4. Perte d'un bras au coude ou au- 4.900 |15. Perte d'une jambe au-dessus du 6.000

dessous genou

5. Perte d'une main 4450 |16.Perte d'une jambe au genou ou au- 4.875
dessous

6. Perte d'un pouce 1700 |17.Perte d'un pied 3.750

7. Perte d'un doigt 825 |18, Perte d'un gros orteil ou de plusieurs| 500
orteils

8. Perte de deux doigts 1.875 |[19. Perte de la vue d'un ceil 2.800

9. Perte de trois doigts 2.700 |20. Perte de la vue des deux yeux 7.500

10. Perte de quatre doigts 3.200 |21.Perte de |'ouie d'une oreille 1.500

11. Perte d'un pouce et d'un doigt 2.475 |22.Perte de |'ouie des deux oreilles 6.000
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ANNEXE: E

Un tableau récapitulatif qui affiche les unités par ou la date & laquelle une évacuation
exercer est détenue et savoir s'il existe un plan d'urgence interne existe avec

indication de la date de la consultation sur le CCB.
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