Annexe B
[bookmark: _GoBack]PLAN LOCAL DE PREVENTION 2016
ORGANISME: DGMR (Cab, MR-Mgt, MR-B, MR-Sys, MRMP, MR C&I)
	DENOMINATION
	OBJECTIFS
	ACTIVITES/MISSIONS
	RESPONSABLES
	TIMING

	Liste de fonction et nominative pour la surveillance de la santé
	Etablir liste des fonctions et nominative 
	Créer listes pour AMT sous le nouveau template
	AssPrev 
           
	Année 2016

	Fiches Poste de travail et Fiches de Fonction
	Mise à jour, Contrôle et migration Sharepoint
	Suivi et migration Sharepoint
	AssPrev
	Année 2016

	Secouristes
	Formation + Recyclage
	Suivi
	AssPrev
	Année 2016

	Organisation de la lutte contre l’incendie bloc I, bloc 4, bloc 5, bloc 11
	-Recyclage équipe   première intervention
-Contrôle des moyens d’extinction
-Contrôle de l’éclairage de secours
-Organisation d’un exercice d’évacuation

	Suivi 
	Offr Prev + AssPrev de :
-MR-Mgt
-MR-Sys
             -MRMP
             -MRC&I
             -MR-B

	Année 2016

	Exploitation Analyse de risque Agent-visiteur Elec Mgt/R/Ctl

	Suivi Analyse de risque
	Expression du besoin 
	AssPrev + Mgt/R/Ctl
	Année 2016

	Analyse poste de travail « contrôle engins de levage » Mgt/R/Ctl

	Exécuter l’analyse de risque
	Etablir analyse de risque
	AssPrev + SLPPT 08
           (Lead)
	Année 2016

	Risques psychosociales
	Informer/sensibiliser Pers cadre DGMR concernant risques psychosociales.
	Organisation de workshops pour le Pers cadre DGMR
	MR-Mgt
	Année 2016



