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l Inhoud briefing LPP/PLP 2026/2027

El LPP/PLP 2026/2027
El Inventaris producten met gevaarlijke eigenschappen.

E] Inventaris arbeidsmiddelen.
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Inhoud

Regelgeving
Het LPP

De opmaak van het LPP

Hoe kom ik tot een GPP/JAP/LPP
Fiches JAP 2026/2027
 Actiepunten LDPBW 08.

* Opvolging van het LPP



{5) DEFENSIE

Regelgeving

ACWB-SPS-WRKPR-009 (N — F). (2014)
Opstellen van het Globaal Preventieplan en Jaarlijks Actieplan.

ACWB-SPS-WRKPR-005 (N — F). (2017)
Het Lokaal PreventiePlan (LPP — PLP).

ACWB-SPS-WRKPR-002 (N - F) (2007)
Opdrachten van de actoren van de preventie op het plaatselijk niveau.

ACWB-GID-WRKPR-003 (N — F) (2007)
Richtlijnen voor het opmaken van het driemaandelijks verslag van een SLPPT.

ACWB-GID-WRKPR-002 (N — F) (2011)
Richtlijnen voor het opstellen van het jaarverslag van een LDPBW en de
eenheden.


https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/ACWB-SPS-WRKPR-009_N_E001_R000.docx
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/ACWB-SPS-WRKPR-009_F_E001_R000.docx
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/ACWB-SPS-WRKPR-005_N_E002_R000.pdf?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/ACWB-SPS-WRKPR-005_F_E002_R000.pdf
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/ACWB-SPS-WRKPR-002_N_E001_R000.docx
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/ACWB-SPS-WRKPR-002_F_E001_R000.docx
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/ACWB-GID-WRKPR-003_N_E001_R000.docx?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/ACWB-GID-WRKPR-003_F_E001_R000.docx?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/ACWB-GID-WRKPR-002_N_E002_R000.docx
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/ACWB-GID-WRKPR-002_F_E002_R000.docx

{6) DEFENSIE

Regelgeving

« (CODEX betreffende het welzijn op het werk {NL — FR})

o« CODEX, Boek 2: Organisatorische structuren en sociaaloverleqg, Titel 1 —De interne dienst
voor preventie en bescherming op het werk

o GPP-JAP 2025-2029
o Globaal Preventieplan-2025-2029_JAP 2025_N/MITS_2500003060

o Plan Global de Prévention_2025-2029_PAA 2025_F_MITS_-2500003060



https://units.mil.intra/sites/DGHWB/SIPPT_IDPBW_Risk_Management/LDPBW_SLPPT8/Info%20Assistent%20in%20Preventie%20van%20de%20Eenheid/codex%202020.pdf
https://units.mil.intra/sites/DGHWB/SIPPT_IDPBW_Risk_Management/LDPBW_SLPPT8/Info%20Assistent%20in%20Preventie%20van%20de%20Eenheid/code2020.pdf
https://werk.belgie.be/sites/default/files/content/documents/Welzijn%20op%20het%20werk/Regelgeving/Codex%20boek%20II%20titel%201%20IDPB.pdf
https://werk.belgie.be/sites/default/files/content/documents/Welzijn%20op%20het%20werk/Regelgeving/Codex%20boek%20II%20titel%201%20IDPB.pdf
https://werk.belgie.be/sites/default/files/content/documents/Welzijn%20op%20het%20werk/Regelgeving/Codex%20boek%20II%20titel%201%20IDPB.pdf
https://werk.belgie.be/sites/default/files/content/documents/Welzijn%20op%20het%20werk/Regelgeving/Codex%20boek%20II%20titel%201%20IDPB.pdf
https://werk.belgie.be/sites/default/files/content/documents/Welzijn%20op%20het%20werk/Regelgeving/Codex%20boek%20II%20titel%201%20IDPB.pdf
https://intranet.mil.intra/sites/CHOD/CHOD_Refertes/Globaal%20Preventieplan_2025-2029_JAP%202025_N_MITS_2500003060.docx
https://intranet.mil.intra/sites/CHOD/CHOD_Refertes/Globaal%20Preventieplan_2025-2029_JAP%202025_N_MITS_2500003060.docx
https://intranet.mil.intra/sites/CHOD/CHOD_Refertes/Globaal%20Preventieplan_2025-2029_JAP%202025_N_MITS_2500003060.docx
https://intranet.mil.intra/sites/CHOD/CHOD_Refertes/Globaal%20Preventieplan_2025-2029_JAP%202025_N_MITS_2500003060.docx
https://intranet.mil.intra/sites/CHOD/CHOD_Refertes/Plan%20Global%20de%20Prévention_2025-2029_PAA%202025_F_MITS_2500003060.docx
https://intranet.mil.intra/sites/CHOD/CHOD_Refertes/Plan%20Global%20de%20Prévention_2025-2029_PAA%202025_F_MITS_2500003060.docx
https://intranet.mil.intra/sites/CHOD/CHOD_Refertes/Plan%20Global%20de%20Prévention_2025-2029_PAA%202025_F_MITS_2500003060.docx
https://intranet.mil.intra/sites/CHOD/CHOD_Refertes/Plan%20Global%20de%20Prévention_2025-2029_PAA%202025_F_MITS_2500003060.docx
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Regelgeving

 ACWB-SPS-WRKPR-005 (N + F)
Het Lokaal PreventiePlan (LPP — PLP).

Wat is een lokaal preventieplan ?

Een lokaal preventieplan is op het niveau van de eenheid de lokale
uitvoering van het dynamisch risicobeheersingssysteem van Defensie.

Het Ilokaal preventieplan Is samengesteld uit twee luiken.
Het eerste luik herneemt de preventiemaatregelen opgelegd door de
uitvoering van de jaarlijkse actieplannen van de piloot DG/ACOS. Het
tweede luik herneemt de preventie-activiteiten die een uitsluitend lokale
behandeling vereisen.


https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/ACWB-SPS-WRKPR-005_N_E002_R000.pdf
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/ACWB-SPS-WRKPR-005_F_E002_R000.pdf

{6) DEFENSIE

Regelgeving

« ACWB-SPS-WRKPR-002 (N + F)
Opdrachten van de actoren van de preventie op het plaatselijk niveau.

LPP -PLP Plaatselijke Hierarchische AsPrev LDPBW AMT
autoriteit lijn SLPPT PAA

*[aat opstellen Stelt op *Doet *Geeft een *Geeft een
*duidt een Offr  <Voert uit voorstellen advies advies
aan in zijn Staf  *Verzekert de *Doet *Doet
om de opvolging voorstellen voorstellen
opvolging te

verzekeren


https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/ACWB-SPS-WRKPR-002_N_E001_R000.docx
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/ACWB-SPS-WRKPR-002_F_E001_R000.docx

Regelgeving

ACWB-SPS-WRKPR-009
Opstellen van het Globaal Preventieplan, Jaarlijks Actieplan.

Wat is een GPP en een JAP ?

Een Globaal PreventiePlan wordt op niveau van het HOC opgemaakt en
herneemt de JaarActiePlannen van de DG en ACOS. Een GPP wordt
gespreid over een periode van & jaar.

Een JaarActiePlan wordt opgemaakt op niveau van de DG — ACOS.
Een JAP loopt (in principe) over een termijn van één jaar.

{5) DEFENSIE


http://intranet.mil.intra/sites/EDir/ACOSWB/Geconverteerde%20Documenten/Richtlijnen/SPS/ACWB-SPS-WRKPR-009_N.doc
http://intranet.mil.intra/sites/EDir/ACOSWB/Geconverteerde%20Documenten/Richtlijnen/SPS/ACWB-SPS-WRKPR-009_N.doc
http://intranet.mil.intra/sites/EDir/ACOSWB/Geconverteerde%20Documenten/Richtlijnen/SPS/ACWB-SPS-WRKPR-009_N.doc
http://intranet.mil.intra/sites/EDir/ACOSWB/Geconverteerde%20Documenten/Richtlijnen/SPS/ACWB-SPS-WRKPR-009_N.doc
http://intranet.mil.intra/sites/EDir/ACOSWB/Geconverteerde%20Documenten/Richtlijnen/SPS/ACWB-SPS-WRKPR-009_N.doc
http://intranet.mil.intra/sites/EDir/ACOSWB/Geconverteerde%20Documenten/Richtlijnen/SPS/ACWB-SPS-WRKPR-009_N.doc
http://intranet.mil.intra/sites/EDir/ACOSWB/Geconverteerde%20Documenten/Richtlijnen/SPS/ACWB-SPS-WRKPR-009_N.doc
http://intranet.mil.intra/sites/EDir/ACOSWB/Geconverteerde%20Documenten/Richtlijnen/SPS/ACWB-SPS-WRKPR-009_N.doc
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Het LPP / PLP

* Het LPP/PLP.

- Het LPP bepaalt de preventieactiviteiten die op lokaal niveau moeten
worden geprogrammeerd.

- Het preventieplan omvat een Luik A en een Luik B.

- Het LPP/PLP is geldig van 01 Apr 2026 t/m 31 Mar 2027.

- Het dient voorgelegd te worden op het 15 BOC van 2026 (Maart).

« Luik A herneemt de lokale preventieactiviteiten in uitvoering van het GPP
2026-2030 en het JAP 2026/2027 van Defensie.

« Luik B bevat de preventieactiviteiten met betrekking tot professionele
risico’s die een lokale planmatige aanpak vereisen en die niet hernomen
zijn in het GPP/JAP Defensie.
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Opmaak LPP / PLP

» Alle actiepunten uit het JAP die voor uw eenheid van toepassing zijn moeten hernomen
worden in Luik A.

« Stappenplan.

a) Nagaan welke acties van het JAP 2025/2026 dienen overgenomen te worden.
Zie JAP 2026/2027, Impact op de LPP’s.
b) Opmaken Luik A van het LPP.
c) Nagaan welke punten dienen uitgevoerd te worden die niet hernomen zijn in het JAP.

d) Opmaken van Luik B van het LPP.
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Fiches JAP.



I Afgesloten Fiches.

* Fiche 21-WB-01 Roken: beleid en preventie

* Fiche 23-DF-01 New Way If Working

(%) DEFENSIE



I Nieuwe Fiches.

» 26-CA-01 Gevaar beheersing van baanverlichting op LuM-basis
* 26-HR-01 Herziening van de toelage voor gevaarlijk, ongezonde,
zware werk

» 27-DF-01 Blast letsels en trauma’s (BTl & BINT) [PLACEHOLDER]
* 27-HR-01 Functie en werkposten beschrijving [PLACEHOLDER]
* 27-WB-01 Aangifte van beroepsziekten [PLACEHOLDER]

Afgezien van bovenstaande, werden alle andere fiches uit heééfr/ge GPP
2025-2029 opnieuw hernomen. DEFENSIE

13
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Fiches JAP 2026/2027

j Groene titel = mogelijk actie ondernemen!!
Zie ook slide acties LDPBW 08.



09-HR-01 {9) DEFENSIE
Beleid inzake gebruik psychotrope middelen.

Ojectief/Taak Data (NLT) | 'MPact ALV
LPP ur

Formalisering van het beleid na

STRAETEN Anne- validatie door Kab MoD: 1 Nihil Maj d’Avi VANDER STRAETEN A-C ies WILMAERTS

Maj d'Avi VANDER

aanpassing van de wetgeving en Cdt

Carole .
interne reglementen

Piloot Update aan Mod. 01/03/2026 Nihil e es WLIAERTS
HRA-E/D Uitwerking belvei;dkop disciplinair 31/12/2025 - VANDEI:/IZZ?:IEN AC les WL:LS:IAERTS
HRA-E-D Redactie van((ljé’wvs:;elijke teksten 31/12/2026 - VANDE;?IZ{ZE,TEN e e WICL(;\fAERTs

MRMP Overheidsopdracht aankoop 31/12/2026 Nihil VANDEI:/;’IZ,;EIEN A-C Lies Wg_(;\iIAERTS

speekseltesten



16-WB-02 ) DEFENSIE
Preventie ontwikkeling preventiepolitiek
burn-out bij Defensie.

Impact

Ojectief/Taak Piloot Preventieadviseur

LPP/PLP

Opstellen handboek voor

. . leidinggevenden om stress en - Cdt Vicky de Nil Lies WILMAERTS
Cdt Vicky De Nil burn-out te vermijden bij Nihil 1 31/12/2026 it
personeel
Cdt Vicky De Nil Informeren Pers Def Nihil 31/12/2026 Cdt Vicky De Nil Lies Wg.(lj\ilAERTs
Inf .
Cdt Vicky De Nil nIOTMETEN en ¥ormen Nihil 31/12/2026 Cdt Vicky De Nil Lies WILMAERTS
kaderfuncties. Cdt



16-WB-02 ) DEFENSIE
Preventie ontwikkeling preventiepolitiek
burn-out bij Defensie.

Impact

Ojectief/Taak LPP/PLP Preventieadviseur

Informeren van de

) ) steundiensten (PSMR, VP, Soc _ . . Lies WILMAERTS
Cdt Vicky De Nil Dienst, Jen actoren Nihil 0 31/12/2026 Cdt Vicky De Nil Cdt
(vakbonden,..)
Vormen van de specialisten
voor steun bij Defensie in i
Cdt Vicky De Nil : Nihil 0 31/12/2026 Cdt Vicky De Nil Lies WILMAERTS

preventie en interventie in
geval van burn-out.

Cdt

Ontwikkelen van een

Cdt Vicky De Nil  zorgtraject aangepast aan Nihil 0 31/12/2026 Cdt Vicky De Nil Lies W'CLngERTS
burn-pot.



16-WB-02 {5) DEFENSIE
Preventie ontwikkeling preventiepolitiek
burn-out bij Defensie.

. .. Impact Data . . .

Koppeling met dossier

Cdt Vicky De Nil  verzuimbeleid (specifiek Nihil 31/12/2026 Cdt Vicky De Nil Lies WL:L(;\:'AERTS
reintegratietraject).
Sensibiliseren tijdens de i

Cdt Vicky De Nil . ’ Nihil 2 31/12/2026 Cdt Vicky De Nil Lies WILMAERTS
vorming. Cdt
Welzijnsenquete uitvoeren om
het risico op burn-out in te Lies WILMAERTS

Cdt Vicky De Nil Nihil 2 31/12/2026 Vicky De Nil

A schatten en de factoren die ! /12/ Cdt Vicky De Ni Cdt

bijdragen in kaart te brengen.
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17-MR-01
Veiligheid elektromagnetische velden.

Impact
LPP/PLP

Ojectief/Taak

Piloot Preventieadviseur

Continue inventarisatie van de
Kol Gunnar PLOVIE materialen waarvoor een Nihil 1 Continu Kol Gunnar PLOVIE Dhr. LEJEUNE Fabian
beoordeling vereist is

Inventarisatie van alle Mat &

MR Sys & MR C&l MatMan 2 Continu Kol Gunnar PLOVIE Dhr. LEJEUNE Fabian
Infra EMV

Identificatie van de werknemers

Piloot & AMT .. Nihil 1 Done Kol Gunnar PLOVIE Dhr. LEJEUNE Fabian
met verhoogd risico

Kwalitatieve risicobeoordeling
van bestaand Mat/Infra: per type DPBW-MR, KMS,

- i i 2 Conti LOVIE Dhr. LEJEUNE i
MRSys & MR-C&l Mat nzimen toepassing v?n .de. CC V&C & ACOS IS ontinu Kol Gunnar PLOVI hr. LEJEUNE Fabian
preventiemaatregelen (prioritair

Mat)



17-MR-01 {®) DEFENSIE
Veiligheid elektromagnetische velden.

Impact

LPP/PLP Piloot Preventieadviseur

Ojectief/Taak

Piloot Implementatiefase Nihil 1 31/12/2025 Kol Gunnar PLOVIE Dhr. LEJEUNE Fabian

Implementatie van het materieel
Piloot + IDPBW voor de uitvoering van de Nihil 1 31/12/025 Kol Gunnar PLOVIE Dhr. LEJEUNE Fabian
risicoanalyses.

Practical testcase:

IDPBW + eenheden 1) section NDI 2W
+ MatMan 2) OUT jammer (Falcon)
3) Flight test heleicopter

Nihil 1 31/03/2026 Kol Gunnar PLOVIE Dhr. LEJEUNE Fabian

Opmaak van inventaris van
activiteiten met EMV risico’sop ~ Opname LPP/PLP 2 31/03/2026 Kol Gunnar PLOVIE Dhr. LEJEUNE Fabian
in gebruik zijnde systemen.

Eenheden met
advies LDPBW



21-HR-01
Verzuimbeleid bij Defensie.

DEFENSIE

Impact
Ojectief/Taak LPP/PLP Piloot Preventieadviseur
KKE

Defensiebrede uitrol van de

Mensura, DG H&WB, HRM Pol toolbox Nihil 2 31/12/2026  Cdt Ellen NEYENS Cdt Lies WILMAERTS
Cdt Ellen NEYENS Uitwerking van een beleid rond
Nihil 2 31/12/2026 i
e e CRERT de communicatie ihi /12/ Cdt Ellen NEYENS Cdt Lies WILMAERTS

Cdt Ellen NEYENS
Mevr. Kaat GOORTS
DGHRT-DGHRI

Uitwerking van een beleid rond

i Nihil 2 30/06/2025  Cdt Ellen NEYENS Cdt Lies WILMAERTS
de verzuimdashboards

Uitwerking curatieve pijler door
uitwerking regelgeving Nihil 2 31/12/2026  Cdt Ellen NEYENS Cdt Lies WILMAERTS
verzuimbeleid

Cdt Ellen NEYENS
DG HR A-R/Adm

Regelgeving (intern en extern)
voor de toepassing van het
aangepast KB re-integratie bij Nihil 1 31/12/2026  Cdt Ellen NEYENS Cdt Lies WILMAERTS
Defensie. Implementatie van
aangepaste maatregelen.

DG HR P, DG H&WB, DG HR A-
E-M



21-MR-01
Brandpreveiligheid.

DEFENSIE

Impact
Ojectief/Taak LPP/PLP Piloot Preventieadviseur
KKE

Actualisatie van bestaande richtlijnen

Maj Arnaud en publicatie van richtlijn betreffende Nihil 1 31/12/2025 Maj Arnaud DAMART Maj DAMART Arnaud
DAMART (WG FF) specifieke brandpreventie en - (WG FF) Dhr. LEJEUNE Fabian
bestrijding
Update en opmaak van richtlijnen Maj Arnaud DAMART Maj DAMART Arnaud
: L - j u j u
All binnen de respectievelijke Nihil 1 31/12/2025 (WG FF) Dhr. LEJEUNE Fabian

bevoegdheidsdomeinen

Opmaak templates en standaardisatie
van de richtlijnen inzake risicoanalyses
en brandpreventiedossiers, inclusief Nihil 2 21/03/2025
deze voor (schiet)kampen en
oefenterreinen.

Maj Arnaud
DAMART (WG FF)

Maj Arnaud DAMART (WG Maj DAMART Arnaud
FF) Dhr. LEJEUNE Fabian

SPPT AIR (Maj] Standaardprocedures en templates voor

Arnaud DAMART) de opmaak van risicoanalyses en Nihil 5 31/03/2025 Maj Arnaud DAMART (WG Maj DAMART Arnaud
DPBW MR (Cdt brandpreventiedossiers, inclusief de FF) Dhr. LEJEUNE Fabian

JANSENS Katrien) opmaak van voorbeelddossiers



21-MR-01
Brandpreveiligheid.

Impact
Ojectief/Taak LPP/PLP
KKE

DEFENSIE

Preventieadviseur

Maj Arnaud
DAMART

Maj Arnaud
DAMART

Piloot + IDPBW

HL

Opmaak Sharepoint pagina

brandveiligheid Nihil

Implementatie van de richtlijnen in de Te integreren in
Kw de LPP

Informatiecampagne nieuwe RA tool en

Nihil
ShP-Site en sensibilisering !

Uitvoeren an actualiseren van de Te integreren in
risicoanalyses brand LPP

31/03/2025

31/10/2025

31/2025

31/10/2025

Maj Arnaud DAMART

Maj Arnaud DAMART

Maj Arnaud DAMART

Maj Arnaud DAMART

Maj DAMART Arnaud
Dhr. LEJEUNE Fabian

Maj DAMART Arnaud
Dhr. LEJEUNE Fabian

Maj DAMART Arnaud
Dhr. LEJEUNE Fabian

Maj DAMART Arnaud
Dhr. LEJEUNE Fabian



21-MR-03
Elektrische veiligheid.

{6) DEFENSIE

Impact
Ojectief/Taak LPP/PLP Piloot Preventieadviseur

KKE

Kapt Sébasti Revisie van de beheerspolitiek o
PR SehestEn g Kapt Sébastien MERTENS

MERTENS de volgens het wettelijk kader geént Nihil 2 31/12/2024 Dhr. LEJEUNE Fabian
. ) de WILMARS
WILMARS aan de algemene situatie
Assettiseren van de installaties en
Matbeh met lokale de onderdelen en deze - : Kapt Sébastien MERTENS
Nihil Contin Dhr. LEJEUNE Fabi
actoren communiceren naar de betrokken ! inu de WILMARS f aolan
Fa
MatBeh Fysiek verwijderen en Kapt Sébastien MERTENS
administratief declasseren van de Nihil Continu apt >ebastien Dhr. LEJEUNE Fabian
) . de WILMA
installaties en de onderdelen
Optimaliseren van de
Matbeh informatiedoorstroming en de 5 i
_ ming Nihil T I Dhr. LEJEUNE Fabian
opvolging van de niet conforme de WILMA

assets



21-MR-03
Elektrische veiligheid.

Impact
LPP/PLP
KKE

* *
* *

* -
* > *
* ¥
* *

DEFENSIE

Preventieadviseur

Ojectief/Taak
Kapt Sébastien _ '
MERTENS de Opmakerytvar:.ein acttl.eplall.n teneinde de
WILMARS situatie te optimaliseren

Kapt Sébastien  Uitbaten van de wettelijke verslagen en
MERTENS de  de opmerkingen van de gebruikers door
WILMARS het opmaken van WO's

Bepalen van de prioriteiten tijdens de
recurrente meeting. Er dient een
MatBeh met onderscheid gemaakt te worden tussen
lokale actoren administratieve opmerkingen, niet
werkende installaties en onveilige
situaties.

Vrijmaken van de nodige budgetten
Matbeh rekening houdend met de prioriteiten van
3.2

Nihil

Nihil

Nihil

Nihil

Continu

Continu

Continu

Continu

Kapt Sébastien MERTENS de
WILMARS

Kapt Sébastien MERTENS de
WILMARSKapt

Kapt Sébastien MERTENS de
WILMARSKapt

Kapt Sébastien MERTENS de
WILMARSKapt

Dhr. LEJEUNE Fabian

Dhr. LEJEUNE Fabian

Dhr. LEJEUNE Fabian

Dhr. LEJEUNE Fabian



21-MR-03
Elektrische veiligheid.

{6) DEFENSIE

Impact
Ojectief/Taak LPP/PLP Piloot Preventieadviseur
KKE

Automatiseren van de processen
om de doorlooptijden te

Kapt Sébasti
apt Sébastien Kapt Sébastien MERTENS de

MERTEN Nihil 1 202 ; i
> de verkorten en de werklast te b 3 SO eI0PE WILMARS R
WILMARS _
verminderen
Matbeh Automatiseren van de processen Nihil 01/06/2026 Kapt DERWAEL Simon Dhr. LEJEUNE Fabian



Ojectief/Taak

21-MR-04
Identificatie en risicobeoordeling carcinogene,
mutagene en reprotoxische agentia (CMR).

Impact
LPP/PLP
KKE

{6) DEFENSIE

Preventieadviseur

Systematiseren van de detectie
van nieuwe potentiéle
blootstellingen

Intern opleidingsplan over de
systematisering van de
identificatie en evaluatie van
CMR's

Att F. Lejeune;
hygiéniste ADC
Carlaire - MR-Mgt

Beheer van SDS-bestanden door
MR-Sys/S/P een automatisch systeem
(LISAM)

Mr LEJEUNE Fabian - Integratie van de opvolging van
AMT Coord de CMR in de AMT processen

NA

31/12/2025

Continu

31/12/2025

LtKol SBH KESTELEYN

LtKol SBH KESTELEYN

LtKol SBH KESTELEYN

LtKol SBH KESTELEYN

Att F. Lejeune; hygiéniste
ADC CARLAIRE

Att F. Lejeune; hygiéniste
ADC CARLAIRE

Att F. Lejeune; hygiéniste -

Att F. Lejeune; hygiéniste



21-MR-04

{6) DEFENSIE

Identificatie en risicobeoordeling carcinogene,
mutagene en reprotoxische agentia (CMR).

Impact
Ojectief/Taak LPP/PLP Preventieadviseur

KKE

ILE jaarverslag 2023:
generalisatie van de CMR-

Mr LEJEUNE Fabian L i 1 31/12/2025 LtKol SBH KESTELEYN Att F. Lejeune; hygiéniste
monitoringstrategie naar alle
gevaarlijke producten
Systematisering van
risicobeoordeling op het laagst
1SICOBEOATAEING Op NEL ddg ? LtKol SBH KESTELEYN Att F. Lejeune; hygiéniste
mogelijke niveau (multi-level
approach)
Att F. Lejeune;
hygiéniste )
Casestudy (8 fiches) -
ADC CARLAIRE , udy (8 fiches) 1 LtKol SBH KESTELEYN Att F. Lejeune; hygiéniste -
Schilderworkshop 2W Florennes 31/12/2025
MR Mgt
2W Tac Min
Case study (8 fiches) - Bertri
udy (8 fiches) x 3 31/10/2025 LtKol SBH KESTELEYN Att F. Lejeune; hygiéniste

atelier zandstralen



21-MR-04

{6) DEFENSIE

Identificatie en risicobeoordeling carcinogene,
mutagene en reprotoxische agentia (CMR).

Impact
Ojectief/Taak LPP/PLP Piloot Preventieadviseur

KKE

Att F. Lej ; . .
Al Casus study (8 fiches)- atelier

hygiéniste ADC 3 31/12/2025 LtKol SBH KESTELEYN Att F. Lej ; hygiéniste A
yg|.en|s € Composite 15W Melsbroek /12/ © SIS I S
Carlaire - MR-Mgt
Casus study (8 fiches)- atelier
”y( .. ) 2 31/12/2025 LtKol SBH KESTELEYN Att F. Lejeune; hygiéniste
schrijnwerkerij 1W
C tudy (8 fiches)- ateli
U SR (ERENEs)H BRI 2 LtKol SBH KESTELEYN Att F. Lejeune; hygiéniste -
solderen Rocourt CC R&A 31/12/2025
Att F. Lejeune; Casus study (8 fiches)- garage
hygiéniste ADC uitlaatgassen -Doornik C FmnLog 1 LtKol SBH KESTELEYN Att F. Lejeune; hygiéniste
Carlaire - MR-Mgt BM47

Opvolging lopende fiches
(Chroom 6, uitlaatgassen, NA LtKol SBH KESTELEYN Att F. Lejeune; hygiéniste
kwartsstof

Att F. Lejeune;
hygiéniste



21-MR-04

{6) DEFENSIE

Identificatie en risicobeoordeling carcinogene,

mutagene en

Ojectief/Taak

reprotoxische agentia (CMR).

Impact
LPP/PLP
KKE

Piloot Preventieadviseur

Att F. Lejeune;

lgi i h
e Opvolging studies Chroom 6

Att F. Lejeune;

Opvolging studies uitlaatgassen
hygiéniste S &

Opvolging beheer diisocyanaten
binnen Defensie

3 Continu LtKol SBH KESTELEYN Att F. Lejeune; hygiéniste

2 LtKol SBH KESTELEYN Att F. Lejeune; hygiéniste -
Continu

1 LtKol SBH KESTELEYN Att F. Lejeune; hygiéniste
Continu

Inventarissen van de producten met gevaarlijke eigenschappen (template LDPBW 08) dienen opgemaakt te worden.



21-0T-01 {5) DEFENSIE
Preventie van duikincidenten.

Impact
Ojectief/Taak LPP/PLP Piloot Preventieadviseur
KKE

Dr. VAN BOGAERT Herman

Opstell dures Overhead
DOVO Cie ZEB SOELEN PO B T Nihil 31/12/20226  KVK Frédéric BOULANGER KVK RUTTEN Chantal
Environment Diving ADC COMPERE Olivier
DOVO Cie ZEB Het vaststellen of de aanpassing e e A
de GF’s noodzakelijk i '
Hyperbare centrum s a oo on = 1B YOO 31/12/2026  KVK Frédéric BOULANGER  KVK RUTTEN Chantal
de duikcomputer bij successieve .
NOH ] ADC COMPERE Olivier
duiken



Ojectief/Taak

21-WB-02
Intern Noodplan (INP).

Niet conformiteiten met regelgeving dienen opgenomen te worden in het LPP. Zie ook slide actiepunten LPP (LDPBW 08).

Impact
LPP/PLP
KKE

{6) DEFENSIE

Preventieadviseur

DG H&WB

DG H&WB Bur Pol-
Synth (supporting)

DG H&WB Bur Pol-
Synth (supporting)

Het updaten van de richtlijn
ACWB-SPS-WRKPR-016

Duurzaam informatiesysteem
voor uitzicht en opvolging van
de updates INP - Richtlijn

Duurzaam informatiesysteem
voor uitzicht en opvolging van
de updates INP - Toegangelijk

Duurzaam informatiesysteem
voor uitzicht en opvolging van
de updates INP - Compleet

Nihil

Kennisname van
nieuwe richtlijn INP

Nieuwe richtlijn nog
niet uitgebracht

Toegang tot de INP’s
geven voor een betere
opvolging door de staf

Update INP indien niet
gedaan binnen de

termijn van 3 jaar
(2024-2026)

31/12/2024

31/10/2025

30/06/2026

31/12/2026

Kol KESTELEYN Kenneth
Maj BARA Bertrand

Kol KESTELEYN Kenneth
Maj BARA Bertrand

Kol KESTELEYN Kenneth
Maj BARA Bertrand

Kol KESTELEYN Kenneth
Maj BARA Bertrand

ADC COMPERE OlivierLtCol

MELANGE Philippe

ADC COMPERE Olivier
LtCol MELANGE Philippe

ADC COMPERE Olivier
LtCol MELANGE Philippe

ADC COMPERE Olivier
LtCol MELANGE Philippe



22-DF-01

{6) DEFENSIE

Optimaliseren DRBS binnen Defensie.

Impact
Ojectief/Taak LPP/PLP Piloot Preventieadviseur
KKE
Op niveau management van het Kol SBH KESTELEYN
CPCRUTTEN C. project: Initiatie (voorbereiding Nihil 1 31/12/2025 Col MELANGE Philippe Col MELANGE Philippe
op de uitvoeringsfase) CPCRUTTEN C.
Kol SBH KESTELEYN

Communicatie voorbereiding op

Piloot . .
de uitvoeringsfase

Nihil 1 31/12/2026 Col MELANGE Philippe Col MELANGE Philippe
CPCRUTTEN C.
Selectie van de leden van de 8 S HESTTELE
Piloot hiérarchische lijn Nihil 1 30/06/2026 Col MELANGE Philippe Col MELANGE Philippe
CPC RUTTEN C.

Analyseren mogelijkheden om
Kol SBH KESTELEYN

Piloot, ACOS/DG, bestaande processen en . " -
LIS ’SIPPT / S 2 PO Nihil 30/06/2026 Col MELANGE Philippe Col MELANGE Philippe
estaande statistieken te CPC RUTTEN C.
verbeteren

e Bepaling van prioriteiten voor

_ de verschillende Risk owners Kol SBH KESTELEYN
Piloot, ACOS/DG, ; - o -
SIBRT niveaus; Nihil 30/06/2026 Col MELANGE Philippe Col MELANGE Philippe
e Opname van DRBS in Policy CPCRUTTEN C.

LlandhaAaal,



22-DF-01

{6) DEFENSIE

Optimaliseren DRBS binnen Defensie.

Impact
Ojectief/Taak LPP/PLP Piloot Preventieadviseur

KKE

e Briefen/een update geven aan de
“Respective Risk Owner” (voor de volgende

PDCA-cyclus) Kol SBH KESTELEYN
Piloot, ACOS/DG, Nihil Col MELANGE .
SIPPT e Definieer prioriteiten en acties die moeten 31/12/2026 i Col MELANGE Philippe
worden ondernomen met betrekking tot de CPC RUTTEN C.

risico's en lacunes die voor deze volgende
cyclus zijn geidentificeerd
Op maat maken van DRBS van de

componenten en hun eenheden conform het Kol SBH KESTELEYN

Piloot, ACOS/DG, L . Nihil .
oo SIPPT / wettelijk richtsnoer bepaald in de Codex en ! 1 31/12/2026 COIPI\:”Ei;?::GE Col MELANGE Philippe
volgens het schema H.Igh, Intermediate en Low CPC RUTTEN C.
level risk owner
Kol SBH KESTELEYN
Piloot, ACOS/DG, Verwerving/ontwikkeling van _ Col MELANGE -
Nihil 31/12/2026
SIPPT informaticamiddelen ! /12/ Philippe Col MELANGE Philippe
CPCRUTTEN C.
DG MR/DG H&WB Nihil

Uitbating informaticamiddelen 31/12/2027 DG MR/DG H&WB Col MELANGE Philippe



22-JM-01 {¢) DEFENSIE
PsySoc risico’s lorg buitenland.

Impact
Ojectief/Taak LPP/PLP Piloot Preventieadviseur
KKE

Cdt WILMAERTS Lies

Mev KENIS LaurenMaj Vaststellen en ontwikkelen van een adequaat

BARA Bertrand ondersteuningsproces (middelen) Nihil 1 e e MEJEAAECER Kol MELANGE Philippe
DGHR & DG H&WB Keuze van het ondersteuningsproces Nihil 1 31/12/2025 Maj BARA Bertrand K(;?T\/IVI\E/II_I,_AI\:I'(ASIIEERI:;iIIi_Le:e
DGHR & DG H&WB Redactie van het ondersteuningsproces Nihil 1 30/04/2026 Maj BARA Bertrand KETT\AV\E”L;“&EER;;ﬁLe:e
Mev KI?DNC;SJleuren * Juridische steun Nihil 31/05/2026 Maj BARA Bertrand K?)(IjT\/IVI\E”LEAI\IG'(ASIIEERI::iI%Le:e
h:ﬂa?vBlzil\:;;?:r;ennd Aanbieden van het ondersteuningsproces Nihil 2 31/05/2026 Maj BARA Bertrand K(c:J(IjJ:\/IVI\EIII_I,-AI\IGgEERIDT:iIIi-Le:e

Mev KENIS LaurenMaj Opvolging verzekeren Nihil 3 31/12/2026 Maj BARA Bertrand el D e

BARA Bertrand Kol MELANGE Philippe



24-WB-01

{6) DEFENSIE

Implementatie Competentie Centrum
Psychosociale aspekten.

Ojectief/Taak

Impact
LPP/PLP
KKE

Preventieadviseur

IDPBW - DG H&WB

VCHOD In plaats stellen van een hulpploeg PsySoc

Het bepalen in samenwerking met HR hoe de
vernieuwde vorming VP in de jaarkalender
zal worden gepland.

IDPBW — DG HR

Leerplannen basisopleiding VP uitschrijven

IDPBW — DG HR/HRC
/ en implementereni.s.m. DGHR HRC

Leerplannen voortgezette vorming VP
uitschrijven en implementeren i.s.m. DG HR
HRC

IDPBW — DG HR/HRC

Vormingsconcept aanvullen met de Vmg<1,1

DG HR / DG H&WB
enl,2

Nihil

Nihil

Nihil

Nihil

Nihil

31/12/2024

31/12/2025

31/12/2025

31/12/2025

31/12/2025

Cdt WILMAERTS Lies
AJM DE BOECK Davy

Cdt WILMAERTS Lies
AJM DE BOECK Davy

Cdt WILMAERTS Lies
AJM DE BOECK Davy

Cdt WILMAERTS Lies
AJM DE BOECK Davy

Cdt WILMAERTS Lies
AJM DE BOECK Davy

Cdt WILMAERTS Lies

Cdt WILMAERTS Lies

Cdt WILMAERTS Lies

Cdt WILMAERTS Lies

Cdt WILMAERTS Lies



24-WB-01
Implementatie Competentie Centrum
Psychosociale aspecten.

Ojectief/Taak

Impact
LPP/PLP
KKE

{6) DEFENSIE

Preventieadviseur

IDPBW

IDPBW

IDPBW — DG HR HRC

IDPBW / IDPBW
Sp&Synth

IDPBW

Het peilen naar de noden van de
werknemers inzaken kennis en vaardigheden
omtrent beheer van psychosociale risico’s op

het werk.

De noden omzetten in bijscholingsmodules.

Leerplannen bijscholingsmodules uitschrijven
en implementeren

Nieuwe werkstructuur integreren in de
IDPBW-structuur

Behoefte personeel werkstructuur integreren
in globale behoefteuitdrukking

Nihil

Nihil

Nihil

Nihil

Nihil

31/12/2025

31/12/2026

31/12/2026

31/12/2026

31/12/2026

Cdt WILMAERTS Lies
AJM DE BOECK Davy

Cdt WILMAERTS Lies
AJM DE BOECK Davy

Cdt WILMAERTS Lies
AJM DE BOECK Davy

Cdt WILMAERTS Lies
AJM DE BOECK Davy

Cdt WILMAERTS Lies
AJM DE BOECK Davy

Cdt WILMAERTS Lies

Cdt WILMAERTS Lies

Cdt WILMAERTS Lies

Cdt WILMAERTS Lies

Cdt WILMAERTS Lies



24-0OT-01

{6) DEFENSIE

Integrale bescherming van het hoofd van de
soldaat.

Impact
Ojectief/Taak LPP/PLP Piloot Preventieadviseur
KKE

De vastlegging en bevestiging van Maj VAN DE WIELE M
ICM, BAS, Readiness & Operations (R&O) profielen - Done - o
DGHWB-IDPBW (use cases).F:ncIusief f(ormaii:ering Ll 1 31/12/2024 eI A farers Sl A E ]
o LtKol HINDERIJCKX Peter
proces in richtlijnen.
De bepaling van de functionele behoefte
BAS, DGHWB- aan R&O Eqt en PBM voor de
IDPBW onderscheiden R&O-profielen. Incl.
formalisering.
De in plaatsstelling van de eerder
DGMR, DGHWB- bepaalde preventieve maatregelen
IDPBW, BAS (PBM). Desgevallend verwerving en

(her)verdeling.

Maj VAN DE WIELE M.
Nihil 1 01/06/2025 Cdt QUERRIAU Philippe Dhr. LEJEUNE Fabian
LtKol HINDERICKX Peter

Maj VAN DE WIELE M.
Nihil 2 31/12/2024 Cdt QUERRIAU Philippe Dhr. LEJEUNE Fabian
LtKol HINDERIJCKX Peter

De formalisering van een systematische Maj VAN DE WIELE M.
aanpak inzake gehoorbescherming Nihil 3 31/12/2025 Cdt QUERRIAU Philippe Dhr. LEJEUNE Fabian
tijdens weapon handling activities. LtKol HINDERIJCKX Peter

BAS, DGHWB-
IDPBW, KHID



Ojectief/Taak

24-0T-01
Integrale bescherming van het hoofd van de
soldaat.

Impact
LPP/PLP
KKE

Piloot

{6) DEFENSIE

Preventieadviseur

De formalisering van de regelmatige
BAS, DGHWB- (systematische) controle van de
IDPBW doeltreffendheid van de preventieve
maatregelen (PBM).

De formalisering van de “Integrale
ICM, BAS, bescherming van het hoofd van de
DGHWB-IDPBW soldaat” in het breder kader van
“Soldier as a system”.

De expliciete opname in MR-richtlijnen
van de gewenste endstate bij de
definiéring van de functionele
materieelbehoefte.

DG MR

Nihil

Nihil

Nihil

31/12/2025

31/12/2025

31/12/2026

Maj CEULEMAN Koen

Maj CEULEMANS Koen

Maj CEULEMANS Koen

LtKol COMAN Conrad
Dhr. LEJEUNE Fabian
LtKol HINDERIJCKX Peter

LtKol COMAN Conrad
Dhr. LEJEUNE Fabian
LtKol HINDERIJCKX Peter

LtKol COMAN Conrad
Dhr. LEJEUNE Fabian
LtKol HINDERIJCKX Peter



25-WB-01 DEFENSIE

Bescherming tegen de gevaren van ioniserende
straling

Impact
Actor Ojectief/Taak LPP/PLP Piloot Preventieadviseur
KKE

DGH&WEB, ILE, Specifieke richtlijnen up-to-date en Done
SIPPT, DLD, AMT, > . J > Nihil Maj BARA Bertrand Mr HOUREZ Olivier
geimplementeerd 31/03/2025
FANC
DGH&WSB, ILE, Done
SIPPT, DLD, AMT, Voltooi de richtlijnen/SPS Nihil Maj BARA Bertrand Mr HOUREZ Olivier
31/03/2025
FANC
DGH&WSB, ILE,
SIPPT, DLD, AMT,  Verspreiden implementeren richtlijn Nihil 31/03/2025 Maj BARA Bertrand Mr HOUREZ Olivier
FANC
DGH&WSB, ILE,

IF132 vertaald, up-to-date en - ) .
SIPPT, DLD, AMT, . Y up , Nihil 31/12/2026 Maj BARA Bertrand Mr HOUREZ Olivier
geimplementeerd voor Defensie

FANC
DGH&WSB, ILE, De commissie van specialisten te
SIPPT, DLD, AMT, reactiveren, voor advies + een Nihil 31/12/2026 Maj BARA Bertrand Mr HOUREZ Olivier

FANC multidisciplinaire WG creéren



25-WB-01 DEFENSIE

Bescherming tegen de gevaren van ioniserende
straling

Impact
Actor Ojectief/Taak LPP/PLP Piloot Preventieadviseur
KKE

DGH&WSB, ILE,

Herziening IF132 = New MARBIS 10

SIPPT, DLD, AMT, Nihil 31/12/2025 Maj BARA Bertrand Mr HOUREZ Olivier
hoofdstukken
FANC
DGH&WSB, ILE,
SIPPT, DLD, AMT, Visa DG-Jur Nihil 30/06/2026 Maj BARA Bertrand Mr HOUREZ Olivier
FANC
DGH&WSB, ILE
L Verspreiding/implementatie NEW
SIPPT, DLD, AMT, S g/I\I/IAFIJRBIS ' Nihil 31/12/2026 Maj BARA Bertrand Mr HOUREZ Olivier
FANC
DGH&WSB, ILE,
SIPPT, DLD, AMT, Monitoringproces aanwezig (structureel) Nihil 31/12/2026 Maj BARA Bertrand Mr HOUREZ Olivier

FANC



25-WB-02 DEFENSIE
Preventie thermische en atmosferische
omgeving in operatie

Impact Data
Actor Ojectief/Taak LPP/PLP Piloot Preventieadviseur
KKE (NLT)

Trainingmodules: Ontwikkeling en integratie van

DGHWB . . .
TFF/env basismodules over de preventie van hitte- en
ACOS O&’T koudegerelateerde ziekten in de trainingscursus van elk Nihil 31/01/2026 Pha Maj STRENS Alexia Mr LEJEUNE Fabian
AMT ’ Mil lid, met een eerste fase gericht op leiderschap en

communicatie (bewustwording)

Ontwikkeling en integratie van specifieke modules
DGHWB omtrent Klimaatstrategie (Project Preventie van ziektes

TFF/env, gerelateerd aan hitte, koude en atmosferische - _ ) _
Nihil 31/12/2026 Pha Maj STRENS Al Mr LEJEUNE Fab
ACOS O&T, omstandigheden voor alle Belgische militairen (TFF) en m /12/ a vl exia ' aptan
AMT personeel dat in de operatiegebieden kan ingezet
worden.

D B

TISZI;:::V Uitbreiding tot een beleid Werken in thermische en
e O&’T atmosferische omgeving (TFF) Handbook, SPS) voor al Nihil 31/12/2026 Pha Maj STRENS Alexia Mr LEJEUNE Fabian

AMT het Pers van Defensie.



24-MR-01 {°) DEFENSIE
RISICO ANALYSE VAN DE KWALITEIT VAN
BINNENLUCHT.

Impact
Ojectief/Taak LPP/PLP Piloot Preventieadviseur
KKE

Model Word voor screening van de
R : . - 31/12/2026 .
DGHWB, DGMR risico's van de binnenlucht in de Nihil 1 i WB ICW MR Mr LEJEUNE Fabian
. (TBC by Pilot)
arbeidsplaatsen

I torisati Sh int de niet-
nventorisatie op Sharepoint van de nie 31/12/2026

DGHWB, DGMR beheerste risicovolle situaties per Nihil 2 ] WB ICW MR Mr LEJEUNE Fabian
Kwartier (TBC by Pilot)

Prioriteitentabel van de sites op 3 31/12/2026
DGHWB, DGMR niveaux voor een actieplan op korte en Nihil 3 ) WB ICW MR Mr LEJEUNE Fabian
. .. (TBC by Pilot)
middellange termijn

Beperk de b li 31/12/2026
DGHWB, DGMR —CPerken van de bronnen van vervuiiing NIHIL 3 e WB ICW MR Mr LEJEUNE Fabian
in de arbeidsplaatsen (TBC by Pilot)



24-MR-01 {®) DEFENSIE
RISICO ANALYSE VAN DE KWALITEIT VAN
BINNENLUCHT.

Impact Data
Actor Ojectief/Taak LPP/PLP Piloot Preventieadviseur
KKE (NLT)

31/12/2026

Bepalen van het ontwikkelingsplanvoor

DGHWB, DGMR Nihil B LEJEUNE
’ de verluchting in nieuwe gebouwen th (TBC by Pilot) WBICW MR ARSI S e
0] k I het beh
pmaak van een p.an Yoor et beheer N 31/12/2026 |
DGHWB, DGMR van de verluchting in bestaande Nihil 2 ] WB ICW MR Mr LEJEUNE Fabian
(TBC by Pilot)

gebouwen



I Nieuwe fiches.

(%) DEFENSIE

45



26-CA-01 {°) DEFENSIE
GEVAAR VAN BAANVERLICHTING OP LuM
Basis.

Impact
Ojectief/Taak LPP/PLP Piloot Preventieadviseur
KKE

Beheer en opsporing van de vervanging
BAFS, DG H&WB van de baanverlichtingssystemen van de Nihil 1 31/12/2028 LcKol POLFLIET — BAFS  Maj DAMART Arnaud SPPT AIR

Faé-bases door LED technologie

Vastlegging van een vatting in een

. . Nihil 31/05/2025 LcKol POLFLIET —BAFS  Maj DAMART Arnaud SPPT AIR
fiche / actieplan

BAFS, DG H&WB

Analyse van het probleem per
luchtmacht-eenheid.
BAFS, DG H&WB  Prioritering van de acties per eenheid Nihil 15/06/2025 LcKol POLFLIET —BAFS  Maj DAMART Arnaud SPPT AIR
TechVerg en presentatie van het
actieplan aan de vakbonden
Start van de risicoanalyses op de bases.
Verzameling van de risicoanalyses.

BAFS, DG H&WB Analyse van de ontvangen RA en Nihil 31/08/2025 LcKol POLFLIET —BAFS  Maj DAMART Arnaud SPPT AIR

aanpassing van de bestaande



26-CA-01 {5) DEFENSIE
GEVAAR VAN BAANVERLICHTING OP LuM
Basis.

Impact Data
Actor Ojectief/Taak LPP/PLP Piloot Preventieadviseur
KKE (NLT)

Vervanging van de markering door fasen
(per eenheid)

BAFS, DG H&WB Nihil 31/12/2028 LcKol POLFLIET —BAFS ~ Maj DAMART Arnaud SPPT AIR



26-HR-01 {°) DEFENSIE
HERZIENING TOELAGE VOOR GEVAARLIJK?
ONGEZOND EN HINDERLIJK WERK.

Impact
Ojectief/Taak LPP/PLP Piloot Preventieadviseur

KKE

Evaluatie van de procedures en
bestaande categorieén: identificatie van

DG H&WB s - Kol MELANGE Philippe
DG HR-P lacunes en \./erouderd.e.deflnltleé. Nihil 3 31/03/2026 Cdt NEYENS Ellen LtKol HINDERIICKX Peter
Analyse op basis van position tasks in de
eenheden.
Vastleggen van criteria, definiering van
DG H&WB . . - Kol MELANGE Philippe
DG HR-P taker_m.en opmaken van.nleuvY.e lijst Nihil 3 30/06/2026 Cdt NEYENS Ellen LtKol HINDERIICKX Peter
gevaarlijk, ongezond en hinderlijk werk.
DG H&WB Kol MELANGE Philippe

Voorstellen tot aanpassing wetgeving. Nihil 3 31/12/2026 Cdt NEYENS Ellen

DG HR-P LtKol HINDERIJCKX Peter



{5) DEFENSIE

Actiepunten LDPBW 08.



{6) DEFENSIE

% Actiepunten BOC 08

Ref Ojectief/Taak Preventieadviseur

Aanduid inplaatsstell
21-MR-01: Brandveiligheid claleltifeisiisaflif e clsaislisn Rl

22-BOC08-01 21-WB-02: Intern Noodplan een brandpreventie_coérdiator 31/12/2025 Eenheid LDPBW 08
Niv eenheid
. Aanduiden en inplaatsstellen van
21-MR-01: Brandveiligheid
22-BOC08-02 (L een brandpreventiecobrdiator 31/12/2025 Eenheid LDPBW 08
21-WB-02: Intern Noodplan ,
Niv Blok
21-MR-01: Brandveiligheid JDEELEMIENED ETENS
22-BOC08-03 ' 8 brand Niv Blok 31/12/2025 Eenheid LDPBW 08
21-WB-02: Intern Noodplan
Template
Codex betreffende het welzijn op Opmaak inventaris van alle
het werk. arbeidsmiddelen onderworpen aan .
22-BOC08-04 DGMR-SPS-PRPER-PRMW-002 periodieke inspecties/controles 31/12/2025 Eenheid LDPBW 08
DGMR-SPS-PRPER-PMRS-001 Template
21-MR-04 Opmaak inventaris van alle
24-BOC08-01  Codex over het welzijn op het gevaarlijke producten 31/12/2025 Eenheid LDPBW 08

werk Template


https://units.mil.intra/sites/DGHWB/SIPPT_IDPBW_Risk_Management/LDPBW_SLPPT8/Templates/Checklist%20brandveiligheid_CODEX-Art52%20ARAB-KB%201972_template.xlsx
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/DGMR-SPS-PRPER-PRMW-002_N_E001_R000.pdf?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/DGMR-SPS-PRPER-PRMW-002_N_E001_R000.pdf?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/DGMR-SPS-PRPER-PRMW-002_N_E001_R000.pdf?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/DGMR-SPS-PRPER-PRMW-002_N_E001_R000.pdf?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/DGMR-SPS-PRPER-PRMW-002_N_E001_R000.pdf?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/DGMR-SPS-PRPER-PRMW-002_N_E001_R000.pdf?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/DGMR-SPS-PRPER-PRMW-002_N_E001_R000.pdf?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/DGMR-SPS-PRPER-PRMW-002_N_E001_R000.pdf?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/DGMR-SPS-PRPER-PRMW-002_N_E001_R000.pdf?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/DGMR-SPS-PRPER-PMRS-001_N_E005_R000.docx?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/DGMR-SPS-PRPER-PMRS-001_N_E005_R000.docx?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/DGMR-SPS-PRPER-PMRS-001_N_E005_R000.docx?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/DGMR-SPS-PRPER-PMRS-001_N_E005_R000.docx?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/DGMR-SPS-PRPER-PMRS-001_N_E005_R000.docx?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/DGMR-SPS-PRPER-PMRS-001_N_E005_R000.docx?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/DGMR-SPS-PRPER-PMRS-001_N_E005_R000.docx?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/DGMR-SPS-PRPER-PMRS-001_N_E005_R000.docx?web=1
https://shpapps.mil.intra/sites/EDR/Publications/DGMR-SPS-PRPER-PMRS-001_N_E005_R000.docx?web=1
https://units.mil.intra/sites/DGHWB/SIPPT_IDPBW_Risk_Management/LDPBW_SLPPT8/Templates/Inventarisatie%20arbeidsmiddelen.xls
https://units.mil.intra/sites/DGHWB/SIPPT_IDPBW_Risk_Management/LDPBW_SLPPT8/Templates/Template_INVENTARISATIE%20PMGE_2025.xlsx
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Aktiepunten BOC 08.

Ojectief/Taak

Piloot

Preventieadviseur

24-BOC08-02

24-BOC08-03

24-BOC08-04

24-BOC08-05

Codex over het welzijn op het
werk

21-MR-04

Codex over het welzijn op het
werk

Opmaak inventaris van alle
werkposten en ateliers
Template zal na een briefing
overgemaakt worden aan de
eenheden

Systeem creéren betreffende de
verspreiding verslagen van de
uitgevoerde controles/inspecties
(b.v. G-drive, SharePoint, ...)
Opmaak inventaris carcinogene,
mutagene en reprotoxische
agentia (CMR) en van de
producten die Diisocyanaten
bevatten

(zie 24-BOC08-01)
Aanschaffen van de meest
recente
veiligheidsinformatiebladen van

31/12/2025

31/12/2025

31/12/2025

31/12/2025

Eenheden

Bn HK Def Staf KKE

Eenheden

Eenheden

LDPBW 08

LDPBW 08

LDPBW 08

LDPBW 08



Hoe kom Ik tot een GPP/JAP/LPP
(luik B)

1\

Risicoanalyses  maken/aanpassen betreffende de veiligheid,
gezondheid en welzijn van het personeel en de arbeidsomgeving,
rekening houdend met de welzijnsdomeinen.

Ook ongevallenonderzoeken, verslagen ILE of BOC kunnen (moeten)
hiervoor gebruikt worden.

De opgespoorde anomalieén en risico’s opnemen in een tabel.
Preventiemaatregen bepalen.

Doelstelling beschrijven

De te ondernemen acties bepalen

Bepalen wanneer we de acties kunnen starten/beéindigen.

Verantwoordelijken bepalen (geen functies of diensten maar
personen aanduiden).
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Voorbeeld van tabel GPP

1. Ergonomie

Anomalie/risico Preventie- doelstellingen acties Verantwoordelijke
maatregel

Werken aan een
ergonomisch
aangepaste

werkpost

Er zijn geen RA van de 24
Hr-werkposten
uitgevoerd

Contact opnemen met
de LDPBW

RA uitvoeren 1Sgt Van Pimperzele F.

2. Arbeidshygiene

Anomalie/risico ::ae;’; :tg;:; doelstellingen acties Verantwoordelijke
Werken met
Erbestaat geen asre:a’lcgfirs] ro;ilc“tgei en Contact opnemen met Adjt Pimperman A.
1 inventaris van de chemische P kennis de LDPBW en X J P '
gevaarlijke producten - inventaris opmaken
producten gevaarlijke
eigenschappen




APPENDIX 3 : LOKAAL PREVENTIEPLAN (LPP) - PLAN LOCAL DE PREVENTION (PLP)

Luik A/ VOLET A

JAAR/ANNEE: Blz/p.: /
Organisme:
Item ) Middelen/M n .
€ Activiteiten/Activites ! e.e oyf_\.s Verantwoordelijke(n) v
. L. (materieel/materiel, o
) Doelstelling/Objectif -
Nr en benaming oo personeel/personnel, 5
. , L Opdrachten/Missions ) ) ) ) Responsable(s) e
N° et denomination financieel/financier)

Beéndigd/terminé: T

In uitvoering/en cours: EC

Niet gestart/pas démarré: R




APPENDIX 3 : LOKAAL PREVENTIEPLAN (LPP) - PLAN LOCAL DE PREVENTION (PLP)

Luik B/ VOLET B

JAAR/ANNEE: Blz/p.: /
Organisme:
Item ) Middelen/M n .
€ Activiteiten/Activites ! e.e oyf_\.s Verantwoordelijke(n) v
. L. (materieel/materiel, o
) Doelstelling/Objectif -
Nr en benaming oo personeel/personnel, 5
. , L Opdrachten/Missions ) ) ) ) Responsable(s) e
N° et denomination financieel/financier)

Beéndigd/terminé: T

In uitvoering/en cours: EC

Niet gestart/pas démarré: R




Opvolging LPP - PLP

De opvolging van het LPP moet vermeld worden in het driemaandelijks
verslag van de eenheid.

6. Lokaal Preventieplan (LPP)

6.1. Opties voor het verwezenlijken van het LPP.

* Nihil Geef alle informatie over de mogelijke opties tot verwezenlijken
. van de objectieven van het LPP waarin de SLPPT betrokken is.

6.2. Realisaties in het kader van het LPP.

e Nihil Geef alle informatie over de vooruitgang van de acties die
. voorzien werden in het LPP.

Men kan dit ook doen via het LPP (luik Aen B) en deze
als Bijl aan het verslag aanhechten.

{5) DEFENSIE






{5) DEFENSIE

l Inventarisatie PMGE.



l Inventaris PMGE

 Template inventaris

(verplicht te gebruiken)

dVoorbeeld veiligheidsinformatieblad “JET A-1 (NATO F-35)”

dVoorbeeld veiligheidsinstructiekaart “JET A-1 (NATO F-35)”

LISAM (tool Defensie opzoeken SDS)

Bij twijfel fabrikant of leverancier contacteren!

* *
* *
7y
* *
* AN
* ¥«
* *

59



https://units.mil.intra/sites/DGHWB/SIPPT_IDPBW_Risk_Management/LDPBW_SLPPT8/Templates/Template_INVENTARISATIE%20PMGE_2025.xlsx
https://units.mil.intra/sites/DGHWB/SIPPT_IDPBW_Risk_Management/LDPBW_SLPPT8/Veiligheidsinformatiebladen%20MSDS/SDS%20aceton.pdf
https://units.mil.intra/sites/DGHWB/SIPPT_IDPBW_Risk_Management/LDPBW_SLPPT8/Veiligheidsinformatiebladen%20MSDS/SDS%20aceton.pdf
https://units.mil.intra/sites/DGHWB/SIPPT_IDPBW_Risk_Management/LDPBW_SLPPT8/Veiligheidsinformatiebladen%20MSDS/SDS%20aceton.pdf
https://units.mil.intra/sites/DGHWB/SIPPT_IDPBW_Risk_Management/LDPBW_SLPPT8/Veiligheidsinformatiebladen%20MSDS/SDS%20aceton.pdf
https://units.mil.intra/sites/DGHWB/SIPPT_IDPBW_Risk_Management/LDPBW_SLPPT8/Veiligheidsinformatiebladen%20MSDS/SDS%20aceton.pdf
https://units.mil.intra/sites/DGHWB/SIPPT_IDPBW_Risk_Management/LDPBW_SLPPT8/VeiligheidsinstructiekaartPMGE/VIK-255_Jet-A1_NATO%20F35_NL.pdf
https://units.mil.intra/sites/DGHWB/SIPPT_IDPBW_Risk_Management/LDPBW_SLPPT8/VeiligheidsinstructiekaartPMGE/VIK-255_Jet-A1_NATO%20F35_NL.pdf
https://units.mil.intra/sites/DGHWB/SIPPT_IDPBW_Risk_Management/LDPBW_SLPPT8/VeiligheidsinstructiekaartPMGE/VIK-255_Jet-A1_NATO%20F35_NL.pdf
https://units.mil.intra/sites/DGHWB/SIPPT_IDPBW_Risk_Management/LDPBW_SLPPT8/VeiligheidsinstructiekaartPMGE/VIK-255_Jet-A1_NATO%20F35_NL.pdf
https://units.mil.intra/sites/DGHWB/SIPPT_IDPBW_Risk_Management/LDPBW_SLPPT8/VeiligheidsinstructiekaartPMGE/VIK-255_Jet-A1_NATO%20F35_NL.pdf

Supporting the systems with Products & Fuel i

\ | Guidotti Fabrice

A3 - ADV (Civ)

Lubricants POC BChef Fuels & Lubricants
(GID’s, Technical info) ‘
% 9 Chefneux Vinciane
MAJ (Land)
Fuel

GID's, Technical info) POC BChef Chemical Products

No contact has been configured.

Fuel Handling Eqt

(DFDC, MTS,...)

Test equipment

(LCM?20, spectro’s, ...) % ‘b

CVA NIC hort (UROM
(GID’s, Fuelcards & badges,...) '



https://units.mil.intra/sites/DGMR/SYS/S/P/S/Pages/Safety-Data-Sheets---SP.aspx
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I Inventarisatie Arbeidsmiddelen.



l Inventaris PMGE

 Template inventaris

(verplicht te gebruiken)

* ok
* *
* “’_" *
* > *
o >
* *

62



https://units.mil.intra/sites/DGHWB/SIPPT_IDPBW_Risk_Management/LDPBW_SLPPT8/Templates/Inventarisatie%20arbeidsmiddelen.xls
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Dienstmailbox

Gelieve alle mails die niet persoonlijk zijn te versturen naar onze
dienstmailbox.

DGHWB-SLPPTO8-EVERE@mil.be



mailto:DGHWB-SLPPT08-EVERE@mil.be
mailto:DGHWB-SLPPT08-EVERE@mil.be
mailto:DGHWB-SLPPT08-EVERE@mil.be
mailto:DGHWB-SLPPT08-EVERE@mil.be
mailto:DGHWB-SLPPT08-EVERE@mil.be
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