DG H&WB - Div IDPBW INTERNAL USE

v' Adviseur / NA33 LEJEUNE Fabian p— 25-00020551
2025-07-07
'- Fabian.Lejeune@mil.be X /,1:«~’— ~Archieflijn - 158
t{)))/ # Cdt JANSSENS Katrien Billage(n) : 1
Katrien.Janssens@mil.be Sigred by Fabian feure (Sgreture)

[Zie Bijl Z]

Belangrijke vaststellingen risicoanalyse brand Blok 5 - KKE

[Zie Bijl Y]

[Tijdens het uitvoeren van de RA brand werden verschillende gebreken vastgesteld die een invioed kunnen hebben
op de fysieke veiligheid van het personeel binnen KKE. Er is nood aan codrdinatie tussen de verschillende diensten
om de werking van de brandvei

Tijdens het uitvoeren van de risicoanalyse brand voor KKE, blok 5, werden verschillende gebreken vastgesteld die

een invloed kunnen hebben op de fysieke veiligheid van het Pers binnen KKE. Brandpreventie vergt zowel

technische als organisatorische middelen en maatregelen die gecodérdineerd moeten worden om effectief te

werken. Op dit moment ontbreekt het in verschillende eenheden aan co6rdinatie waardoor er niet gegarandeerd

kan worden dat de in plaats gestelde brandveiligheidssystemen werken. Hierdoor kan de evacuatie van de

gebouwen in het drang komen in geval van stroompanne of brand.

Hieronder volgt een opsomming van de belangrijkste vastgestelde organisatorische gebreken binnen KKE ten

opzichte van de opgelegde taken en brandbestrijdingsmiddelen binnen KKE. De volledige verplichtingen zoals

opgenomen in de codex zijn hernomen.

a. Geen aangeduide brandbestrijdingsdienst conform Codex, Art. 111.3-7, met minstens volgende taken:

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)
(8)

Erop toezien dat de melding gebeurt;

erop toezien dat het waarschuwingssignaal, ontvangen door een aangeduide persoon, gepast
behandeld wordt;

De taken verrichten die nodig zijn om elk begin van brand te bestrijden in optimale omstandigheden
wat de veiligheid betreft, inzonderheid door de aanwezigheid van een persoon die hulp kan bieden;
Het in veiligheid brengen van de personen in afwachting van de tussenkomst van de openbare
hulpdiensten;

De maatregelen uitvoeren die vooraf zijn vastgesteld door de werkgever om de openbare hulpdiensten
in staat te stellen om de onderneming te betreden;

De leden van de openbare hulpdiensten vlug naar de plaats van het onheil leiden;

Meewerken aan de risicoanalyse en aan de ontwikkeling van de procedures bedoeld in artikel I1.3-23;
De situaties signaleren die de evacuatie kunnen hinderen of die een brand kunnen uitlokken.

b. Geen interventiedossier voor de openbare hulpdiensten conform Codex, Art. l11.3-21. Dit interventiedossier

bevat:

(1)
(2)
(3)
(4)
(5)

De elementen van het brandpreventiedossier bedoeld in artikel I1.3-24, tweede lid, 4°, 7° en 11°;
De locatie van de elektrische installaties;

De locatie en de werking van de sluitkranen van de gebruikte fluida;

De locatie en de werking van de ventilatiesystemen

De locatie van de branddetectiecentrale.

c. Geen actueel intern noodplan conform Codex. Art. Il.3-23 met schriftelijke, gepaste procedures voor:
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d.
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(1) De uitvoering van de taken toevertrouwd aan de brandbestrijdingsdienst bedoeld in artikel 111.3-7,
tweede lid;
(2) De evacuatie van personen;
(3) De evacuatieoefeningen;
(4) Het gebruik van de beschermingsmiddelen tegen brand;
(5) De informatie en de opleiding van de werknemers.

Geen brandpreventiedossier conform Art. I11.3-24 van de Codex welzijn op het werk waarin alle documenten
met brandpreventie verzamelt en bijgewerkt worden. Dit dossier moet verplicht door werkgevers
bijgehouden worden en bevat:

(1) Het document bedoeld in artikel 111.3-5 dat de resultaten bevat van de risicoanalyse en de
preventiemaatregelen;

(2) Het document dat de organisatie van de brandbestrijdingsdienst beschrijft;

(3) De procedures opgemaakt in uitvoering van artikel 111.3-23;

(4) Het evacuatieplan bedoeld in artikel 111.3-13;

(5) Het interventiedossier bedoeld in artikel 111.3-21;

(6) De vaststellingen gedaan naar aanleiding van de evacuatieoefeningen bedoeld in artikel 111.3-26, § 2,
tweede lid;

(7) Een lijst van de beschermingsmiddelen tegen brand die beschikbaar zijn op de arbeidsplaats en hun
situering op een plan;

(8) De datavan de controles en de onderhoudsbeurten van de beschermingsmiddelen tegen brand, van de
gas-, verwarmings- en airconditioningsinstallaties en van de elektrische installaties evenals de
vaststellingen gedaan tijdens deze controles;

(9) De lijst van eventuele individuele afwijkingen die aan de werkgever werden verleend op basis van artikel
52 van het ARAB;

(10) De adviezen verstrekt door:

(a) De preventieadviseur arbeidsveiligheid, en in voorkomend geval, de preventieadviseur-arbeidsarts;
(b) Het Comité;
(c) De openbare hulpdienst;

(11) De informatie die eventueel werd overgemaakt op vraag van de openbare hulpdienst, inzonderheid

voor het opmaken van het noodplan en het interventieplan, bedoeld in het koninklijk besluit van 16
februari 2006 betreffende de nood- en interventieplannen.

De belangrijkste vaststellingen binnen blok 5 zijn:

a.

m o o T

> @

Niet conforme elektrische installatie, onder andere:

(1) Geen identificatie van de veiligheidsinstallaties (deurontgrendeling, noodverlichting, branddetectie...)
en kritische installaties (servers)
(2) Geen omschakelingstesten van veiligheidsinstallaties

Veiligheidsverlichting kan niet getest worden, er is geen logboek van eventueel uitgevoerde eerdere testen.
Het evacuatiealarm zorgt niet voor een inschakeling van de veiligheidsverlichting.

Onvoldoende zichtbare pictogrammen

Brandpanelen sluiten niet volledig doordat ze schuren over de vloer of geblokkeerd zijn met voorwerpen. Als
ze sluiten is een controle/ toegang/ evacuatie van het compartiment moeilijk door het ontbreken van klinken
Geen controle van de brandhaspels

Afvaleilanden in de trappenhal en evacuatiewegen

Openstaande technische lokalen met daarin rommel

Dorre bladeren en sigarettenpeuken aan nooduitgang A
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Aanbevelingen

a. Aanduiden van brandpreventiecodrdinator zoals voorzien in Ref 2 per eenheid en voor het kwartier.
b. Opmaken van brandpreventiedossiers per Eenheid en op niveau KKE
c. Aanpassen van het intern noodplan voor KKE aan de huidige situatie
d. Keurings- en onderhoudsverslagen van branddetectie, alarminstallaties, elektrische installaties, liften,
veiligheidsverlichting, deurontgrendelingsinstallaties.... opnemen in CMI zodat ze geraadpleegd kunnen
worden (laatste elektrische keuring blok 5 in CMI dateert van 2015, branddetectie van 2018...) en de
inbreuken, op zijn minst deze voor de veiligheidsinstallaties ASAP verhelpen.
e. Oprichten van een interne dienst voor brandbestrijding Niv 1 per Eenheid of per gebouw indien verschillende
eenheden in een gebouw zitten zoals voorzien in Ref 2
f.  Voorbereiden van het intern noodplan van het nieuwe Defensie hoofdkwartier.
(1) Opmaken van een risicoanalyse brand (en evacuatie) per Eenheid of deel van de gebouwen.
(a) Voorstel om dit te hernemen op de agenda van de CT NHQ
(2) Op basis van deze risicoanalyse kan geévalueerd worden of een interne brandbestrijdingsdienst Niv 1
voldoende is, of dat er nood is aan een Niv 2 voor het nieuwe hoofdkwartier en kan er door DG H&WB
een dossier CHOD opgemaakt worden om de brandbestrijdingsdienst te versterken.
Lijst met bijlagen : (top)

Bijlage A: Eindwerk HC Brandpreventie - RA Brand KKE Blok 5

Bijlage Y: Lijst met referenties

Bijlage Z: Lijst van bestemmelingen
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Eindwerk Hogere Cursus brandpreventie — RA Brand KKE Blok 5 (top)
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Referenties

(top)

1.

Codex welzijn op het werk, boek I, titel 3. — Brandpreventie op de arbeidsplaatsen

2.

ACWB-SPS-WRKPR-001 N E002 RO01.docx
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Bestemmelingen (top)
Kw Comd KKE
DGMR-C&I
Actie
CC Infra
DG HR / Comdo Sch te KKE
DG H&BW/GRB/SIPPT/LDPBW 08
Info BOC 08
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