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Regelgeving

ACWB-SPS-WRKPR-009 (N - F).
Opstellen van het Globaal Preventieplan en Jaarlijks Actieplan

ACWB-SPS-WRKPR-005 (N — F).
Het Lokaal PreventiePlan (LPP — PLP).

ACWB-SPS-WRKPR-002 (N - F)
Opdrachten van de actoren van de preventie op het plaatselijk niveau.
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Regelgeving

« ACWB-GID-WRKPR-002 (N - F)

 Richtlijnen voor het opstellen van het jaarverslag van een LDPBW en de
eenheden.

» CODEX, Boek 2: Organisatorische structuren en sociaaloverleq, Titel 1/+
De interne dienst voor preventie en bescherming op het werk

(CODEX betreffende het welzijn op het werk {NL — FR})
Het jaaractieplan (Lokaal PreventiePlan (LPP — PLP).

» GPP-JAP 2023-2027 (Nota — GPP/JAP) (23-50011864)




Regelgeving

+ ACWB-SPS-WRKPR-005 (N + F)
Het Lokaal PreventiePlan (LPP — PLP).

Wat is een lokaal preventieplan ?

Een lokaal preventieplan is op het niveau van de eenheid de lokale
uitvoering van het dynamisch risicobeheersingssysteem van Defensie.
Het lokaal preventieplan is samengesteld uit twee luiken.

Het eerste luik herneemt de preventiemaatregelen opgelegd door de
uitvoering van de jaarlijkse actieplannen van de piloot DG/ACOS. Het
tweede luik herneemt de preventie-activiteiten die een uitsluitend lokale
behandeling vereisen.
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Regelgeving

« ACWB-SPS-WRKPR-002 (N + F)
Opdrachten van de actoren van de preventie op het plaatselijk niveau.

* laat opstellen * Stelt op * Doet voorstellen  « Geeft een * Geeft een

* duidt een Offr * Voert uit advies advies
aan in zijn Staf * Verzekert de * Doet voorstellen  * Doet voorstellen
om de opvolging
opvolging te

verzekeren



Regelgeving

. ACWB-SPS-WRKPR-009
Opstellen van het Globaal Preventieplan, Jaarlijks Actieplan.

Wat is een GPP en een JAP ?

Een Globaal PreventiePlan wordt op niveau van het HOC opgemaakt en
herneemt de JaarActiePlannen van de DG en ACOS. Een GPP wordt
gespreid over een periode van 5 jaatr.

Een JaarActiePlan wordt opgemaakt op niveau van de DG — ACOS.
Een JAP loopt over een termijn van één jaar.

GPP 2023-2027/JAP 2023 PGP 2023-2027/PAA 2023

Home (mil.intra)
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Het LPP / PLP

*\ Net LRP/RLP.

Het LPP bepaalt de preventieactiviteiten die op lokaal niveau moeten
worden geprogrammeerd. Het preventieplan omvat een Luik A en een
Luik B.

Het LPP/PLP is geldig van 01 Apr 2023 t/m 30 Mar 2024.

Het dient voorgelegd te worden op het 15 BOC van 2023.

» Luik A herneemt de lokale preventieactiviteiten in uitvoering van het GPP
2023-2024/JAP 2023 (NL - FR) Defensie.

» Luik B bevat de preventieactiviteiten met betrekking tot professionele
risico’s die een lokale planmatige aanpak vereisen en die niet hernomen
zijn in het GPP/JAP Defensie.
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Opmaak LPP / PLP

Vanaf 2020 niet meer via de App Safety@work!!!

« Alle actiepunten uit het JAP die voor uw eenheid van toepassing zijn
moeten hernomen worden.

» Stappenplan.

a) Nagaan welke acties uit het JAP 2022 dienen overgenomen te

worden.
Zie punt 2 (JAP 2023), d (Impact op de LPP’s) of deze, indien van
toepassing voor uw eenheid, hernomen dienen te worden.



{%) DEFENSIE

Fiches JAP 2023



Beleid inzake het
09 -HR-01 Lt Kol Snelders Danny  gebruik van psychotrope Neen
middelen

Werkplaatsen met

11-MR-01 Kapt ANDRE, Ir . ., Afgesloten Niet hernomen in GPP
- bijzondere risico’s
13- WB - 01 e el . I.:unctlor.':e.-el en Afgesloten en vervangen door 22-DF-01

Ing individueel risicobeheer

Ontwikkeling van een
16 — WB - 02 LtKol Psy AERENS preventiepolitiek burn- Neen
out bij Defensie

Veiligheid van
17 — MR — 01 Maj, Bernaerts elektromagne-tische Ja / Matman
velden (EMV)
Veiligheid van
17 — MR - 02 Maj, Delbrassine metaalbewerkingsmachi Neen
nes
21— CL - 01 Cdt VEYS A400M - Preventie van
Cdt DE WITTE sprongongevallen Afgesloten Afgesloten
Stage militaire .
21— CM — 01 Vet Kapt GUERRIAT ambulanciers bij de Dst Alleen voor Med eenheden. LPP aanvullen op basis

112 van het JAP



21-CM -02

21 -DF-01

21 -HR-01

21 -HR -02

21 -MR-01

21-MR-02

21-MR -03

Med Kapt GORRIS

Kol v/h Viw SBH VAN
BELLE, Ir

Maj De Meutter

Maj, MYS Steven

Maj Bernaerts

Cdt v/h Viw
DEDEURWAERDER

Cdt, Moortgat

Gehoorbescherming

(Psychosociale)
maatregelen naar
aanleiding van Delphi-
studie

Verzuimbeleid bij
Defensie

Implementatie nieuwe
werking van de
vertrouwenspersonen

Brandveiligheid

Legionellabeheersplan

Elektrische veiligheid

Neen

Afgesloten en vervangen
door 23-DF-01

Neen

Neen

Ja

TBD

TBD



Identificatie en
risicobeoordeling
21 —MR-04 Kol Smeets carcinogene, mutagene  Ja/ Betrekken van de HL
en reprotoxische agentia
(CMR)

21 - 0T - 01 1LV MACHIELS Sl v Neen
duikincidenten

Kledij aangepast aan
21-0T-02 Kol GYSELS klimatologische Werd afgesloten
omstandigheden

Tabak: Beleid &

21 -WB-01 Kapt Adm Boonen . Neen
preventie
Maj v/h Viw SBH
21 —WB-02 HAMELS, Ir Intern noodplan Neen
SIS IR S =Ty, Psychosociale risico’s in
22 —JM - 01 AdjEstelle MEYERS y : . Neen v
lorg in buitenland.
(Jur)
22- DF - 01 Kol, VIW SMEETS ~ OPtimaliseren DRBS Neen v

binnen Defensie.



Maj v/h VIW Deprez

23-DF-01 . New way of working Neen v
caroline
Aanduiden
22-BOC08-01 15gt SERRA M. brandpreventiecodrdinat Ja v
Srt BOCO08 : .
or brand Niv eenheid
Aanduiden
22-BOC08-02 USSR ) brandpreventiecooérdinat Ja v
Srt BOCO08 :
or brand Niv Blok
. 8 1Sgt SERRA M. Opmaak compliance v
2 SO LDPBW 08 analyse brand Niv Blok 2
Opmaak inventaris
arbeidsmiddelen
22-BOC08-04 LDPBW 08 onderworpen aan Ja v

periodieke
inspecties/controles



21-CM-02: Gehoorbescherming.

d. Impact op de LPP’s

Nihil

11-MR-02: Veiligheid van metaalbewerkingsmachines.

d. Impact op de LPP’s

Nr

Activiteiten / Opdrachten

Middelen (Mat, Pers, Budget)

1

Inventariseren van de
metaalbewerkingsmachines door de
eenheden volgens de richtlijnen van de
materieelbeheerder

S4, MGp,.../Magazijniers aan de
hand van basisinventaris van de
Mat Beh (via Q&R tools uit ILIAS
gegenereerd)
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Hoe kom ik tot een GPP/JAP/LPP
(luik B)

\"

P \@

on

Risicoanalyses  maken/aanpassen betreffende de veiligheid,
gezondheid en welzijn van het personeel en de arbeidsomgeving,
rekening houdend met de welzijnsdomeinen.

Ook ongevallenonderzoeken, verslagen ILE of BOC kunnen (moeten)
hiervoor gebruikt worden.

De opgespoorde anomalieén en risico’s opnemen in een tabel.
Preventiemaatregen bepalen.

Doelstelling beschrijven

De te ondernemen acties bepalen

Bepalen wanneer we de acties kunnen starten/beéindigen.

Verantwoordelijken bepalen (geen functies of diensten maar
personen aanduiden).
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Voorbeeld van tabel GPP

1. Ergonomie

s Preventie- . .
Nr Anomalie/risico doelstellingen acties

Verantwoordelijke
maatregel
. Werken aan een
0 Er Z”r:_ig_if:rfﬁ:f:nde 24 RA uitvoeren ergonomisch Contact opnemen pfet N (AsPrev) Adjt COX E.
werkp aangepaste de LDPBW. 1SM H. CHOUBANE
uitgevoerd
werkpost

2. Arbeidshygiene

Anomalie/risico ::::ter 22: doelstellingen acties Verantwoordelijke
Werken met
1 inventaris van de chemische P kennis de LDPBW en X J P
gevaarlijke producten " inventaris opmaken
producten gevaarlijke

eigenschappen




N Organisme:

Item

Nr en benaming
N° et dénomination

In uitvoering/en cours: EC
Beéndigd/terminé: T
Niet gestart/pas démarré: R

APPENDIX 3 : LOKAAL PREVENTIEPLAN (LPP) - PLAN LOCAL DE PREVENTION (PLP)

Doelstelling/Objectif

LUIKA / VOLETA

JAAR/ANNEE:

Activiteiten/Activités

Opdrachten/Missions

Blz/p: /

Middelen/Moyens
(materieel/matériel, personeel/personnel,
financieel/financier)

Verantwoordelijke(n)

Responsable(s)




APPENDIX 3 : LOKAAL PREVENTIEPLAN (LPP) — PLAN LOCAL DE PREVENTION (PLP)

Luk B/ VoOLET B

JAAR/ANNEE: Blz/p.: /

| Organisme :

. Activiteiten/Activités (::'t::"::m:{::;
Doelstelling/Objectif >
personeel/personnel,
financieel/financier)

Verantwoordelijke(n)

Nr en benaming

N° &t dénomination Opdrachten/Missions

Responsable(s)

In uitvoeringlen cours: EC
Beé&ndigd/terminé: T
Niet gestart/pas démarré: R




Opvolging LPP - PLP

De opvolging van het LPP moet vermeld worden in het driemaandelijks
verslag van de eenheid.

6. Lokaal Preventieplan (LPP)

6.1. Opties voor het verwezenlijken van het LPP.

¢ Nihil Geef alle informatie over de mogelijke opties tot verwezenlijken
2 van de objectieven van het LPP waarin de SLPPT betrokken is.

6.2. Realisaties in het kader van het LPP.

¢ Nihil Geef alle informatie over de vooruitgang van de acties die
. voorzien werden in het LPP.

Men kan dit ook doen via het LPP (luik A en B) en deze
als Bijl aan het verslag aanhechten.
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Dienstmailbox

Gelieve alle mails die niet persoonlijk zijn
gericht te mailen naar de dienstmailbox
namelijk

DGHWB-SLPPTO08-EVERE@mil.be
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Impact op de LPP: 11-MR-01
Werkplaatsen met bijzondere risico’s

Activiteiten/opdrachten Middelen (Mat/Pers/Budget)

De verantwoordelijke autoriteiten (KorpsComd en/of Inventaris per type atelier (gekende en erkende
KwComd) moeten de richtlijn DGMR-SPS-DSINFR- ateliers): ShP Infra.

IDXX-002 toepassen voor elke erkende werkplaats

met specifieke risico’s die onder hun Sp MatBeh:

verantwoordelijkheid valt: MR C&l-I/D/L : werkplaats

— Opmaak van de WDA; MR Sys-S/U/O : machines

— Codering in ILIAS van elke erkende werkplaats

met een WDA
De Vz van de BOC zetten deze punten op de agenda
van de BOC’s om het opmaak van de WDA op te
volgen en dit proces tot een redelijke termijn te
beperken.




Impact op de LPP: 17-MR-01
Veiligheid van elektromagnetische velden (EMV)

Activiteiten / Opdrachten Middelen (Mat, Pers, Budget)

Inventarisatie MatMan

Beoordeling DPBW-MR & KMS

MatMan & Preventieadviseurs
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Impact op de LPP: 17-MR-02
Veiligheid van metaalbewerkingsmachines

— Middelen
Activiteiten / Opdrachten (Mat, Pers, Budg)

S4/MGp Magazijniers aan
de hand van basis
inventaris van de Mat Beh
(via Q&R tools uit ILIAS
gegenereerd)

{o) DEFENSIE

Inventariseren van de metaalbewerkingsmachines door de
eenheden volgens de richtlijnen van de materieelbeheerder

2 Opstellep e|‘1 ter besc‘hlkklng stellen van de LDPBW en DPBW/MR
indienststellingsverslagen

Opstellen van de eventuele risicoanalyses en evalueren van de Gebruikers met advies van
omgevingsfactoren de LDPBW's

Advies leveren aangaande de conformiteit van de machines en te
I treffen acties conform de van kracht zijnde wetgeving

Werkgever en
Igin keren van Ide non-conform n
. Opvolging verzekeren van de vastgestelde non-conformiteite Hiérarchische Lijn

LDPBW, DPBW/MR




Impact op de LPP: 21-MR-04
Identificatie en risicobeoordeling carcinogene,
mutagene en reprotoxische agentia (CMR)

Activiteiten / Opdrachten

Betrekken van de hiérarchische lijn (bottem up):

- Inventaris van de CMR producten en beschrijving van het gebruik
ervan.

- Inventaris voeden op SharePoint.

Middelen
(Mat, Pers, Budg)

AsPrev
PA Kw

DPBW MR (supporting)
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Impact op de LPP: 21-MR-01 @ DEFENSIE
Brandveiligheid

_— Middelen
“ Activiteiten / Opdrachten (Mat, Pers, Budg)

I - -

Inventarisatie van de problemat|ek

Implementatie van de nieuwe werkwijze




Impact op de LPP: 21-WB-02 @ DEFENSIE
Intern Noodplan (INP).

_— Middelen
“ Activiteiten / Opdrachten (Mat, Pers, Budg)

- KwComd en Crisiscel
Kw.

Inventarisatie van het INP van het Kw en status overmaken LDPBW _KW
aan DG H&WB. (supporting)

BOC Kw (Info)

KwComd en Crisiscel
Kw.

KorpsComd

Aanpassing van de algemene modules van het INP van het Kw.
LDPBW Kw

(supporting)

BOC Kw (Info)



Impact op de LPP: 21-MR-01 @ DEFENSIE
Brandveiligheid

_— Middelen
“ Activiteiten / Opdrachten (Mat, Pers, Budg)

I - -

Inventarisatie van de problemat|ek

Implementatie van de nieuwe werkwijze




