Plan local de prévention : DG Jur 2023 (volet B)

	Numéro et 
dénomination
	   Objectif
	Activités/Missions
	Moyen, matériel / personnel
	Responsable
	Parties prenantes
	Statut

	1.Prévention incendie/Evacuation
(Voir aussi volet A)
	- Que chaque membre du personnel connaisse sa mission lors d’une alerte incendie
	- Garder les listes du personnel de soutien à jour
- Organiser les formations nécessaires pour le personnel désigné
	
	Assistant en prévention
(CLC  J. Mieszalski)
	Personnel
	EC

	2. Organiser les sessions JICCS
	- Inviter un maximum de personnel à présenter leurs JICCS
	- Sensibiliser le personnel de l’importance des JICCS (1ers soins, lutte anti-incendie, valeurs)
- Etudier la possibilité d’organiser des formations en présentiel
	- Site Bel ADL
- Le personnel breveté est à disposition pour ses collègues
	Assistant en prévention
(CLC  J. Mieszalski) 


	Chef Sec Legad/Ops
(LCL Degezelle pierre) 


	EC

	3.Sobanne Deparis
	-Former un coordinateur Deparis . (Assistant en prévention)



	-Pouvoir mener une Deparis avec la ligne hiérarchique et diminuer les risques liés à celle-ci.

	-Outils de formation
	Assistant en prévention
(CLC J.Mieszalski)
	[bookmark: _GoBack]Ligne hiérarchique
	R



EC : EN COURS                                     T: TERMINE                                         R : PAS DEMARRE
